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कार्ममक, लोक जिकायत और पेंिन मतं्रालय 

(पेंिन और पेंिनभोगी कल् याण जाभाग) 

अजधुचूना 

नई ददल्ली,  23 जुतम् बर, 2021 

 ुा.का.जन. 658(अ).—राष्ट्रपजत, ुंजाधान के अनुच्छेद 309 और अनुच्छेद 148 के खंड(5) के परंतुक द्वारा प्रदत्त िजियों 

का प्रयोग करते हुए और भारतीय लेखापरीक्षा और लेखा जाभाग में काययरत व्यजियों के ुंबंध में भारत के जनयंत्रक मूालेखापरीक्षक ुे 

परामिय करने के पश्चात, जनम्नजलजखत जनयम बनाते ूैं, अथायत:- 

अध्याय I 

1. ुजंक्षप्त नाम और प्रारम्भ - (1) इन जनयमों का ुंजक्षप् त नाम कें द्रीय जुजाल ुेाा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगयत उपदान का ुंदाय) 

जनयम, 2021 ू।ै 

 (2) ये राजपत्र में उनके प्रकािन की तारीख को प्राृत्त ूोंगे। 

2. लाग ूूोना- इन जनयमों में अन्यथा उपबंजधत के जुााय, ये जनयम 1 जनारी, 2004 को या उुके पश्चात ुंघ के काययकलापों ुे 

ुं बंजधत जुजाल ुेााओं और पदों पर अजधष् ठायी रूप ुे जनयुि ुरकारी ुेाकों को, जजुमें रक्षा ुाेाओं के जुजाल ुरकारी ुेाक 

ुजम्मजलत ूैं, लागू ूोंगे और जजन पर कें द्रीय जुजाल ुेाा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली का कायायन्ायन) जनयम, 2021 लागू ूोते ूैं: 
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परंतु ऐुे ुरकारी ुेाक की दिा में, जजुकी ुेाा के दौरान मृत्यु ूो जाती ू ैया जजुे जनिःििता ूोने के कारण ुेाा ुे ूटाया जाता 

ू ैया जो अििता ूोने के कारण ुेााजनाृत्त ूोता ू ैऔर जजुने कें द्रीय जुजाल ुेाा (पेंिन) जनयम, 1972 या कें द्रीय जुजाल ुेाा 

(अुाधारण पेंिन) जनयम, 1939 के अधीन जूतलाभ प्राप्त करने के जलए कें द्रीय जुजाल ुेाा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली का कायायन्ायन) 

जनयम, 2021 के जनयम 10 में ददए जाकल्प का प्रयोग दकया था, उुे उपदान का ुंदाय उि जनयमों के अनुुार दकया जाएगा।  

3. पररभाीाएं - इन जनयमों में, जब तक दक ुंदभय ुे अन्यथा अपेजक्षत न ूो,- 

(1) (क) 'लेखा अजधकारी' ुे ऐुा अजधकारी अजभप्रेत ूै, जजुका पदीय पदनाम चाू ेजो भी ूो, दकुी मंत्रालय या जाभाग में, 

लेखाओं के जाभागीकरण की स्ट् कीम के अंतगयत काययरत ूै, जो अन्य बातों के ुाथ-ुाथ कें द्रीय ुरकार या ुंघ राज्य क्षेत्र के दकुी 

कायायलय या जाभाग या मंत्रालय की प्राजप्तयों, भुगतानों, आंतररक लेखा परीक्षा और लेखा कायों के जलए उत्तरदायी ू ैऔर इुमें 

मूालेखाकार के अधीनस्ट्थ अजधकारी भी ुजम्मजलत ूैं जजन्ूें कें द्रीय ुरकार या ुंघ राज्य क्षेत्र के खातों या खातों के दकुी भाग के 

रखरखाा का कायय ुौंपा गया ू;ै 

(ख) ‘आबंरटजत’ ुे ऐुा ुरकारी ुेाक अजभप्रेत ू;ै जजुे अनुज्ञजप्त फीु के ुंदाय पर या अन्यथा ुरकारी आााु आांरटत दकया 

गया ूै; 

(ग) ‘औुत पररलजधधयां’ ुे ाे औुत पररलजधधयां अजभप्रेत ूैं, जो जनयम 7 के अनुुार अाधाररत की गई ूों; 

(घ) ‘पररलजधधयां’ ुे जनयम 6 में यथा जनर्ददष्ट पररलजधधयां अजभप्रेत ू;ै 

(ङ) ‘प्ररूप’ ुे इन जनयमों में ुंलग्न प्ररूप अजभप्रेत ूै; 

(च) ‘ुरकार’ ुे कें द्रीय ुरकार अजभप्रेत ूै; 

(छ) ‘ुरकारी िोध्य’ ुे जनयम 45 के उपजनयम (3) में यथाजनर्ददष्ट िोध्य अजभप्रेत ू;ै 

(ज) ‘उपदान’ में इन जनयमों के अधीन ुंदये ुेााजनाृजत्त उपदान और मृत्यु उपदान ुजम्मजलत ूै;  

(झ) ‘अायस्ट्क’ ुे ऐुा व्यजि अजभप्रेत ू ैजजुने अठारू ाीय की आयु पूरी न की ूो; 

(ञ) ‘अूयक ुेाा’ ुे कतयव्य पर रू कर या अन्यथा की गई ऐुी ुेाा अजभप्रेत ू ैजो इन जनयमों के अधीन अनुज्ञेय उपदान के ुंदाय 

के प्रयोजन के जलए लेखे में ली जाएगी;  

(ट) ‘ुेाा पुजस्ट्तका’ के अंतगयत ुेाा ाृत्त, यदद कोई ूो, ूै। 

2. जजन िधदों या पदों का यूां उपयोग दकया गया ूै और जो यूां पररभाजीत नूीं दकए गए ूैं ककतु मूल जनयम, 1922 अथाा कें द्रीय 

जुजाल ुेाा (राष् रीय पेंिन प्रणाली का कायायन् ायन) जनयम, 2021 में पररभाजीत ूैं, उनके ाूी अथय ूोंगे जो उन् ू ें उन जनयमों में 

क्रमििः ददए गए ूैं। 

  

अध्याय 2 

ुाधारण ितें 

4. उपदान के दााों का जाजनयमन - (1) उपदान का कोई भी दााा, उु ुमय, जब ुरकारी ुेाक यथाजस्ट्थजत, ुेााजनाृत्त ूोता ू ैया 

ुेााजनाृत्त कर ददया जाता ू ैया ुेाामुि कर ददया जाता ू ैया उुे ुेाा ुे पदत्याग करने की अनुज्ञा दी जाती ू ैया उुकी मृत्यु ूो 

जाती ू,ै प्राृत्त इन जनयमों के उपबंधों द्वारा जाजनयजमत दकया जाएगा। 

(2) जजु ददन ुरकारी ुेाक, यथाजस्ट्थजत, ुेााजनाृत्त ूोता ू ैया ुेााजनाृत्त कर ददया जाता ू ैया ुेाामुि कर ददया जाता ू ैया उु े

ुेाा ुे पदत्याग करने की अनुज्ञा दी जाती ूै, उुके कायय का अंजतम ददन माना जाएगा और ुरकारी ुेाक की मृत्यु की तारीख भी 

कायय का ददन मानी जाएगी। 
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5. उपदान रोकन ेका राष्ट्रपजत का अजधकार - (1) राष्ट्रपजत उपदान को पूणयतिः या अंितिः रोकने, और ुरकार को काररत दकुी धन 

ुंबंधी ूाजन को पूणयतिः या अंितिः उपदान में ुे ाुूल करने का आदेि देने का अजधकार उु दिा में अपने पाु आरजक्षत रखते ूैं जब 

ुरकारी ुेाक के ुेाा में रूते हुए, ुंजस्ट्थत की गई दकुी जाभागीय या न्याजयक काययााजूयों में ुेााजनाृत्त ुरकारी ुेाक के बारे में 

यू पाया जाए दक ाू अपने ुेााकाल में गंभीर अाचार या उपेक्षा का दोीी रूा ू:ै 

परंतु इु जनयम के अधीन राष्ट्रपजत द्वारा कोई भी अंजतम आदिे पाररत दकए जाने ुे पूाय ुंघ लोक ुेाा आयोग ुे परामिय दकया 

जाएगा: 

(2) (क) उप-जनयम (1) में जनर्ददष्ट जाभागीय काययााजूयां, ुरकारी ुेाक की ुेााजनाृजत्त के पश्चात, इु जनयम के अधीन की 

काययााजूयां ुमझी जाएंगी और ाे उु प्राजधकारी द्वारा, जजुके द्वारा ाे प्रारंभ की गई थीं, उुी रीजत ुे जारी रखी जाएंगी और उन्ूें 

अंजतम रूप ददया जाएगा, मानो ाू ुरकारी ुेाक ुेाा में बना रूा ूो: 

परंतु जूां जाभागीय काययााजूयां राष्ट्रपजत के अधीनस्ट्थ दकुी प्राजधकारी द्वारा ुंजस्ट्थत की जाएं, ाूां ाू प्राजधकारी अपने जनष्कीों को 

अजभजलजखत करते हुए एक ररपोटय राष्ट्रपजत को प्रस्ट्तुत करेगा। 

(ख) उप-जनयम (1) में जनर्ददष्ट जाभागीय या न्याजयक काययााजूयों के ुमाप्त ूोने तक और उनमें अंजतम आदिेों के पाररत दकए जाने तक 

ुरकारी ुेाक को कोई उपदान ुंदये नूीं ूोगा। 

(3) राष्ट्रपजत दकुी भी ुमय, स्ट् ाप्रेरणा ुे या अन्यथा दकुी जांच के अजभलेखों को मांग ुकते ूैं और इन जनयमों के अधीन दकए गए 

दकुी भी आदिे की पुनरीक्षा कर ुकते ूैं और आदिे की पुजष्ट, उपांतरण या अपास्ट् त कर ुकते ूैं या मामले को दकुी प्राजधकारी को 

यू जनदिे दतेे हुए जाप्रेजीत कर ुकते ूैं दक ाू आगे ऐुी जांच करें, जो ाू मामले की पररजस्ट्थजतयों में उपयुक् त ुमझे या ऐुे अन्य 

आदिे पाररत कर ुकते ूैं जैुे ाू ठीक ुमझें: 

परंतु जाधाररत या प्रत्याह्रत की जाने ााली उपदान की रकम में ाृजि करने ााला कोई आदिे नूीं दकया जाएगा। 

(4) ऐुी पररिमनकारी अथाा जािेी पररजस्ट्थजतयां जो पुनर्मालोकन के जलए ुमुजचत आधार ूैं या कोई नई ुामग्री या ुाक्ष्य, जजु े

पुनरीक्षाधीन आदिे के पाररत दकए जाने के ुमय प्रस्ट्तुत नूीं दकया जा ुका था या उपलधध नूीं थी और जो मामले के स्ट् ारूप में 

पररातयन करने का प्रभाा रखती ूै के नोरटु में आने या लाए जाने पर, राष्ट्रपजत दकुी भी ुमय, स्ट्ाप्रेरणा ुे या अन्यथा इन जनयमों के 

अधीन पाररत दकुी आदिे का पुनर्मालोकन कर ुकते ूैं; 

परंतु जाधाररत या प्रत्याह्रत की जाने ााली उपदान की रकम में ाृजि करने ााला कोई आदिे नूीं दकया जाएगा। 

(5)  इु जनयम के प्रयोजन के जलए, - 

(क) जाभागीय काययााजूयां उु तारीख को, जजुको आरोपों का कथन ुरकारी ुेाक या पेंिनभोगी को जारी दकया गया ूै अथाा 

यदद ुरकारी ुेाक दकुी पूायत्तर तारीख ुे जनलंजबत कर ददया गया ू ैतो ऐुी तारीख को, ुंजस्ट्थत हुई ुमझी जाएंगी; और 

(ख) न्याजयक काययााजूयां,- 

(i) दांजडक काययााजूयों की दिा में, उु तारीख को जजुको दकुी पुजलु अजधकारी की जिकायत या ररपोटय, जजुका 

मजजस्ट्रेट ुंज्ञान करता ूै, की गई ूो, और 

(ii) जुजाल काययााजूयों की दिा में, उु तारीख को जजुको ाादपत्र न्यायालय में पेि दकया जाता ूै,  

 ुंजस्ट्थत हुई ुमझी जाएंगी। 

 

अध्याय 3 

पररलजधधया ंऔर औुत पररलजधधया ं

6. पररलजधधया-ं (1) इन जनयमों के अधीन ुंदये उपदान की रकम के अाधारण के प्रयोजन के जलए, 'पररलजधधयां' पद ुे मूल जनयम, 

2211 के जनयम 9(21)(क)(i) में यथापररभाजीत मूल ाेतन अजभप्रेत ूै, जो ुरकारी ुेाक अपनी ुेााजनाृजत्त ुे ठीक पूाय अथाा अपनी 

मृत्यु की तारीख को ले रूा था, और इुमें प्राइाेट प्रैजक्टु के बदले में जचदकत्ुा अजधकारी को मंजूर दकया गया प्रैजक्टु बंदी भत्ता भी 

ुजम्मजलत ू।ै  
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स्ट्पष्टीकरण- इु उप-जनयम के प्रयोजनों के जलए, उपदान की ुंगणना के जलए ाृजिरुि ाेतनाृजि को पररलजधधयां माना जाएगा। 

(2) जूां कोई ुरकारी ुेाक अपनी ुेााजनाृजत्त ुे अथाा ुेाा में रूते हुए मृत्यु ुे ठीक पूाय कतयव्य ुे अनुपजस्ट्थत था या ऐुी छुट्टी पर 

था जजुके जलए छुट्टी ाेतन ुंदये ू ैया जनलंजबत दकए जाने के पश्चात ुेाा का ुमपूरण हुए जबना बूाल कर ददया गया था , तो ाे 

पररलजधधयां जो उुे तब जमलती जब ाू कतयव्य ुे अनुपजस्ट्थत न रूा ूोता या जनलंजबत न दकया गया ूोता, इु जनयम के प्रयोजनों के 

जलए पररलजधधयां ूोंगी: 

परंतु [उप-जनयम (5) में जनर्ददष्ट ाेतनाृजि ुे जभन्न] ाेतन में कोई भी ाृजि जो ास्ट्तुतिः ली न गई ूो, उुकी पररलजधधयों का भाग नूीं 

ूोगी। 

(3) जूां कोई ुरकारी ुेाक, अपनी ुेााजनाृजत्त ुे अथाा ुेाा में रूते हुए मृत्यु ुे ठीक पूाय ऐुी छुट्टी पर, जजुके जलए छुट्टी ाेतन 

ुंदये ूै, दकुी स्ट्थानापन्न अथाा अस्ट्थायी ूजैुयत में कोई उच्चतर जनयुजि धाररत करने के पश्चात चला गया था, ाूां ऐुी उच्चतर 

जनयुजि पर ली गई पररलजधधयों की प्रुुजाधा केाल तभी दी जाएगी, जब यू प्रमाजणत कर ददया जाए दक यदद ुरकारी ुेाक छुट्टी पर 

न गया ूोता तो ाू उु उच्चतर जनयुजि पर बना रूता। 

(4) जूां कोई ुरकारी ुेाक अपनी ुेााजनाृजत्त ुे या ुेाा में रूते हुए मृत्यु ुे ठीक पूाय कतयव्य ुे अुाधारण छुट्टी पर अनुपजस्ट्थत 

रूा था अथाा ऐुे जनलंजबत रूा था दक उु अाजध की गणना ुेाा के रूप में नूीं ूो ुकती तो ाे पररलजधधयां, जो उुे ऐुी छुट्टी पर 

जाने ुे या जनलंजबत दकए जाने ुे ठीक पूाय जमल रूी थी, इु जनयम के प्रयोजनों के जलए पररलजधधयां ूोंगी। 

(5) जूां कोई ुरकारी ुेाक अपनी ुेााजनाृजत्त ुे अथाा मृत्य ुुे ठीक पूाय, ुेाा में रूते हुए अर्मजत छुट्टी पर था और उुने ऐुी 

ाेतनाृजि अर्मजत की थी जो रोकी नूीं गई थी तो ऐुी ाेतनाृजि भले ूी ास्ट्तुतिः न ली गई ूो, उुकी पररलजधधयों का भाग ूोगी। 

परंतु यू तब जबदक ाेतनाृजि एक ुौ बीु ददन ुे अनजधक की अर्मजत छुट्टी की अाजध के दौरान, या जूां ऐुी छुट्टी एक ुौ बीु ददन 

ुे अजधक की ूै, ाूां ऐुी अर्मजत छुट्टी के प्रथम एक ुौ बीु ददनों के दौरान, अर्मजत की गई थी।  

(6) कें द्रीय ुरकार के दकुी अन्य जाभाग और भारतीय ुिस्त्र बलों में प्रजतजनयजुि पर रूते हुए ुरकारी ुेाक द्वारा जलया गया ाेतन 

पररलजधधयां माना जाएगा। 

(7) जादिे ुेाा में रूते हुए ुरकारी ुेाक द्वारा जलया गया ाेतन पररलजधधयां नूीं माना जाएगा और ाू ाेतन जो उुने ुरकार के 

अधीन जलया ूोता यदद ाू जादिे ुेाा में न गया ूोता, केाल उुे पररलजधधयां माना जाएगा। 

(8) जूां कोई पेंिनभोगी जो ुरकारी ुेाा में पुनर्मनयोजजत दकया जाता ू ैऔर पुनर्मनयोजन पर जजुके ाेतन में ुे माजुक पेंिन ु े

अनजधक रकम कम कर दी जाती ूै, ाूां उुके माजुक पेंिन का ाू अंि जो उुके ाेतन ुे कम कर ददया गया ूै, पररलजधधयां माना 

जाएगा। 

7.  औुत पररलजधधयां - (1) औुत पररलजधधयां ुरकारी ुेाक की ुेाा के अंजतम दु माू के दौरान उुके द्वारा ली गई 

पररलजधधयों के प्रजतजनदिे ुे अाधाररत की जाएंगी। 

(2) जूां कोई ुरकारी ुेाक अपनी ुेाा के अंजतम दु माु के दौरान, कतयव्य ुे ऐुी छुट्टी पर अनुपजस्ट्थत था जजुके जलए छुट्टी ाेतन 

ुंदये ू ैया जनलंजबत दकए जाने के पश्चात ुेाा का ुमपूरण हुए जबना बूाल कर ददया गया था, ाे पररलजधधयां जो उुे तब जमलती 

जब ाू कतयव्य ुे अनुपजस्ट्थत न रूा ूोता या जनलंजबत न दकया गया ूोता, औुत पररलजधधयां अाधाररत करने के जलए लेखे में ली 

जाएंगी। 

परंतु [उप-जनयम (4) में जनर्ददष्ट ाेतन ाृजि ुे जभन्न] ाेतन में कोई भी ाृजि जो ास्ट्तुतिः ली न गई ूो, उुकी पररलजधधयों का भाग नूीं 

ूोगी। 

(3) जूां कोई ुरकारी ुेाक अपनी ुेाा के अजंतम दु माू के दौरान कतयव्य ुे अुाधारण छुट्टी पर अनुपजस्ट्थत रूा था, अथाा ऐु े

जनलंजबत रूा था दक उुकी अाजध की गणना ुेाा के रूप में नूीं ूो ुकती, तो छुट्टी की अथाा जनलंबन की पूाोि अाजध की औुत 

पररलजधधयों की गणना करने में अाूलेना कर दी जाएगी और दु माू पूाय की उतनी ूी अाजध ुजम्मजलत कर ली जाएगी और जूां 

मूीने के अंिों को जोडा जाता ूै, तादक एक पूरा मूीना बन जाए, इु प्रयोजन के जलए यू माना जाएगा दक एक मूीने में तीु ददन 

ू।ै 



[भाग II—खण् ड 3(i)] भारत का राजपत्र : अुाधारण 5 

(4) जूां कोई ुरकारी ुेाक अपनी ुेाा के अजंतम दु माु के दौरान अर्मजत छुट्टी पर था और जजुने ऐुी ाेतनाृजि अर्मजत की थी 

जो रोकी नूीं गई थी, ऐुी ाेतनाजृि भले ूी ास्ट्तुतिः न ली गई ूो, औुत पररलजधधयों में ुजम्मजलत कर ली जाएगी। 

परंतु यू तब जबदक ाेतनाृजि एक ुौ बीु ददन ुे अनजधक की अर्मजत छुट्टी की अाजध के दौरान, या जूां ऐुी छुट्टी एक ुौ बीु ददन 

ुे अजधक की ूै, ाूां ऐुी अर्मजत छुट्टी के प्रथम एक ुौ बीु ददनों के दौरान, अर्मजत की गई थी।  

  

अध्याय 4 

अूयक ुाेा 

8.अूयक ुाेा का प्रारम्भ - इन जनयमों के उपबंधों के अधीन रूते हुए, ुरकारी ुेाक की अूयक ुेाा उु तारीख ुे प्रारम्भ ूोगी 

जजुुे ाू उु पद का काययभार ग्रूण करता ू ैजजु पर ाू अजधष्ठायी रूप ुे या स्ट्थानापन्न या अस्ट्थायी ूजैुयत में पूली बार जनयुि 

हुआ था: 

परंतु यू तब जब स्ट्थानापन्न या अस्ट्थायी ुेाा के पश्चात उुी अथाा दकुी अन्य ुेाा या पद में अजधष्ठायी जनयुजि व्याधान रजूत रूप 

में हुई ूो। 

9. ा ेितें जजनके अध्यधीन ुाेा अूयक ूोती ू ै– (1) ुरकारी ुेाक की ुेाा तब तक अूयक नूीं ूोगी जब तक उुके कतयव्य और उुका 

ाेतन ुरकार द्वारा या ुरकार द्वारा अाधाररत ितों के अधीन जाजनयजमत नूीं कर ददए जाते। 

स्ट्पष्टीकरण- इु उप-जनयम के प्रयोजनों के जलए, "ुेाा" अजभव्यजि ुे ुरकार के अधीन की गई ऐुी ुेाा अजभप्रेत ू ै जजुके जलए 

अदायगी उु ुरकार द्वारा भारत के ुमेदकत जनजध में ुे अथाा उु ुरकार द्वारा प्रिाजुत दकुी स्ट्थानीय जनजध में ुे की जाती ू।ै 

(2) राज्य ुरकार के दकुी ऐुे ुरकारी ुेाक की दिा में, जजुे दकुी ऐुी ुेाा या पद पर जजुे ये जनयम लागू ूोते ूैं, 

स्ट्थायी रूप ुे स्ट्थानांतररत दकया जाता ूै, यथाजस्ट्थजत, उु राज्य ुरकार के अधीन स्ट्थानापन्न या अस्ट्थायी ूजैुयत में की गई लगातार 

ुेाा, यदद कोई ूो, जजुके पश्चात व्याधान रजूत रूप ुे अजधष्ठायी जनयुजि हुई ूो अथाा उु ुरकार के अधीन स्ट्थानापन्न या 

अस्ट्थायी ूजैुयत में की गई लगातार ुेाा, अूयक ूोगी। 

10. परराीक्षा पर की गई ुाेा की गणना– दकुी पद पर परराीक्षा पर की गई ुेाा की, यदद उुके पश्चात उुी अथाा दकुी अन्य पद 

पर पुजष्ट ूो जाती ू ैतो अूयक ूोगी। 

11. प्रजिक्ष ुके रूप में की गई ुाेा की गणना- प्रजिक्षु के रूप में की गई कोई भी ुेाा, भारतीय लेखापरीक्षा और लेखा जाभाग 

अथाा रक्षा लेखा जाभाग में अधीनस्ट् थ लेखा परीक्षा अथाा लेखा ुेाा प्रजिक्षु की दिा में के जुााय, अूयक नूीं ूोगी 

12. छुट्टी पर व्यतीत की गई अाजधयों की गणना- ुेाा के दौरान ली गई ऐुी ुभी छुट्टी की, जजुके जलए छुट्टी ाेतन ुंदये ू ैऔर 

जचदकत्ुीय प्रमाणपत्र पर मंजूर की गई ुभी अुाधारण छुट्टी की गणना अूयक ुेाा के रूप में की जाएगी: 

परंतु जचदकत्ुीय प्रमाणपत्र पर मजंूर की गई अुाधारण छुट्टी ुे जभन्न अुाधारण छुट्टी की दिा में जनयुजि करने ााला प्राजधकारी ऐुी 

छुट्टी मंजूर करते ुमय, उु छुट्टी की अाजध की अूयक ुेाा के रूप में गणना दकए जाने की अनुज्ञा दे ुकेगा यदद ऐुी छुट्टी ुरकारी 

ुेाक को – 

(i) नागररक ुंक्षोभ के कारण काययभार ग्रूण करने या पुनिःग्रूण करने में उुकी अुमथयता के कारण; या 

(ii) ुरकारी ुेाक के िाुकीय कतयव्य के जनायून में उपयोगी ुमझा जानेााला उच्च अध्ययन करने के जलए, 

मंजूर की गई ूै। 

13. प्रजिक्षण पर व्यतीत की गई अाजधयों की गणना– ुरकार आदेि द्वारा, यू जाजनजश्चत कर ुकेगी दक उु ुरकार के अधीन ुमूू 

'क' या ुमूू 'ख' पद में जनयुजि ु ेठीक पूाय ुरकारी ुेाक द्वारा प्रजिक्षण में व्यतीत की गई अाजध की गणना अूयक ुेाा के रूप में की 

जाएगी या नूीं। 

(2) ुरकार के अधीन ुमूू 'ग' पद में जनयुजि ुे ठीक पूाय ुरकारी ुेाक द्वारा प्रजिक्षण में व्यतीत की गई अाजध की गणना अूयक ुेाा 

के रूप में की जाएगी। 
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(3) ऐुे ुमूू 'ग' कमयचारी जजनके जलए, जनयजमत जनयोजन पर तैनाती ुे पूाय कायय ुे ुंबंजधत जाभागीय प्रजिक्षण लेना अपेजक्षत ूै, 

प्रजिक्षण की अाजध को उपदान के जलए अूयक ुेाा माना जा ुकेगा, यदद प्रजिक्षण के तुरंत बाद जनयुजि की जाती ूै और ुमूू 'ग' 

कमयचाररयों को जूतलाभ अनुज्ञेय ूोगा, भले ूी ुंबंजधत अजधकाररयों को पद का ाेतनमान न ददया गया ूो दकन्तु मामूली भत्ता ददया 

गया ूो। 

14. जनलबंन की अाजधयों की गणना– ुरकारी ुेाक ने जो अाजध आचरण की जांच ूोने तक जनलंजबत रूते हुए व्यतीत की ूै, उुकी 

गणना, जूां दक ऐुी जांच ुमाप्त ूो जाने पर उुे पूरी तरू ुे दोीमुि कर ददया गया ू ैअथाा केाल मामूली िाजस्ट्त लगायी गई ू ै

अथाा जनलंबन को पूणयतिः अन्यायपूणय ठूराया गया ू ैाूां, अूयक ुेाा के रूप में की जाएगी; अन्य मामलों में, जनलंबन की अाजध की 

गणना तब तक नूीं की जाएगी जब तक दक ऐुे मामलों को िाजुत करने ााले जनयम के अधीन आदिे पाररत करने के जलए ुक्षम 

प्राजधकारी उु ुमय स्ट्पष्ट रूप ुे यू घोजीत न करे दक उुकी गणना केाल उुी ुीमा तक की जाएगी जजुकी घोीणा ुक्षम 

प्राजधकारी करे। 

15. पदच्यजुत अथाा ूटा ददए जान ेपर ुाेा का ुमपूरण- ुरकारी ुेाक के दकुी ुेाा या पद ुे पदच्युत दकए जाने या ूटा ददए 

जाने ुे उुकी जागत ुेाा ुमपहृत ूो जाएगी। 

16. बूाली पर जागत ुाेा की गणना – (1) ऐुा ुरकारी ुेाक, जो ुेाा ुे पदच्युत कर ददया गया ूै, ूटा ददया गया ू ैअथाा 

अजनाायय रूप ुे जनाृत्त कर ददया गया ूै, दकन्तु अपील पर अथाा पुनर्मालोकन पर बूाल कर ददया गया ूै, अपनी जागत ुेाा की 

गणना अूयक ुेाा के रूप में कराने का ूकदार ू।ै 

(2) यथाजस्ट्थजत, पदच्युजत, ूटाए जाने या अजनाायय ुेााजनाृजत्त की तारीख तथा बूाली की तारीख के बीच ुेाा में जजतनी अाजध का 

व्याधान हुआ ूै, उु अाजध और जनलंबन की, यदद कोई ूो, अाजध की गणना तब तक अूयक ुेाा के रूप में नूीं की जाएगी, जब तक 

उुे उु प्राजधकारी के, जजुने बूाली का आदिे पाररत दकया था, दकुी जाजनर्ददष्ट आदिे द्वारा कत्तयव्य अथाा छुट्टी के रूप में 

जाजनयजमत नूीं कर ददया जाता। 

17. पदत्याग करन ेपर ुाेा का ुमपूरण– (1) दकुी ुेाा या पद ुे पदत्याग करने पर, तब के जुााय जागत ुेाा ुमपहृत ूो 

जाएगी जब जनयुजि करने ााले प्राजधकारी द्वारा लोकजूत में ऐुा पदत्याग ाापु लेने की अनुज्ञा द ेदी जाती ू।ै 

(2) पदत्याग ुे जागत ुेाा का ुमपूरण नूीं ूोगा यदद ऐुा पदत्याग, ुमुजचत अनुज्ञा ु,े ऐुी ुरकार के अधीन ाूां जूां ुेाा 

अूयक ूोती ूै, अस्ट्थायी रूप ुे या स्ट्थायी रूप ुे, कोई जनयुजि ग्रूण करने के जलए दकया गया ूो। 

(3) उप-जनयम (2) के अधीन आने ााले दकुी मामले में ुेाा का व्याधान, जो दो जाजभन्न स्ट्थानों पर दो जनयुजियों के कारण ूो गया 

ूो और जो स्ट्थानांतरण के जनयमों के अधीन अनुज्ञेय काययभार-ग्रूण करने की अाजध ुे अजधक न ूो, ुरकारी ुेाक को उुके काययमुि 

ूोने की तारीख को िोध्य दकुी भी प्रकार का अाकाि मंजूर करके अथाा उु ुीमा तक जजु तक ाू अाजध उुके िोध्य अाकाि ु े

पूरी न ूोती ूो, ातयमान ुंगठन द्वारा उुे औपचाररक रूप ुे माफ करके दरू कर ददया जाएगा।  

(4) जूां जनयुजि प्राजधकारी द्वारा कें द्रीय जुजाल ुेाा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली का कायायन्ायन) जनयम, 2021 के अधीन दकुी व्यजि को 

उुका पदत्याग ाापु लेने और पुनिः काययग्रूण करने का आदिे पाररत दकया जाता ूै, ाूां यू ुमझा जाएगा दक ऐुे आदिे में ुेाा 

में दकुी व्याधान को माफ करने का आदिे भी ूै, दकन्तु व्याधान की अाजध अूयक ुेाा के रूप में गणना में नूीं ली जाएगी। 

(5) जनयम 32 के प्रयोजन के जलए ददए गए पदत्याग में ुरकार के अधीन की गई जागत ुेाा का ुमपूरण नूीं ूोगा। 

(18) ुाेा में व्याधान का प्रभाा- ुरकारी ुेाक की ुेाा में व्याधान ुे, जनम्नजलजखत मामलों के जुााय, उुकी जागत ुेाा ुमपहृत 

ूो जाएगी: - 

(क) अनुपजस्ट्थजत की प्राजधकृत छुट्टी; 

(ख) अनुपजस्ट्थजत की प्राजधकृत छुट्टी के अनुक्रम में अप्राजधकृत अनुपजस्ट्थजत तक जब तक अनुपजस्ट्थत व्यजि का पद अजधष्ठायी रूप ुे 

भर न जलया जाए; 
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(ग) जनलंबन, ाूां जूां उुके ठीक पश्चात उुी पद में या दकुी जभन्न पद में बूाली की गई ूो, या ाूां जूां ुरकारी ुेाक ददांगत 

ूो जाता ू ैया जनलंजबत रूते हुए उुे ुेााजनाृत्त ूोने ददया जाता ू ैअथाा अजधार्मीता की आयु प्राप्त कर लेने पर ुेााजनाृत्त कर 

ददया जाता ू;ै 

(घ) ुरकार के जनयंत्रणाधीन दकुी स्ट्थापन में दकुी अनूयक ुेाा में स्ट्थानांतरण, यदद ऐुे स्ट्थानातंरण का आदिे ुक्षम प्राजधकारी 

ने लोकजूत में ददया ूो; 

(ङ) काययग्रूण अाजध जब ाू एक पद ुे दकुी दूु रे पद पर स्ट्थानांतरण पर ूो। 

(2) उप-जनयम (1) में अन् तर्माष् ट दकुी बात के ूोते हुए भी, जनयुजि करने ााला प्राजधकारी, आदिे द्वारा, जबना छुट्टी की अनुपजस्ट्थजत 

की अाजधयों को अुाधारण छुट्टी के रूप में भूतलक्षी प्रभाा ुे पररार्मतत कर ुकेगा। 

(19) ुाेा में व्याधान को माफ दकया जाना- ुेाा पुजस्ट्तका में ततप्रजतकूल दकुी जाजनर्ददष्ट ुंकेत के न ूोने पर, दकुी ुरकारी ुेाक 

द्वारा ुरकार के अधीन की गई जुजाल ुेाा के, जजुके अंतगयत की गई ऐुी जुजाल ुेाा भी ू ैजजुके जलए ुंदाय रक्षा ुेाा प्रा्कललनों 

या रेल प्रा्कललनों ुे दकया गया ूै, दो अाजधयों के बीच का व्याधान, स्ट्ातिः ूी माफ़ दकया गया ुमझा जाएगा और व्याधान-पूाय ुेाा 

अूयक ुेाा ुमझी जाएगी। 

(2) उपजनयम (1) की कोई बात ुेाा ुे पदत्याग, पदच्युजत या ूटाए जाने या दकुी ूडताल में भाग लेने के कारण हुए व्याधान को 

लागू नूीं ूोगी। 

(3) उपजनयम (1) में जनर्ददष्ट व्याधान की अाजध की गणना अूयक ुेाा के रूप में नूीं की जाएगी। 

(20) प्रजतजनयजुि की अाजध- दकुी ुरकारी ुेाक द्वारा जादिे ुेाा पर भारत में या जादिे में की गई ुेाा अथाा ुंयुि राष्ट्र या 

दकन्ूीं अन्य अंतरायष्ट्रीय ुंगठनों में प्रजतजनयुजि पर की गई ुेाा, उपदान के जलए अूयक ुेाा ूोगी यदद उि अाजध के जलए उपदान की 

बाबत अंिदान स्ट्ायं ुरकारी ुेाक द्वारा या जादिेी जनयोिा द्वारा दकया गया ू।ै 

स्ट्पष्टीकरण- इु जनयम के प्रयोजनों के जलए, उपदान की मंजूरी के प्रयोजन के जलए अूयक ुेाा के रूप में अाजध की गणना के जलए 

अंिदान की दर, कार्ममक और प्रजिक्षण जाभाग द्वारा ुमय-ुमय पर जारी दकए गए अनुदिेों के अनुुार जाजनयजमत की जाएगी। 

21. अठारू ाीय की ुाेा के पश्चात और ुाेाजनाजृत्त ु ेपाचं ाीय पाूय अूयक ुाेा का ुत्यापन-  (1) ुरकारी ुेाक द्वारा ुेाा के अठारू 

ाीय पूरे करने पर और अजधार्मीता की तारीख ुे पूाय पांच ाीय की ुेाा िेी रूने के प्रत्येक अाुर पर, कायायलयाध्यक्ष, लेखा अजधकारी 

ुे परामिय करके तत्ुमय प्राृत्त जनयमों के अनुुार, ऐुे ुरकारी ुेाक द्वारा की गई ुेाा का ुत्यापन करेगा, अूयक ुेाा का अाधारण 

करेगा और इु प्रकार अाधाररत अूयक ुेाा की अाजध प्ररूप 1 में उुे ुंुूजचत करेगा। 

(2) उप-जनयम (1) में अन्  तर्माष् ट दकुी बात के ूोते हुए भी, जूां दकुी ुरकारी ुेाक को अस्ट्थायी जाभाग ुे दकुी अन्य जाभाग में 

अंतररत कर ददया जाता ू ैअथाा जजु जाभाग में ाू पूले ुेाा कर रूा था उुके बंद ूो जाने की दिा में अथाा उु पद के, जजु े

ाू धारण कर रूा था अजधिेी घोजीत कर ददए जाने की दिा में, उुकी ुेाा का ुत्यापन तब दकया जाएगा जब ऐुी घटना घटती 

ू।ै 

(3) उप-जनयम (1) और (2) के अधीन दकया गया ुत्यापन अंजतम माना जाएगा और उु पर तब तक पुनिः जाचार नूीं दकया जाएगा 

जब तक दक ऐुी ितों को, जजनके अधीन ुेाा उपदान के जलए अूयक ूोती ूै, िाजुत करने ााले दकन्ूीं जनयमों और आदिेों में 

तदनंतर दकुी पररातयन के कारण ऐुा करना आा‍यक न ूो। 

अध्याय 5 

ुाेाजनाजृत्त उपदान और मतृ्य ुउपदान का जाजनयमन 

22. ुाेाजनाजृत्त उपदान या मतृ्य ुउपदान – (1) ऐुे ुरकारी ुेाक को, जजुने पांच ाीय की अूयक ुेाा पूरी कर ली ूै और जो,– 

(i) अजधार्मीता की आयु प्राप्त ूोने पर, या अििता ूोने पर ुेााजनाृत्त ूोता ू,ै अथाा  

(ii) मूल जनयम, 1922 के जनयम 56 या कें द्रीय जुजाल ुेाा (राष् रीय पेंिन प्रणाली का कायायन् ायन) जनयम, 2021 के जनयम 12 

के अनुुार अजधार्मीता की आयु ुे पूाय ुेााजनाृत् त ूोने ााला ू ैया ुेााजनाृत् त ूो गया ू;ै अथाा   
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(iii) जजु प्रजतष्ठान में ाू ुेाा कर रूा था, उुमें अजधिेी घोजीत दकए जाने पर, अजधिेी कमयचाररयों की स्ट्ाैजच्छक ुेााजनाृजत्त 

ुे ुंबंजधत जािेी स्ट्ाैजच्छक ुेााजनाृजत्त योजना का जाकल्प दतेा ूै; अथाा 

(iv) दकुी ऐुे जनगम या कंपनी में या उुके अधीन जो पूणयत: या पयायप् तत: कें द्रीय ुरकार या दकुी राज् य ुरकार के स्ट् ााजमत् ा 

या जनयंत्रण में ू ैया कें द्रीय ुरकार या दकुी राज् य ुरकार द्वारा जनयंजत्रत या जात् तपोजीत दकुी जनकाय में या उुके अधीन 

दकुी ुेाा या पद में आमेजलत दकए जाने की अनुज्ञा ददए जाने पर, 

उुकी ुेााजनाृजत्त पर ुेााजनाृजत्त उपदान मंजूर दकया जाएगा जो अूयक ुेाा की प्रत्येक ुंपूररत ीटमाजुक अाजध के जलए उुकी 

पररलजधधयों के एक-चौथाई के बराबर ूोगा, दकन्तु यू उपदान उुकी पररलजधधयों का अजधक ुे अजधक 161/2 गुना ूोगा।  

(2) जूां दकुी ुेाारत ुरकारी ुेाक की मृत्यु ूो जाती ू ैतो उुके कुटंुब को जनयम 24 के उप-जनयम (1) में उपदर्मित रीजत ुे मृत्य ु

उपदान नीचे की ुारणी में दी गई दरों पर ददया जाएगा, अथायत:- 

ुारणी 

क्रम ु.ं अूयक ुाेा की अाजध मतृ्य ुउपदान की दर  

(i) एक ाीय ुे न्यून पररलजधधयों का दो गुना  

(ii) एक ाीय या अजधक दकन्तु पांच ाीय ुे न्यून पररलजधधयों का छू गुना  

(iii) पांच ाीय या अजधक दकन्तु ग्यारू ाीय ुे न्यून पररलजधधयों का बारू गुना  

(iv) ग्यारू ाीय या अजधक दकन्तु बीु ाीय ुे न्यून पररलजधधयों का बीु गुना  

(v) बीु ाीय या अजधक अूयक ुेाा की पूरी की गई प्रत्येक छमाूी 

अाजध के जलए पररलजधधयों का आधा, 

दकन्तु अजधकतम पररलजधधयों के तैतीु गुन े

के अधीन रूते हुए: 

 

परंतु इु जनयम के अधीन ुंदये ुेााजनाृजत्त उपदान या मृत्यु उपदान की रकम दकुी भी दिा में बीु लाख रुपये ुे अजधक नूीं ूोगी : 

परंतु यू और दक जूां ुेााजनाृजत्त या मृत्यु उपदान की अंजतम रूप ुे पररकजलत रकम में रुपए का अंि ूो ाूां उुे अगले उच्चतर 

रूपए में पूणाांदकत दकया जाएगा। 

(3) इु जनयम के अधीन अनुज्ञेय उपदान के प्रयोजन के जलए पररलजधधयां, जनयम 6 के अनुुार ुंगजणत की जाएगी: 

परंतु यदद दकुी ुरकारी ुेाक की पररलजधधयां उुकी ुेाा के अंजतम दु माु के दौरान, िाजस्ट्तस्ट्ारूप कम दकए जाने ुे अन्यथा कम 

कर दी गई ू ैतो जनयम 7 में यथाजनर्ददष्ट औुत पररलजधधयों को, पररलजधधयां माना जाएगा: 

परंतु यू और दक यथाजस्ट्थजत, ुेााजनाृजत्त या मृत्यु की तारीख, को अनुज्ञेय मूगंाई भत्ता भी इु जनयम के प्रयोजनाथय  पररलजधधयां 

माना जाएगा। 

(4) जूां कोई ुरकारी ुेाक, जो ुेााजनाृजत्त उपदान का पात्र ूो गया ूै, अपनी ुेााजनाृजत्त, जजुके अंतगयत िाजस्ट्तस्ट्ारूप अजनाायय 

ुेााजनाृजत्त भी ू,ै की तारीख ुे पांच ाीय के भीतर ददांगत ूोता ू ैऔर राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगयत ऐुी ाार्मीकी के मिे, यदद 

कोई ूो, मृत्यु के ुमय उुके द्वारा ास्ट्तुत: प्राप्त की गई धनराजि,  उपजनयम (1) के अधीन अनुज्ञेय ुेााजनाृजत्त उपदान ुजूत,  उुकी 

पररलजधधयों की बारू गुना रकम ुे कम ूो, तो उु कमी के बराबर अाजिष्ट उपदान जनयम 24 के उप-जनयम(1) में उपदर्मित रीजत ु े

उुके कुटंुब को ददया जा ुकेगा। 

(5) इु जनयम और जनयम 23, 24, 25 और 26 के प्रयोजनों के जलए, ुरकारी ुेाक के ुंबंध में “कुटंुब” ुे जनम्नजलजखत अजभप्रेत ू ै– 

(i) पुरुी ुरकारी ुेाक की दिा में, पत्नी या पजत्नयां; जजुमें न्याजयकत: पृथक् कृत पत् नी या पजत्नयां भी ूैं; 

(ii) स्त्री ुरकारी ुेाक की दिा में, पजत जजुमें न् याजयकत: पृथक् कृत पजत: भी ू;ै 

(iii)  पुत्र, जजनके अंतगयत ुौतेले पुत्र और दत्तकगृजूत पुत्र भी ूै; 
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(iv)  अजाााजूत पुजत्रया,ं जजनके अंतगयत ुौतेली पुजत्रयां और दत्तकगृूीत पुजत्रयां भी ूैं; 

(v) जाधाा या तलाक़िुदा पुजत्रयां, जजनके अंतगयत ुौतेली पुजत्रयां और दत्तकगृूीत पुजत्रयां भी ूैं; 

(vi)  जपता जजुके अंतगयत ऐुे व्यजियों की दिा में, जजनकी स्ट्ाीय जाजध दत्तकग्रूण की अनुज्ञा दतेी ूै, दत्तक माता-जपता 

भी ूैं; 

(vii) माता जजुके अंतगयत ऐु ेव्यजियों की दिा में, जजनकी स्ट्ाीय जाजध दत्तकग्रूण की अनुज्ञा दतेी ूै, दत्तक माता-जपता 

भी ूैं; 

(viii) अठारू ाीय ुे कम आयु के भाई, जजनके अंतगयत ुौतेले भाई भी ूैं; 

(ix)  अजाााजूत बूनें और जाधाा बूनें, जजनके अंतगयत ुौतेली बूनें भी ूैं; 

(x) जाााजूत पुजत्रया,ं और 

(xi)  पूाय मृत पुत्र की ुंतान। 

स्ट्पष्टीकरण – (1) अूयक ुेाा काल की गणना करने में ाीय का ऐुा भाग, जो तीन माु के बराबर या उुुे अजधक ूो, को ुंपूररत 

छमाूी अाजध माना जाएगा और उुकी गणना अूयक ुेाा के रूप में की जाएगी। 

(2) दकुी ुरकारी ुेाक द्वारा आत्मूत्या करने की दिा में भी मृत्यु उपदान अनुज्ञेय ूोगा। 

23. नामजनदिेन- (1) ुरकारी ुेाक दकुी ुेाा या पद में अपने प्रारजम्भक पुजष्टकरण पर प्ररूप 2 में, एक नामजनदिेन करेगा 

जजुमें जनयम 22 के अधीन ुंदये ुेााजनाृजत्त उपदान या मृत्यु उपदान प्राप्त करने का अजधकार एक या अजधक व्यजियों को प्रदत्त 

दकया जाएगा: 

परंतु नामजनदिेन करते ुमय,– 

(i) यदद ुरकारी ुेाक का कोई कुटंुब ू ैतो, नामजनदिेन उुके कुटंुब के ुदस्ट्यों ुे जभन्न दकुी व्यजि या व्यजियों के 

पक्ष में नूीं ूोगा, 

या 

(ii)  यदद ुरकारी ुेाक का कोई कुटंुब नूीं ू ैतो, नामजनदिेन दकुी व्यजि या व्यजियों अथाा व्यजियों के जनकाय, 

चाू ेाू जनगजमत ूो या न ूो, के पक्ष में दकया जा ुकता ू।ै  

(2) जूां कोई ुरकारी ुेाक उप-जनयम(1) के अधीन एक ुे अजधक व्यजियों का नामजनदिेन करता ू ैतो ाू नामजनदिेन में 

नामजनदजेिजतयों में ु ेप्रत्येक को ुंदये अंि की रकम इु प्रकार जाजनर्ददष्ट करेगा दक उुके अंतगयत उपदान की ुारी रकम आ 

जाए।  

(3) ुरकारी ुेाक नामजनदिेन में यू उपबंध कर ुकेगा,– 

(i) दक ऐुे दकुी जाजनर्ददष्ट नामजनदजेिती की बाबत जजुकी मृत्यु ुरकारी ुेाक ुे पूले ूी ूो जाए अथाा जजुकी मृत्य ु

ुरकारी ुेाक की मृत्यु ूो जान ेके पश्चात दकन्तु उपदान की रकम प्राप्त दकए जबना ूी ूो जाए तो उु नामजनदजेिती को प्रदत्त 

अजधकार दकुी ऐुे अन्य व्यजि को चला जाएगा जजुे नामजनदिेन में जाजनर्ददष्ट दकया जाए: 

परंतु यदद नामजनदिेन करते ुमय ुरकारी ुेाक का कोई ऐुा कुटंुब ूो जजुमें एक ुे अजधक ुदस्ट्य ूों तो इु प्रकार जाजनर्ददष्ट 

व्यजि उुके कुटंुब के ुदस्ट्य ुे जभन्न कोई व्यजि नूीं ूोगा। 

परंतु यू और दक जूां दक दकुी ुरकारी ुेाक के अपने कुटंुब में केाल एक ूी व्यजि ूो और नामजनदिेन उुी के पक्ष में दकया 

गया ूो ाूां ुरकारी ुेाक दकुी अन्य व्यजि या व्यजियों के जनकाय के पक्ष में, चाू ेाू जनगजमत ूो या न ूो, अनुकल्पी 

नामजनदजेिती या नामजनदजेिजतयों का नामजनदिेन करने के जलए स्ट्ातंत्र ूोगा। 

(ii) दक उुमें दी गई दकुी आकजस्ट्मकता के घरटत ूोने पर ाू नामजनदिेन अजाजधमान्य ूो जाएगा। 

(4) ऐुे ुरकारी ुेाक द्वारा, जजुका नामजनदिेन करते ुमय कोई कुटंुब न ूो, दकया गया नामजनदिेन अथाा उप-जनयम(3) के 

खंड(i) के जद्वतीय परंतुक के अधीन ुरकारी ुेाक द्वारा उु दिा में, जबदक उुके कुटंुब में एक ूी ुदस्ट्य ूो, दकया गया नामजनदिेन, 
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उु दिा में अजाजधमान्य ूो जाएगा जब उु ुरकारी ुेाक का, यथाजस्ट्थजत, बाद में कोई कुटंुब ूो जाए अथाा उुके कुटंुब में कोई 

और ुदस्ट्य आ जाए।    

(5) ुरकारी ुेाक, कायायलय अध्यक्ष को जलजखत ुूचना भेज कर नामजनदिेन दकुी भी ुमय रद्द कर ुकेगा: 

परंतु ाू ऐुी ुूचना के ुाथ, इु जनयम के अनुुार दकया गया नया नामजनदिेन भेजेगा। 

(6) ऐुे नामजनदजेिती की, जजुकी बाबत उप-जनयम(3) के खंड(i) के अधीन नामजनदेिन में कोई जािेी उपबंध नूीं दकया गया ूै, 

मृत्यु ूोते ूी अथाा ऐुी कोई घटना घरटत ूोने पर, जजुके कारण नामजनदिेन उप-जनयम(3) के खंड(ii) के अनुुार अजाजधमान्य ूो 

जाए, ुरकारी ुेाक कायायलय अध्यक्ष को एक जलजखत ुूचना भेजेगा जजुमें ाू नामजनदिेन को रद्द कर दगेा और ुाथ ूी इु जनयम 

के अनुुार दकया गया नया नामजनदिेन भेज दगेा।   

(7) (क) इु जनयम के अधीन ुरकारी ुेाक द्वारा दकया गया प्रत्येक नामजनदिेन जजुके अंतगयत उुके रद्दकरण, यदद कोई ूो, के जलए 

दी गई प्रत्येक ुूचना भी ूै, कायायलय अध्यक्ष को भेजा जाएगा। 

(ख) कायायलयाध्यक्ष ऐुे नामजनदिेन की प्राजप्त पर, तुरंत यू ुत्याजपत करेगा दक ुरकारी ुेाक द्वारा दकया गया नामजनदिेन इु 

जनयम के उपबंधों के अनुुार ू ैऔर यदद, ुरकारी ुेाक का कोई कुटंुब ू,ै तो जनयम 22 के उप जनयम(5) में यथाजनर्ददष्ट कुटंुब के एक 

या एक ुे अजधक ुदस्ट्यों के पक्ष में नामजनदिेन दकया गया ूै और उुके बाद,  कायायलयाध्यक्ष प्राजप्त की तारीख उपदर्मित करते हुए 

नामजनदिेन पर प्रजतूस्ट्ताक्षर करेगा और उुे अपनी अजभरक्षा में रखेगा: 

परंतु कायायलय अध्यक्ष, अराजपजत्रत ुरकारी कमयचाररयों के नामजनदिेन के प्ररूपों पर प्रजतूस्ट्ताक्षर करने के जलए अपने अधीनस्ट्थ 

राजपजत्रत अजधकाररयों को प्राजधकृत कर ुकता ू।ै 

(ग)  नामजनदिेन की प्राजप्त के बारे में उपयुि प्रजाजष्ट ुम्बि ुरकारी ुेाक की ुेाा पुजस्ट्तका में की जाएगी।  

(8) ुरकारी ुेाक द्वारा दकया गया प्रत्येक नामजनदिेन और रद्दकरण के जलए दी गयी प्रत्येक ुूचना, उु ुीमा तक जजु तक ाू 

जाजधमान्य ू,ै उु तारीख ुे प्रभााी ूोगी जजु तारीख को ाू कायायलय अध्यक्ष को प्राप्त ूोती ू।ै  

24. ा ेव्यजि जजन्ूें उपदान ुदंये ू-ै (1) (क) जनयम 22 के अधीन ुंदये उपदान ऐुे व्यजि या व्यजियों को ददया जाएगा जजन्ूें उपदान 

प्राप्त करने का अजधकार जनयम 23 के अधीन नामजनदिेन द्वारा प्रदत्त दकया गया ूै; 

(ख) यदद ऐुा कोई नामजनदिेन नूीं ू ैया यदद दकया गया नामजनदिेन अजस्ट्तत्ा में नूीं ू ैतो उपदान, नीचे उपदर्मित रीजत ुे ददया 

जाएगा, अथायत – 

(अ) यदद जनयम 22 के उप-जनयम(5) के खंड (i), (ii), (iii), (iv) और (v) में यथाार्मणत कुटंुब के एक या एक ुे अजधक ुदस्ट्य उत्तरजीाी 

ूों तो ऐुे ुभी ुदस्ट्यों को बराबर-बराबर अंिों में, 

(आ) यदद उपखंड(क) में यथाार्मणत कुटंुब के ऐुे कोई भी ुदस्ट्य उत्तरजीाी नूीं ू ैदकन्तु जनयम 22 के उप-जनयम (5) के खंड (vi), 

(vii), (viii), (ix), (x) और (xi) में यथाार्मणत एक या एक ुे अजधक ुदस्ट्य उत्तरजीाी ूैं तो ऐुे ुभी ुदस्ट्यों को बराबर-बराबर अंिों 

में। 

(2) यदद ुरकारी ुेाक की मृत्यु ुेााजनाृजत्त के पश्चात, जनयम 22 के उप-जनयम(1) के अधीन अनुज्ञेय उपदान प्राप्त दकए जबना ूी ूो 

जाती ू ैतो उपदान उप-जनयम(1) में उपदर्मित रीजत ुे कुटंुब को ुंजातररत कर ददया जाएगा।  

(3) ऐुे ुरकारी ुेाक के, जजुकी मृत्यु ुेाा में रूते हुए या ुेााजनाृजत्त के पश्चात ूो जाती ूै, कुटंुब की दकुी स्त्री ुदस्ट्य, अथाा उु 

ुरकारी ुेाक के दकुी भाई के उपदान के दकुी अंि को पाने के अजधकार पर उु दिा में प्रभाा नूीं पडेगा जब ुरकारी ुेाक की 

मृत्यु के पश्चात और उपदान के अपने अंि को प्राप्त करने ुे पूाय ाू स्त्री ुदस्ट्य जाााू कर लेती ू ैअथाा पुनर्माााू कर लेती ू ैअथाा 

भाई अठारू ाीय की आयु प्राप्त कर लेता ू।ै  

(4) जूां दक जनयम 22 के अधीन मृतक ुरकारी ुेाक के कुटंुब के दकुी अायस्ट्क ुदस्ट्य को कोई उपदान मंजूर दकया जाये ाूां ाू 

उु अायस्ट्क की ओर ुे ुंरक्षक को ुंदये ूोगा।  

स्ट्पष्टीकरण – (1) अायस्ट्क के उपदान के अंि का भुगतान,  अायस्ट्क के नैुर्मगक ुंरक्षक को दकया जाएगा, यदद कोई ूो, और दकुी 

नैुर्मगक ुंरक्षक के न ूोने पर, अायस्ट्क के उपदान के अंि का भुगतान उु व्यजि को दकया जाएगा जो ुंरक्षकता का प्रमाणपत्र प्रस्ट्तुत 

करता ूै। 
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(2) दकुी नैुर्मगक ुंरक्षक के न ूोने पर, अायस्ट्क के उपदान के अंि के बीु प्रजतित का भुगतान ुंरक्षकता प्रमाणपत्र प्रस्ट्तुत दकए 

जबना, दकन्तु प्रोफॉमाय क में क्षजतपूर्मत बंधपत्र प्रस्ट्तुत करने पर ुंरक्षक को दकया जा ुकता ूै और अायस्ट्क के उपदान की िेी रकम 

ुंरक्षकता प्रमाणपत्र प्रस्ट्तुत करने पर ुंरक्षक को ुंदये ूोगी। 

(3) कुटंुब का ऐुा कोई ुदस्ट्य जजुकी मृत्यु ूो गई ू ैया जो ास्ट् तुत: ुंदाय प्राप्त करने ुे पूले अपात्र ूो गया ूै, को दये उपदान का 

अंि, जनयम 24 के उप-जनयम(1) के खंड(ख) के अनुुार कुटंुब के िेी ुदस्ट्यों के बीच बराबर अंिों में बांटा जाएगा। 

(4) ुंजातरण प्राजधकारी मृत्यु या ुेााजनाृजत्त उपदान का ाास्ट्तजाक ुंदाय करने ुे पूाय यू अजभजनजश्चत करेंगे दक कुटंुब के ुभी ुदस्ट्य 

जजनके पक्ष में ुंस्ट्ाीकृजत जारी की गई थी, योग्य ूैं। यदद नूीं, और यदद उनमें ुे दकुी की भी मृत्यु ूो गई ूै, तो कुटंुब के िेी ुदस्ट्यों 

के पक्ष में ुंिोजधत ुंस्ट्ाीकृजत जारी करने के जलए इु तथ्य की ुूचना ुंस्ट्ाीकृजत जारी करने ााले प्राजधकारी को तत्काल दी जाएगी। 

25. दकुी व्यजि का उपदान प्राप्त करन ेु ेजााजयन – (1) जूां दक कोई व्यजि, जो ुेाा काल में ुरकारी ुेाक की मृत्यु ूोने की दिा 

में, जनयम 24 के अनुुार उपदान प्राप्त करने का पात्र ूै, ुरकारी ुेाक की ूत्या काररत करने के अपराध के जलए या ऐुे दकुी 

अपराध काररत करने के दषु्प्रेरण के जलए आरोजपत दकया गया ू ैतो उपदान में ुे अपना अंि प्राप्त करने का उुका दााा उुके जारुि 

ुंजस्ट्थत दांजडक काययााजूयों की ुमाजप्त तक जनलंजबत रूगेा।  

(2) जूां दक उप-जनयम(1) में जनर्ददष्ट दांजडक काययााजूयों की ुमाजप्त पर, ुंबि व्यजि – 

(क) ुरकारी ुेाक की ूत्या काररत करने के जलए या ूत्या का दषु्प्रेरण करने के जलए जुिदोी ठूराया जाता ू ैतो उपदान में ु े

अपना अंि प्राप्त करने ुे ाू जाार्मजत कर ददया जाएगा जो कुटंुब के अन्य पात्र ुदस्ट्यों को, यदद कोई ूो, ुंदये ूोगा; 

(ख) ुरकारी ुेाक की ूत्या काररत करने या ूत्या का दषु्प्रेरण करने के आरोप ुे दोीमुि कर ददया जाता ू ैतो उपदान का उुका 

अंि उुे ुंदये ूो जाएगा।  

(3) उप-जनयम(1) और उप-जनयम(2) के उपबंध जनयम 24 के उप-जनयम(2) में जनर्ददष्ट अुंजातररत उपदान को भी लागू ूोंगे।  

26. ुाेाजनाजृत्त उपदान या मतृ्य ुउपदान का व्यपगत ूोना – जूां दक दकुी ुरकारी ुेाक की मृत्यु ुेाा में रूते हुए या ुेााजनाृजत्त 

के पश्चात उपदान की रकम प्राप्त दकए जबना ूो जाती ू ैऔर ाू अपने पीछे कोई कुटंुब नूीं छोडता ूै, और,- 

(क) उुने कोई नामजनदिेन नूीं दकया ूै, या 

(ख) उुके द्वारा दकया गया नामजनदिेन अजस्ट्तत्ा में नूीं ूै, 

ाूां ऐुे ुरकारी ुेाक की बाबत, जनयम 22 के अधीन ुंदये ुेााजनाृजत्त उपदान या मतृ्यु उपदान की रकम ुरकार को व्यपगत ूो 

जाएगी: 

परंतु मृत्यु उपदान या ुेााजनाृजत्त उपदान की रकम उु व्यजि को ुंदये ूोगी जजुके पक्ष मेेँ न्यायालय द्वारा जाचाराधीन उपदान के 

ुंबंध में उत्तराजधकार प्रमाणपत्र प्रदान दकया गया ू।ै   

27.  अजधार्मीता उपदान – जनयम 22 के अनुुार अजधार्मीता उपदान ऐुे ुरकारी ुेाक को प्रदान दकया जाएगा जो अजधार्मीता की 

आयु प्राप्त करने पर ुेााजनाृत्त हुआ ूो अथाा यदद ुरकारी ुेाक की ुेाा को ुेााजनाृजत्त के पश्चात जास्ट्ताररत दकया गया ूो, तो 

अजधार्मीता की आयु के पश्चात ुेाा की ऐुी जास्ट्ताररत अाजध की ुमाजप्त पर प्रदान दकया जाएगा। 

28. अिि उपदान – जनयम 22 के अनुुार ऐुे ुरकारी ुेाक को अिि उपदान प्रदान दकया जा ुकेगा जो केन्द्रीय जुजाल ुेाा 

(राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली का कायायन्ायन) जनयम, 2021 के जनयम 16 के अनुुार दकुी िारीररक या मानजुक अििता के कारण, जजुु े

ाू ुेाा के जलए स्ट्थायी रूप ुे अुमथय ूो जाए, ुेााजनाृत्त ूो जाता ू ैऔर जजुने जाकल्प का प्रयोग दकया था या जजुके मामले में 

राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगयत जूतलाभ लेने के जलए उन जनयमों के जनयम 10 के अधीन जडफ़ाल्ट जाकल्प ू:ै 

परंतु जूां दक कोई ुरकारी ुेाक, जजुने जाकल्प का प्रयोग दकया था या जजुके मामले में कें द्रीय जुजाल ुेाा (पेंिन) जनयम, 1972 

या कें द्रीय जुजाल ुेाा (अुाधारण पेंिन) जनयम, 1939 के अधीन जूतलाभ लेने के जलए कें द्रीय जुजाल ुेाा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली का 

कायायन्ायन) जनयम, 2021 के जनयम 10 के अधीन जडफ़ाल्ट जाकल्प ूै और जजुके मामले में ददव यांगजन अजधकार अजधजनयम, 

2016(2016 का 49) के खंड 20 के उपबंध लागू नूीं ूोते ूैं, दकुी िारीररक या मानजुक अििता के कारण, जो उुे ुेाा के जलए 

स्ट्थायी रूप ुे अुमथय कर दतेी ू,ै ुेााजनाृत्त ूो जाता ूै, कायायलय अध्यक्ष द्वारा यथाजस्ट्थजत, कें द्रीय जुजाल ुेाा (पेंिन) जनयम, 

1972 या कें द्रीय जुजाल ुेाा (अुाधारण पेंिन) जनयम, 1939 के अनुुार जूतलाभों के ुंजातरण के जलए आगे की काययााूी की 
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जाएगी।  

29. ुाेाजनाजृत्त उपदान – ऐुा ुरकारी ुेाक, जो मूल जनयम, 1922 के जनयम 56 या कें द्रीय जुजाल ुेाा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली का 

कायायन्ायन) जनयम, 2021 के जनयम 12 के अनुुार, अजधार्मीता की आयु प्राप्त करने ुे पूले ूी ुेााजनाृत्त ूोता ू ैअथाा ुेााजनाृत्त 

दकया जाता ूै, जो अपने ुेाारत प्रजतष्ठान के जलए अजधिेी घोजीत दकए जाने पर, कार्ममक और प्रजिक्षण जाभाग के ददनांक 28 

फरारी, 2002 के कायायलय ज्ञापन ुं. 25013/6/2001-स्ट्था(ए) द्वारा अजधुजूचत, ुमय-ुमय पर यथाुंिोजधत अजध िेी कमयचाररयों 

के जलए जािेी स्ट्ाैजच्छक ुेााजनाृजत्त योजना का चयन करता ूै, जनयम 22 के अधीन अनुज्ञेय उपदान का ूकदार ूोगा। 

30. अजनाायय ुाेाजनाजृत्त पर उपदान - (1) िाजस्ट्त के रूप में ुेाा ुे अजनाायय रूप ुे जनाृत दकए गए ुरकारी ुेाक को, ऐुी िाजस्ट्त 

अजधरोजपत करने के जलए ुक्षम प्राजधकारी द्वारा, ऐुी दर पर जो, उुे उुकी अजनाायय ुेााजनाृजत्त की तारीख को अनुज्ञेय उपदान के 

दो-जतूाई ुे कम नूीं ूोगी, उपदान की मंजूरी दी जा ुकेगी।   

(2) जब दकुी ुरकारी ुेाक की दिा में राष्ट्रपजत ऐुा कोई आदिे (चाू ेाू मूल आदेि ूो या अपील आदिे ूो या पुनर्मालोकन िजि 

का प्रयोग करते हुए कोई आदिे ूो) पाररत करते ूैं जजुमें इन जनयमों के अधीन अनुज्ञेय पूरे उपदान ुे कम उपदान ददया जाता ू ैतब 

ऐुा आदिे पाररत करने ुे पूाय ुंघ लोक ुेाा आयोग ुे परामिय दकया जाएगा।  

31. पदच्यजुत या ूटान ेका प्रभाा - (1) ऐुे ुरकारी ुेाक की दिा में, जजुे ुेाा ुे पदच्युत दकया गया ूै या ूटा ददया गया ूै, 

उपदान ुमपहृत ूो जाएगा।  

परंतु उुे ुेाा ुे पदच्युत करने या ूटाने के जलए ुक्षम प्राजधकारी, यदद ाू मामला ऐुा ूो दक उु पर जािेी जाचार दकया जा 

ुकता ूो तो, जनयम 22 के उप-जनयम(1) में उजल्लजखत दरों पर ुंगजणत ुेााजनाृजत्त उपदान के दो-जतूाई ुे अनजधक अनुकंपा भत्ता 

मंजूर कर ुकेगा।  

32. दकुी जनगम, कंपनी या जनकाय में या उुके अधीन आमजेलत दकए जान ेपर जूतलाभ– 

(1) ऐुे ुरकारी ुेाक के बारे में, जजुे दकुी ऐुे जनगम या कंपनी में या उुके अधीन, जो पूणयतिः या पयायप्ततिः कें द्रीय ुरकार या 

राज्य ुरकार के स्ट्ााजमत्ा या जनयतं्रण में ूै, अथाा कें द्रीय ुरकार या राज्य ुरकार द्वारा जनयंजत्रत या जात्तपोजीत दकुी जनकाय में या 

उुके अधीन दकुी ुेाा या पद में आमेजलत दकए जाने की अनुज्ञा द ेदी गई ूै, ऐुे आमेलन की तारीख ुे ुेाा ु ेजनाृत्त हुआ ुमझा 

जाएगा और उप-जनयम (4) के अध्यधीन, ाू ऐुा आमेलन ूोने पर जनयम 22 के अनुुार ऐुे आमेलन की तारीख ु ेअूयक ुेाा के 

आधार पर ुेााजनाृजत्त उपदान और पररलजधधयां प्राप्त करने का पात्र ूोगा:  

परंतु ऐुे जनगम या कंपनी या जनकाय ुे ुेााजनाृजत्त ूोने पर, ुरकार के अधीन की गई ुेाा और ऐुे जनगम या कंपनी या जनकाय में 

की गई ुेाा की बाबत उपदान की कुल रकम उु रकम ुे अजधक नूीं ूोगी जो उु ुमय अनुज्ञेय ूोती यदद ुरकारी ुेाक ुरकारी 

ुेाा में बना रूता और उुी ाेतन पर ुेााजनाृत्त ूोता जो उुने उु जनगम या कंपनी या जनकाय ुे ुेााजनाृजत्त पर प्राप्त दकया था। 

(2) उप-जनयम (1) के उपबंध कें द्रीय ुरकार के ऐुे ुेाकों पर भी लागू ूोंगे, जजन्ूें ुंयुि क्षेत्र के ऐुे उपक्रमों में आमेजलत दकए जान े

की अनुज्ञा दे दी गई ू,ै जो पूणयतिः कें द्रीय ुरकार और राज्य ुरकारों अथाा ुंघ िाजुत प्रदिेों के ुंयुि जनयंत्रण में ूैं अथाा दो या दो 

ुे अजधक राज्य ुरकार ुंघ िाजुत प्रदिेों के ुंयुि जनयंत्रण में ूैं। 

(3) (क) जूां दक कोई ुरकारी ुेाक तत्काल आमेलन के आधार पर अथाा दकुी जनगम या कंपनी या जनकाय में काययभार ग्रूण करता 

ू,ै काययमुजि आदिे प्ररूप 3 में जारी दकया जाएगा और काययमुजि आदिे में उु अाजध को उपदर्मित दकया जाएगा जजुके भीतर 

ुरकारी ुेाक को जनगम या कंपनी या जनकाय में काययग्रूण करना ूोगा: 

 

परंतु ऐुी अाजध को काययमुि करने ााले प्राजधकारी द्वारा ुरकारी ुेाक के जनयंत्रण ुे बाूर के कारणों के जलए जास्ट्ताररत दकया जा 

ुकेगा, जजुे जलजखत रूप में दजय दकया जाएगा। 

(ख) काययमुजि की तारीख और जनगम या कंपनी या जनकाय में काययभार ग्रूण करने की तारीख के बीच की अाजध को िोध्य छुट्टी की 

अनुज्ञा दकेर जनयजमत दकया जा ुकेगा और यदद ऐुी कोई िोध्य छुट्टी नूीं ूो, तो अाजध को अुाधारण छुट्टी की अनुज्ञा दकेर 

जनयजमत दकया जा ुकेगा। 
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(ग) काययमुि करने ााला प्राजधकारी, ुेााजनाृजत्त जूतलाभों की ुंस्ट्ाीकृजत की काययााूी करने ुे पूाय, जनगम या कंपनी या जनकाय में 

ुरकारी ुेाक द्वारा काययभार ग्रूण करने की तारीख ुुजनजश्चत करेगा और काययभार ग्रूण करने की तारीख ुे पूायात्ती तारीख ु े

ुरकारी ुेाक का त्यागपत्र स्ट्ाीकार करेगा। 

(घ) काययमुि करने ााले जाभाग में ुरकारी ुेाक का कोई भी पुनग्रयूणाजधकार नूीं रखा जाएगा तथा जनगम या कंपनी या जनकाय में 

उुका आमेलन ूोने पर ुरकार के ुाथ उुके ुभी ुंबंध ुमाप्त ूो जाएंगे। 

(4) यदद कें द्रीय ुरकार या राज्य ुरकार द्वारा जनयंजत्रत या जात्तपोजीत जनकाय में जजुमें ुरकारी ुेाक आमेजलत दकया जाता ू,ै इन 

जनयमों के अधीन उपदान योजना के ुमान उपदान योजना मौजूद ू ैतो ाू जनम्न जाकल्प का प्रयोग करने का ूकदार ूोगा,- 

(क) उप-जनयम (1) के अनुुार कें द्रीय ुरकार के अधीन की गई ुेाा के जलए ुेााजनाृजत्त जूतलाभों को प्राप्त करने के जलए, या 

(ख) कें द्रीय ुरकार के अधीन की गई ुेाा की गणना उु जनकाय में पेंिन के जलए करने के जलए। 

(5) कें द्रीय ुरकार या राज्य ुरकार द्वारा जनयंजत्रत या जात्तपोजीत जनकाय में आमेजलत दकए जाने पर, जूां ुरकारी ुेाक उप-जनयम 

(4) के खंड (ख) के अधीन जाकल्प का प्रयोग करता ूै, ुरकार अपनी उपदान दयेता का जनायून एकबारगी भुगतान के रूप में एकमु‍त 

रकम का ुंदाय करके करेगी और उपदान दयेता में उु जनकाय में आमेलन की तारीख तक की ुेाा के जलए ुेााजनाृजत्त उपदान का 

पूंजीगत मूल्य ुजम्मजलत ूोगा। 

(6) आमेलन की तारीख केन्द्रीय जुजाल ुेाा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली का कायायन्ायन) जनयम, 2021 के जनयम 15 के उपबंधों के अनुुार 

अाधाररत की जाएगी।  

स्ट्पष्टीकरण – इु जनयम के प्रयोजन के जलए, ‘जनकाय’ अजभव्यजि ुे स्ट्ाायत्त जनकाय या ुांजाजधक जनकाय अजभप्रेत ू।ै   

33. लापता ुरकारी ुाेक की दिा में उपदान का ुदंाय – (1) जूां दक कोई ुरकारी ुेाक लापता ूो जाता ू ैतो कुटंुब ुंबंजधत 

पुजलु थाने में जिकायत दजय करेगा और पुजलु ुे यू ररपोटय प्राप्त करेगा दक पुजलु द्वारा दकए गए ुभी प्रयाुों के बााजूद ुरकारी 

ुेाक का पता नूीं लगाया जा ुका तथा ररपोटय प्रथम ुूचना ररपोटय या दजैनक डायरी या ुामान्य डायरी प्रजाजष्ट जैुी कोई अन्य 

ररपोटय ूो ुकती ू।ै  

(2) पुजलु में जिकायत दजय कराने के छू माु के पश्चात कुटंुब ुेााजनाृजत्त उपदान की मंजूरी के जलए उु ुंगठन, जूां ुरकारी ुेाक 

ने अंजतम ुेाा की थी, के कायायलय अध्यक्ष को प्ररूप 4 में आाेदन कर ुकता ू।ै 

(3) जनम्नजलजखत औपचाररकताओं का पालन करने के बाद ुंबंजधत मंत्रालय या जाभाग द्वारा ुेााजनाृजत्त उपदान ुंस्ट्ाीकृत दकया जा 

ुकता ूै, अथायत्: - 

(i) अजभजनजश्चत करें दक ुरकारी ुेाक के ुंबंध में पुजलु में दजय की गई जिकायत और पुजलु द्वारा दी गई ‘पता नूीं लगाया जा ुका’ 

ररपोटय ुूी ू।ै 

(ii) ुरकारी ुेाक के नामजनदजेिती या आजितों ु ेप्रोफामाय- ख में एक क्षजतपूर्मत बंधपत्र जलया जाएगा दक ुेााजनाृजत्त उपदान को 

ुरकारी ुेाक को िोध्य ुंदाय के जारुि ुमायोजजत दकया जाएगा तादक ाू बाद में आकर कोई दााा न कर ुके। 

(4) (क) कायायलय अध्यक्ष ुेााजनाृजत्त उपदान को मंजूर करने के जलए प्ररूप 5 में कागज-पत्र तैयार करेगा। 

(ख) आाेदन की तारीख ुे तीन माु के भीतर कुटंुब को ुेााजनाृजत्त उपदान का ुंदाय दकया जाएगा और दकुी भी प्रकार के जालंब 

ूोने की दिा में, लोक भजाष्य जनजध पर लागू ूोने ााली दरों ुे धयाज का ुंदाय दकया जाएगा और जनयम 44 के अनुुार जालंब के 

जलए उत् तरदाजयत् ा जनयत दकया जाएगा। 

(ग) मृत्यु उपदान और ुेााजनाृजत्त उपदान के बीच के अंतर का ुंदाय ुेाक की मृत्यु के जनणाययक रूप ुे पुजष्ट ूोने के पश्चात या पुजलु 

ररपोटय की तारीख ुे ुात ाीय की अाजध की ुमाजप्त पर ूोगा। 

 

(5)कायायलय अध्यक्ष ुरकारी ुेाक के ुभी बकाया ुरकारी िोध्यों का जनधायरण करेगा और उपदान के ुंदाय की ुंस्ट् ाीकृजत ुे पूाय 

जनयम 45 के अनुुार उनकी ाुूली करेगा। 
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अध्याय 6 

उपदान की रकम का अाधारण और प्राजधकृत दकया जाना 

34. उपदान के ुदंाय के जलए कागजातों की तयैारी - प्रत्येक कायायलयाध्यक्ष उु तारीख ुे, जजुको ुरकारी ुेाक अजधार्मीता पर 

ुेााजनाृत्त ूोने ााला ूो, एक ाीय पूाय अथाा उु तारीख को, जजुको ाू ुेााजनाृजत्त पूाय छुट्टी पर चला जाता ूै, इनमें ुे जो भी 

पूले ूो, प्ररूप 6 में उपदान की मंजूरी के जलए कागजातों को तैयार करने का कायय आरंभ कर देगा।  

35. “बबेाकी पत्र” जारी करन ेके बारे में ुम्पदा जनदिेालय को प्रज्ञापना – (1) कायायलय अध्यक्ष ऐुे ुरकारी ुेाक की, जजुके कधजे में 

कोई ुरकारी आााु था या ूै (जजुे इुमें इुके पश्चात आांरटती कूा गया ू)ै ुेााजनाृजत्त की पूाायनुमाजनत की तारीख ुे कम ुे कम 

एक ाीय पूाय, केन्द्रीय जुजाल ुेाा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली का कायायन्ायन) जनयम, 2021 के जनयम 22 के अनुुार ुम्पदा जनदिेालय 

को आांरटती की ुेााजनाृजत्त ुे आठ माु पूाय की अाजध के बारे में “बेबाकी पत्र” जारी दकए जाने के जलए जलखेगा।  

36. अजधार्मीता पर उपदान के ुदंाय के जलए कागजातों की तयैारी के प्रक्रम- (1) कायायलयाध्यक्ष जनयम 34 में जनर्ददष्ट तैयारी की एक 

ाीय की अाजध को जनम्नजलजखत तीन प्रक्रमों में जाभाजजत करेगा– 

(क) पूला प्रक्रम - ुाेा का ुत्यापन - (i) कायायलयाध्यक्ष ुरकारी ुेाक की ुेाा पुजस्ट्तका को दखेेगा और अपना यू ुमाधान कर 

लेगा दक जनयम 21 के अधीन ुत्याजपत ुेाा की प‍ चाताती ुेाा के ुत्यापन के प्रमाणपत्र उुमें अजभजलजखत ू ैया नूीं। 

(ii) ुेाा के अुत्याजपत प्रभाग या प्रभागों की बाबत, ाू यथाजस्ट्थजत, ुेाा के उु प्रभाग या उन प्रभागों को ाेतन जबलों, जनस्ट्तारण 

पंजजयों या अन्य ुुुंगत अजभलेखों जैुे की अंजतम ाेतन प्रमाणपत्र, अप्रैल माु की ाेतन पची जो पूायाती जात्तीय ाीय के जलए ुेाा के 

ुत्यापन को दिायए, के आधार पर ुत्याजपत करेगा और ुेाा पुजस्ट्तका में आा‍यक प्रमाणपत्रों को अजभजलजखत करेगा। 

(iii) यदद दकुी अाजध की ुेाा का उपखंड(i) और उपखंड(ii) में जाजनर्ददष्ट रीजत ुे इु कारण ुत्यापन नूीं दकया जा ुकता ू ैदक उु 

अाजध में ुरकारी ुेाक ने दकुी अन्य कायायलय या जाभाग में ुेाा की थी तो कायायलय अध्यक्ष, जजुके अधीन ुरकारी ुेाक ातयमान 

में ुेाारत ू,ै उु कायायलय के जजुमें ुरकारी ुेाक के बारे में यू दिायया गया ू ैदक उुने उु काल में ाूां ुेाा की थी; कायायलय 

अध्यक्ष को मामला ुत्यापन के प्रयोजन के जलए जनर्ददष्ट करेगा। 

(iv) उपखंड(iii) में जनर्ददष्ट ुंुूचना की अजभप्राजप्त पर, उु कायायलय या जाभाग का कायायलय अध्यक्ष उपखंड(ii) में जाजनर्ददष्ट रीजत ु े

ऐुी ुेाा के प्रभाग या प्रभागों को ुत् याजपत करेगा, और ऐुे दकुी जनदिे के प्राप्त ूोने की तारीख ु ेदो माु के भीतर जनर्ददष्ट करन े

ााले कायायलय अध्यक्ष को आा‍यक प्रमाणपत्र प्रेजीत करेगा।  

परंतु ुेाा की दकुी अाजध के ुत् याजपत नूीं दकए जा ुकने की दिा में, इुे जनर्ददष्ट करने ााले कायायलय अध्यक्ष के ुंज्ञान में लाया 

जाएगा। 

(v)  जूां दक उपखंड(iv) में जनर्ददष्ट ुमय ुीमा के भीतर कोई जााब प्राप्त नूीं ूोता ूै, तो ऐुी अाजध या अाजधयां उपदान के जलए 

अूयक ुमझी जाएंगी। 

(vi) जूां दक दकुी भी ुमय, यू पाया जाता ू ैदक कायायलय अध्यक्ष या अन्य ुंबंजधत प्राजधकारी ुेाा की दकुी भी अनूयक अाजध 

की ुंुूचना दनेे में अुफल रू ेथे, तो प्रिाुजनक मंत्रालय या जाभाग का ुजचा ऐुी ुंुूचना नूीं ददए जाने के जलए उत् तरदाजयत् ा 

जनयत करेगा।  

(vii) उपखंड(i), (ii), (iii), (iv) और (v) में जाजनर्ददष्ट प्रदक्रया ुरकारी ुेाक की अजधार्मीता की तारीख ुे आठ माु पूाय पूरी की 

जाएगी। 

(viii) जूां दक ुरकारी ुेाक द्वारा की गई ुेाा के दकुी प्रभाग को उपखंड(i) या उपखंड(ii) या उपखंड(iii) या उपखंड(iv) या 

उपखंड(v) में जाजनर्ददष्ट रीजत ुे ुत्याजपत नूीं दकया जा ुकता ू ैतो ुरकारी ुेाक को एक माु के भीतर ुाद ेकागज पर एक 

जलजखत कथन फ़ाइल करने के जलए कूा जाएगा जजुमें ाू यू बताएगा दक उुने ाास्ट्ता में उु अाजध में ुेाा की थी और कथन के 

अंत में ाू इु बात के प्रतीक स्ट्ारूप ऐुे घोीणापत्र पर अपने ूस्ट्ताक्षर करेगा दक उु कथन में जो कुछ कूा गया ू ैाू ुूी ू।ै 

(ix) उपखंड(viii) में जनर्ददष्ट जलजखत कथन में ददये गए तथ्यों पर जाचार कर लेने के पश्चात कायायलय अध्यक्ष ुेाा के उु प्रभाग के बारे 

में यू स्ट्ाीकार करेगा दक ाू ुेाा उु ुरकारी ुेाक के उपदान की गणना के प्रयोजनों के जलए की गई ुेाा ू।ै 

(x) यदद कोई ुरकारी ुेाक जानबूझकर कोई गलत जानकारी दतेे हुए पाया जाता ू,ै जो उुे दकुी ऐुे फायद ेका ूकदार बनाता ूै, 

जजुका अन्यथा ाू ूकदार नूीं ूोता, तो इुका अथय गंभीर अाचार के रूप में लगाया जाएगा। 
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(ख) दूु रा प्रक्रम- ुाेा पजुस्ट्तका के लोपों की परू्मत –  

(i) ुेाा के ुत्यापन के प्रमाणपत्रों की ुंाीक्षा करते ुमय कायायलय अध्यक्ष उनमें ऐुे लोपों, त्रुरटयों या कजमयों का पता करेगा, 

जजनका उपदान के जलए पररलजधधयों और अूयक ुेाा के अाधारण ुे ुीधा ुंबंध ूै। 

(ii) खंड(क) में यथाजाजनर्ददष्ट, ुेाा के ुत्यापन को पूरा करने और उपखंड(i) में जनर्ददष्ट लोपों, त्रुरटयों और कजमयों को पूरा करने के 

जलए ुभी प्रयाु दकए जाएंगे। 

(iii) ऐुे लोप, त्रुरट या कमी जजु ेपूरा न दकया जा ुके तथा ुेाा की अाजध जजुके बारे में ुरकारी ुेाक ने कोई कथन प्रस्ट्तुत नूीं 

दकया ूो तथा ुेाा का ाू प्रभाग जो ुेाा पुजस्ट्तका में अुत्याजपत ददखाया गया ू ैऔर जजुे खंड(क) में अजधकजथत प्रदक्रया के अनुु ार 

ुत्याजपत करना ुंभा नूीं ूै, उुकी उपेक्षा की जाएगी और ुेाा पुजस्ट्तका की प्रजाजष्टयों के आधार पर उपदान के जलए अूयक ुेाा का 

अाधारण दकया जाएगा। 

(iv) औुत पररलजधधयों की गणना करने के प्रयोजन ुे, कायायलय अध्यक्ष ुेाा के अंजतम दु माु में ली गई या ली जाने ााली 

पररलजधधयों की िुिता ुेाा पुजस्ट्तका ुे ुत्याजपत करेगा। 

(v) यू ुुजनजश्चत करने के जलए दक ुेाा के अंजतम दु माु में पररलजधधयां ुेाा पुजस्ट्तका में ठीक प्रकार ुे दिायई गई ूै, कायायलय 

अध्यक्ष ुरकारी ुेाक की ुेााजनाृजत्त की तारीख ुे पूाय केाल चौबीु माु की अाजध की पररलजधधयों की िुिता का ुत्यापन करेगा 

और उु तारीख ुे पूाय की दकुी अाजध के बारे में नूीं।  

(ग) तीुरा प्रक्रम- जैु  ेूी दूु रा प्रक्रम परूा ूोता ू,ै दकन्त ुुरकारी ुाेक की ुाेाजनाजृत्त की तारीख ु ेकम ु ेकम आठ माु पाूय, 

कायायलय अध्यक्ष – 

(i) ुेााजनाृत्त ूोने ााले ुरकारी ुेाक को उपदान के प्रयोजन के जलए स्ट् ाीकार की जाने ााली प्रस्ट्ताजात अूयक ुेाा की अाजध 

और ुेााजनाृजत्त उपदान की ुंगणना के जलए प्रस्ट्ताजात पररलजधधयों और औुत पररलजधधयों के ुंबंध में एक प्रमाणपत्र 

प्रस्ट्तुत करेगा।   

(ii) ुेााजनाृत्त ूोने ााले ुरकारी ुेाक को जनदिे दगेा दक यदद उुे कायायलय अध्यक्ष द्वारा यथा उपदर्मित प्रमाजणत ुेाा और 

पररलजधधयां स्ट्ाीकायय नूीं ू,ै तो उुे अपने दााे के ुमथयन में ुुुंगत दस्ट्तााेजों द्वारा ुमर्मथत अस्ट्ाीकृजत के कारणों को दो 

माु के भीतर, कायायलय अध्यक्ष को प्रस्ट्तुत करना ूोगा। 

37.  प्ररूप 6 के भाग I को परूा करना – जनयम 36 के उप-जनयम(1) के अधीन आने ााले मामलों में, कायायलयाध्यक्ष ुरकारी ुेाक की 

ुेााजनाृजत्त की तारीख ुे कम ुे कम चार माु पूाय, प्ररूप 6 का भाग I पूरा करेगा और अजधार्मीता ुे जभन्न कारणों ुे ुेााजनाृत्त ूोने 

ााले ुरकारी ुेाक की दिा में, कायायलयाध्यक्ष ुरकारी ुेाक की ुेााजनाृजत्त के पश्चात दो माु के भीतर प्ररूप 6 का भाग I पूरा 

करेगा।  

38. उपदान के ुदंाय के जलए प्ररूप 6 और प्ररूप 7 कागजातों का लखेा अजधकारी को अग्रीेण-  

(1) जनयम 36 और जनयम 37 की अपेक्षाओं का अनुपालन कर चुकने के पश्चात, कायायलयाध्यक्ष लेखा अजधकारी को ुम्यक रूप ुे भरा 

हुआ प्ररूप 6, प्ररूप 7 में ुू-पत्र ुजूत ुरकारी ुेाक की ुम्यक रूप ुे भरी हुई एां अदद्यतन ुेाा पुजस्ट्तका, और ऐुे अन्य 

दस्ट्तााेज जजन पर उु ुेाा के ुत्यापन के जलए भरोुा दकया गया ूो, अग्रेजीत करेगा। 

(2) कायायलयाध्यक्ष प्ररूप 6 और प्ररूप 7 की एक प्रजत अपने कायायलय अजभलेख के जलए रख लेगा।  

(3) उप-जनयम(1) में जनर्ददष्ट प्ररूप ुरकारी ुेाक के अजधार्मीता की तारीख ुे कम ुे कम चार माु पूाय और अजधार्मीता पर 

ुेााजनाृजत्त ुे जभन्न मामलों में ुरकारी ुेाक की ुेााजनाृजत्त की तारीख के पश्चात दो माु के भीतर लेखा अजधकारी को अग्रेजीत 

दकया जाएगा। 

 

39. दकुी ऐुी घटना के बारे में, जजुका उपदान ु ेुबंधं ू ैलखेा अजधकारी को प्रज्ञापना – जूां दक उपदान के ुंदाय के जलए प्ररूपों 

को लेखा अजधकारी को भेज दनेे के पश्चात, कोई ऐुी घटना घटती ू ैजजुका ुंबंध अनुज्ञेय उपदान की रकम ुे ू ैतो इु तथ्य की 

ररपोटय कायायलयाध्यक्ष द्वारा लेखा अजधकारी को तुरंत की जाएगी। 

40. लखेा अजधकारी को ुरकारी िोध्यों की जाजिजष्टयों की प्रज्ञापना – (1) जनयम 45 में ददये गए ुरकारी िोध्यों को पररजनजश्चत और 

जनधायररत करने के पश्चात् कायायलय अध्यक्ष उनकी जाजिजष्टयां लेखा अजधकारी को प्ररूप 7 में देगा।  



16  THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY    [PART II—SEC. 3(i)] 

(2) जूां दक उप-जनयम(1) के अधीन लेखा अजधकारी को ुरकारी िोध्यों की जाजिजष्टयों की प्रज्ञापना दनेे के पश्चात् कोई अजतररि 

ुरकारी िोध्य कायायलय अध्यक्ष की जानकारी में आते ूैं तो ऐुे िोध्यों की लेखा अजधकारी को तुरंत ररपोटय की जाएगी।  

41. जाभागीय या न्याजयक काययााजूयों ु ेजभन् न कारणों के जलए अनजंतम उपदान – (1) जूां दक जनयम 36 में अजधकजथत प्रदक्रया का 

अनुुरण करने पर भी, कायायलयाध्यक्ष के जलए यू ुंभा न ूो दक जनयम 38 के उप-जनयम(3) में जाजनर्ददष्ट अाजध के भीतर उपदान 

प्ररूपों को लेखा अजधकारी को भेज ुके, अथाा जूां दक यथाजाजनर्ददष्ट अाजध के भीतर उपदान के ुंदाय के जलए प्ररूपों को लेखा 

अजधकारी को भेजा गया ूो दकन्तु लेखा अजधकारी द्वारा उपदान ुंदाय आदिे जारी करने ुे पूाय और अजधक जानकारी प्राप्त करने के 

जलए कायायलयाध्यक्ष को प्ररूप लौटा ददए गए ूों और इन जनयमों के उपबंधों के अनुुार ुरकारी ुेाक के उपदान अंजतम रूप ुे 

जनधायररत और तय दकए जाने के पूाय उुके ुेााजनाृत्त ूोने की ुंभााना ूो, कायायलय अध्यक्ष ऐुी जानकारी पर भरोुा करेगा जो 

िाुकीय अजभलेखों में उपलभ् य ूो और जबना जालंब दकए अनंजतम ुेााजनाृजत्त उपदान की रकम अाधाररत करेगा।  

(2) अजधार्मीता ुे जभन् न दकुी कारण ुे ुेााजनाृजत्त ूोने की दिा में, जब तक दक ुेााजनाृजत्त उपदान का अंजतम रूप ुे जनधायरण 

नूीं ूो जाता कायायलयाध्यक्ष दो माु के भीतर अनंजतम ुेााजनाृजत्त उपदान की मंजूरी दगेा।    

(3) जूां दक उपदान की रकम जाभागीय या न्याजयक काययााजूयों ुे जभन् न दकन् ू ीं कारणों ुे अाधाररत नूीं की जा ुके, 

कायायलयाध्यक्ष - 

(क) दु प्रजतित उपदान जाधाररत करते हुए, अनंजतम उपदान के रूप में ुौ प्रजतित उपदान प्राजधकृत करते हुए लेखा अजधकारी को 

ुंबोजधत एक मंजूरी पत्र जारी करेगा और उुकी प्रजत ुरकारी ुेाक को पृष्ठांदकत करेगा; 

(ख) जनयम 40 के उप-जनयम(1) के अधीन उपदान ुे ाुूली योग्य रकम मंजूरी पत्र में जनर्ददष्ट करेगा और खंड(क) में जनर्ददष्ट मंजूरी पत्र 

जारी करने के पश्चात, कायायलयाध्यक्ष खंड(क) में जाजनर्ददष्ट रकम और ऐुे िोध्यों की कटौती करके, यदद कोई ूो, जो जनयम 45 में 

जाजनर्ददष्ट ूै, अनंजतम उपदान की रकम उुी रीजत ुे जनकालेगा जजु प्रकार स्ट्थापन के ाेतन और भते्त जनकाले जाते ूैं। 

(4) उप-जनयम(2) या उप-जनयम(3) के अधीन ुंदये उपदान की रकम का, यदद आा‍यक ूो, अजभलेखों की जास्ट्तृत ुंाीक्षा पूरी करन े

पर पुनरीक्षण दकया जाएगा। 

(5) (क) यदद ुरकारी ुेाक की ुेााजनाृजत्त की तारीख ुे छू माु की अाजध की ुमाजप्त के पाूय अंजतम उपदान की रकम का 

अाधारण कायायलयाध्यक्ष द्वारा लेखा अजधकारी के परामिय ुे कर ददया गया ूै, तो लेखा अजधकारी कायायलयाध्यक्ष को, ुरकारी 

िोध्यों का, यदद कोई ूो, जो अनंजतम उपदान का ुंदाय दकए जाने के पश्चात जानकारी में आए ूों, ुमायोजन करने के पश्चात, उप-

जनयम(3) के खंड(ख) के अधीन ुंदत्त अनंजतम उपदान की रकम और अंजतम उपदान के अंतर का आूरण और ुंजातरण करने का जनदिे 

दगेा। 

(ख)(i)  जूां दक कायायलयाध्यक्ष द्वारा उप-जनयम(3) के अधीन ुजंातररत की गई अनंजतम उपदान की रकम अंजतम रूप ुे जनधायररत 

रकम ुे अजधक ूै तो ुेााजनाृत्त ुरकारी ुेाक, ुे यू अपेक्षा नूीं की जाएगी की ाू ाास्ट्ता में उुको ुंजातररत अजधक रकम का 

प्रजतदाय करे। 

(ii) कायायलयाध्यक्ष यू ुुजनजश्चत करेगा दक अंजतम रूप ुे जनधायररत उपदान की रकम ुे अजधक रकम के ुंजातरण के अाुर कम ुे 

कम ूों और अजधक ुंदाय के जलए उत् तरदायी पदधारी अजतुंदाय के दनेदार ूोंगे। 

(6) जूां दक उप-जनयम(5) के खंड(क) में जनर्ददष्ट छू माु की अाजध के भीतर उपदान की अंजतम रकम का अाधारण कायायलयाध्यक्ष 

द्वारा लेखा अजधकारी के परामिय ुे नूीं दकया गया ू ैतो लेखा अजधकारी अनंजतम उपदान को अंजतम मानेगा और ाू छू माु की 

अाजध की ुमाजप्त पर तुरंत प्राजधकार आदिे जारी करेगा।  

 

(7) लेखा अजधकारी द्वारा उप-जनयम(5) के खंड(क) या उप-जनयम(6) के अधीन प्राजधकार आदेि जारी करने पर, कायायलयाध्यक्ष उप-

जनयम(3) के खंड(क) के अधीन जाधाररत उपदान की रकम का, उन ुरकारी िोध्यों का ुमायोजन करने के पश्चात, जो उप-जनयम(3) 

के खंड(ख) अधीन अनंजतम उपदान के ुंदाय के पश्चात जानकारी में आते ूैं, ुंदाय ुेााजनाृत्त ुरकारी ुेाक को करेगा। 

(8) जूां दक ुरकारी ुेाक ुरकारी ााु-ुुजाधा का आांरटती ू ैया था, जाधाररत राजि का ुंदाय ुम्पदा जनदिेालय ुे ‘बेबाकी पत्र’ 

प्राप्त ूोने पर दकया जाएगा।  
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42. उपदान का लखेा अजधकारी द्वारा प्राजधकृत दकया जाना - (1) (क) जनयम 38 में जनर्ददष्ट उपदान के ुंदाय के जलए प्ररूपों की प्राजप्त 

पर लेखा अजधकारी अपेजक्षत जांच पडताल करेगा, प्ररूप 6 के भाग 2 में लेखा मुखांकन अजभजलजखत करेगा और उपदान की रकम 

जनधायररत करेगा तथा अजधार्मीता की आयु प्राप्त करने पर ुरकारी ुेाक की ुेााजनाृजत्त की तारीख ुे कम ुे कम एक माु पूाय 

प्राजधकार पत्र जारी करेगा। 

(ख) अजधार्मीता की आयु प्राप्त करने ुे जभन् न कारणों ुे ुेााजनाृजत्त ूोने की दिा में, लेखा अजधकारी अपेजक्षत जांच पडताल करेगा, 

प्ररूप 6 के भाग 2 को पूरा करेगा, उपदान की रकम जनधायररत करेगा, िोध्यों को जनधायररत करेगा तथा कायायलयाध्यक्ष ुे उपदान के 

ुंदाय के जलए प्ररूपों के प्राप्त ूोने की तारीख ुे तीन माु के भीतर प्राजधकार पत्र जारी करेगा।   

(2) लेखा अजधकारी द्वारा उप-जनयम(1) के खंड(क) के अधीन यथा अाधाररत उपदान की रकम कायायलयाध्यक्ष को इु रटप्पणी के ुाथ 

प्रज्ञाजपत की जाएगी दक ाेतन एां लेखा अजधकारी को एक जबल भेजकर उपदान की रकम कायायलयाध्यक्ष द्वारा जनकाली जा ुकती ूै 

तथा उुमें ुे जनयम 45 में जनर्ददष्ट ुरकारी िोध्य, यदद कोई ूों, का ुमायोजन करने के पश्चात ् ुेााजनाृत्त ुरकारी ुेाक को 

ुंजातररत की जा ुकती ू।ै   

(3) जनयम 46 के उप-जनयम(5) के अधीन जाधाररत उपदान की रकम कायायलयाध्यक्ष द्वारा ुम्पदा जनदिेालय द्वारा प्रज्ञाजपत बकाया 

अनुज्ञजप्त फीु ुे ुमायोजजत की जाएगी और अजतिेी का, यदद कोई ूो, ुेााजनाृत्त ुरकारी ुेाक को प्रजतदाय दकया जाएगा। 

43. प्रजतजनयिु ुरकारी ुाेक - (1) उु ुरकारी ुेाक की दिा में, जो उु ुमय ुेााजनाृत्त ूोता ू ैजब ाू केन्द्रीय ुरकार के 

दकुी अन्य जाभाग में प्रजतजनयुि ूै, उपदान प्राजधकृत करने की काययााूी ुेााएं उधार लेने ााले जाभाग के कायायलयाध्यक्ष द्वारा इु 

जनयम के उपबंधों के अनुुार की जाएगी।  

(2) उु ुरकारी ुेाक की दिा में, जो उु ुमय ुेााजनाृत्त ूोता ूै जब ाू दकुी राज्य ुरकार में या जादिे ुेाा में प्रजतजनयुि ूै, 

उपदान प्राजधकृत करने की काययााूी उु कायायलयाध्यक्ष या काडर प्राजधकारी के द्वारा, जजुने राज्य ुरकार या जादिे ुेाा के जलए 

प्रजतजनयुजि की मंजूरी दी ूै, इु जनयम के उपबंधों के अनुुार की जाएगी।   

44. उपदान के जालजंबत ुदंाय पर धयाज - (1) ऐुे ुभी मामलों में जूां उपदान का ुंदाय, ुंदाय िोध्य ूोने की तारीख की 

प‍ चाताती तारीख ुे प्राजधकृत दकया जाता ूै, जजुमें अजधार्मीता ुे अन्यथा ुेााजनाृत्त ूोने के मामले भी ुजम्मजलत ूैं, और यू 

स्ट्पष्ट रूप ुे जुि ूो जाता ूै दक ुंदाय में जालंब प्रिाुजनक कारणों या चूक के कारण माना जा ुकता ू ैतो ुमय-ुमय पर जारी 

अनुदिेों के अनुुार लोक भजाष्य जनजध के जलए यथा लागू दर पर और ऐुी रीजत में धयाज ुंदत्त दकया जाएगा। 

परंतु यू तब जबदक ुंदाय में जालंब ुरकारी ुेाक द्वारा उपदान के ुंदाय के जलए कागजातों के प्रक्रमण के जलए ुरकार द्वारा 

अजधकजथत प्रदक्रया के अनुपालन में अुफलता के कारण नूीं हुआ ूै।  

(2) उपदान के जालंजबत ुंदाय के प्रत्येक मामले पर, मंत्रालय या जाभाग के अपने कमयचाररयों और उुके ुंलग्न तथा अधीनस्ट्थ 

कायायलयों के कमयचाररयों की बाबत उु मंत्रालय या जाभाग का ुजचा जाचार करेगा और जूां उु मंत्रालय या जाभाग के ुजचा का 

यू ुमाधान ूो जाता ू ैदक उपदान के ुंदाय में जालंब प्रिाुजनक कारणों या चूक के कारण हुआ था, तो ुंबंजधत मंत्रालय या जाभाग 

का ुजचा धयाज के ुंदाय की ुंस्ट् ाीकृजत दगेा।  

(3) ुजचा द्वारा उपजनयम (2) के अधीन धयाज का ुंदाय मंजूर कर ददए जाने के पश्चात् ुंबंजधत मंत्रालय या जाभाग धयाज के ुंदाय के 

जलए राष्ट्रपजत की ुंस्ट्ाीकृजत जारी करेगा। 

(4) ऐुे ुभी मामलों में जजनमें ुबंंजधत मंत्रालय या जाभाग के ुजचा द्वारा धयाज के ुंदाय की ुंस्ट् ाीकृजत दी गई ू,ै ऐुा मंत्रालय या 

जाभाग उु ुरकारी ुेाक या उन कमयचाररयों का उत्तरदाजयत्ा जनयत करेगा जो प्रिाुजनक चूक के कारण उपदान के ुंदाय में जालंब 

के उत् तरदायी पाए जाते ूैं तथा उनके जारुि अनुिाुजनक कारयााई करेगा।  

 

स्ट्पष्टीकरण – (1) जूां दक ुेााजनाृजत्त उपदान के ुंदाय में अजधार्मीता परुेााजनाृजत्त की तारीख ु ेतीन माु ुे अजधक का जालंब 

हुआ ूो, ाूां ुमय-ुमय पर लोक भजाष्य जनजध जनक्षेपों पर लागू दर पर धयाज का ुंदाय दकया जाएगा। 

(2) उपदान के ुंदाय में जालंब और उुके जलए धयाज के ुंदाय का अाधारण जनम्नजलजखत रीजत ुे दकया जाएगा, अथायत्:- 

(i) ऐुे ुरकारी कमयचाररयों की दिा में जजनके जारुि ुेााजनाृजत्त की तारीख को अनुिाुजनक या न्याजयक काययााजूयां लंजबत ू ैऔर 

जजुमें जनयम (5) के अनुुार काययााजूयों की ुमाजप्त तक उपदान जाधाररत दकया गया ूै,- 
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(क) जूां दक ुरकारी ुेाक को ुभी आरोपों ुे दोीमुि कर ददया गया ू ैऔर ऐुी काययााजूयों की ुमाजप्त पर उपदान का 

ुंदाय दकया गया ू,ै ऐुी दिा में, जूां दक उपदान का ुंदाय उुकी ुेााजनाृजत्त की तारीख ुे तीन माु के पश्चात ्

प्राजधकृत दकया गया ू,ै ुेााजनाृजत्त की तारीख ुे तीन माु के बाद की अाजध के जलए ुमय-ुमय पर लोक भजाष्य जनजध 

जनक्षेपों पर लागू दर पर धयाज के ुंदाय की अनुज्ञा दी जा ुकेगी; 

(ख) जूां दक अनुिाुजनक या न्याजयक काययााजूयों के लंजबत रूने के दौरान ुरकारी ुेाक की मृत्यु ूोने के कारण 

अनुिाुजनक या न्याजयक काययााजूयां बंद कर दी जाती ूै, ऐुी दिा में, जूां उपदान का ुंदाय मृत्यु की तारीख ुे तीन 

माु के पश्चात ्प्राजधकृत दकया जाता ूै, मृत्यु की तारीख ुे तीन माु के बाद की जालंजबत अाजध के जलए ुमय-ुमय पर 

लोक भजाष्य जनजध जनक्षेपों पर लागू दर पर धयाज के ुंदाय की अनुज्ञा दी जा ुकेगी; 

(ग) जूां दक ुरकारी ुेाक को अनुिाुजनक या न्याजयक काययााजूयों की ुमाजप्त पर पूणयत: दोीमिु नूीं दकया जाता ूै 

और जूां ुक्षम प्राजधकारी उपदान के ुंदाय की अनुज्ञा दनेे का जनणयय लेता ू,ै ऐुी दिा में, जूां दक उपदान का ुंदाय, 

ुक्षम प्राजधकारी द्वारा उपदान ुंदाय आदिे जारी दकए जाने की तारीख ुे तीन माु के पश्चात ्प्राजधकृत दकया जाता ूै, 

ऐुी दिा में, ुक्षम प्राजधकारी द्वारा उपरोि आदिेों को जारी करने की तारीख ुे तीन माु के बाद की जालंजबत अाजध के 

जलए ुमय-ुमय पर लोक भजाष्य जनजध जनक्षेपों पर लागू दर पर धयाज के ुंदाय की अनुज्ञा दी जा ुकेगी। 

(ii) अजधार्मीता ुे जभन्न कारणों ु ेुेााजनाृजत्त ूोने पर - ुेााजनाृजत्त के ऐुे मामले या तो मूल जनयम, 1922 के जनयम 56 के खंड(ञ) 

या खंड(ट) अथाा कें द्रीय जुजाल ुेाा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली का कायायन्ायन) जनयम, 2021 के जनयम 12, 13, 16, 17 या 18 के 

अधीन ूोंगे और ऐुे मामलों में, जूां दक उपदान का ुंदाय ुेााजनाृजत्त की तारीख ुे छू माु ुे अजधक अाजध के जलए जालंजबत ूो, 

ुेााजनाृजत्त की तारीख ुे छू माु के बाद की जालंजबत अाजध के जलए ुमय-ुमय पर लोक भजाष्य जनजध जनक्षेपों पर लागू दर पर 

धयाज के ुंदाय की अनुज्ञा दी जा ुकेगी। 

(iii) ुेाा में रूते हुए ुरकारी ुेाक की मृत्यु ूोने पर - जूां मृत्यु उपदान का ुंदाय, मृत्यु की तारीख ुे छू माु ुे अजधक अाजध के 

जलए जालंजबत ूो, ाूां मृत्यु की तारीख ुे छू माु के बाद की जालंजबत अाजध के जलए ुमय-ुमय पर लोक भजाष्य जनजध जनक्षेपों 

पर लागू दर पर धयाज का ुंदाय दकया जाएगा और यदद दकुी मामले में मृत्यु उपदान का ुंदाय एक ुे अजधक दााेदारों के दााे के 

कारण रोक ददया जाता ूै, तो ऐुे मामले, इन आदिेों के अनुुार धयाज के ुंदाय के जलए स्ट्ातिः योग्य नूीं ूोंगे और इनका जनणयय 

पेंिन और पेंिनभोगी कल्याण जाभाग के परामिय ुे दकया जाएगा। 

(iv) जूां दक ुंबंजधत ुरकारी ुेाक की ुेााजनाृजत्त की तारीख ुे पूाय की तारीख ुे पररलजधधयों के ुंिोधन अथाा उपदान ुे 

ुंबंजधत नीजत में बदलाा के कारण पूाय में ुंदत्त उपदान की रकम में ाृजि ूो जाती ू ैऔर जूां दक उपदान के अंतर का ुंदाय, 

पररलजधधयों को ुंिोजधत करने या जनयमों में पररातयन के आदिे जारी ूोने की तारीख ुे तीन माु ु ेअजधक अाजध के जलए जालंजबत 

ूो,तो पररलजधधयों को ुंिोजधत करने या जनयमों में पररातयन के आदिे जारी ूोने की तारीख ुे तीन माु के बाद की जालंजबत अाजध 

के जलए ुमय-ुमय पर लोक भजाष्य जनजध जनक्षेपों पर लागू दर पर धयाज के ुंदाय की अनुज्ञा दी जा ुकेगी। 

(v) जूां दक ुरकारी जाभाग या उुके दकुी भाग का ुाायजजनक क्षेत्र के उपक्रम या स्ट्ाायत्त जनकाय में ुंपररातयन ूोने पर ुामूजूक 

स्ट्थानांतरण के अलााा दकुी ुाायजजनक क्षेत्र के उपक्रम या स्ट्ाायत्त जनकाय में ुरकारी ुेाक के स्ट्थायी आमेलन ूोने पर, उपदान का 

ुंदाय ऐुे आमेलन की तारीख ुे छू माु ुे अजधक अाजध के जलए जालंजबत ूो, ुाायजजनक क्षेत्र के उपक्रम या स्ट्ाायत्त जनकाय में ऐुे 

स्ट्थायी आमेलन की तारीख ुे छू माु ु ेबाद की जालंजबत अाजध के जलए ुमय-ुमय पर लोक भजाष्य जनजध जनक्षेपों पर लागू दर 

पर धयाज के ुंदाय की अनुज्ञा दी जा ुकेगी।  

45. ुरकारी िोध्यों की ाुलूी और ुमायोजन - (1) कायायलयाध्यक्ष का यू कतयव्य ूोगा दक ाू ुेााजनाृत्त ूोने ााले ुरकारी ुेाक 

द्वारा दये ुरकारी िोध्य अजभजनजश्चत और जनधायररत करे।  

(2) ुरकारी िोध्य, जो कायायलयाध्यक्ष द्वारा अजभजनजश्चत और जनधायररत दकए जाते ूैं और जो ुरकारी ुेाक की ुेााजनाृजत्त की 

तारीख तक बकाया ूै, ुेााजनाृजत्त उपदान की रकम ुे, जब ाू ुंदेय ूो जाए, ुमायोजजत दकए जाएंगे।  

स्ट्पष्टीकरण – इु जनयम के प्रयोजन के जलए, “ुरकारी िोध्य” पद के अंतगयत जनम्नजलजखत ूैं,- 
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(क) ुरकारी आााु ुे ुंबंजधत िोध्य जजुके अंतगयत अनुज्ञजप्त फीु के बकायों के ुाथ-ुाथ आांरटती की ुेााजनाृजत्त की तारीख के 

पश्चात् अनुज्ञेय अाजध के बाद ुरकारी आााु के अजधभोग के जलए नुकुान, यदद कोई ूो, भी ू;ै 

(ख) ुरकारी आााु ुे ुंबंजधत िोध्य ुे जभन्न िोध्य, अथायत् गृू जनमायण अथाा ुाारी या दकुी अन्य अजग्रम का अजतिेी, ाेतन और 

भत्तों का या छुट्टी ाेतन का अजतुंदाय और आय-कर अजधजनयम, 1961(1961 का 43) के अधीन स्त्रोत पर काटे जाने ााली आय-कर 

का बकाया।  

स्ट्पष्टीकरण– (2) केाल स्ट्पष्टीकरण(1) में जनर्ददष्ट ुरकारी िोध्य ूी ुेााजनाृत्त ुरकारी ुेाक को ुंदेय ुेााजनाृजत्त उपदान की रकम 

ुे ुमायोजजत दकए जाएंगे और अन्य िोध्य जो उि स्ट्पष्टीकरण(1) के ुंदभय में ुरकारी िोध्य नूीं ूैं, ुेााजनाृजत्त उपदान की रकम ुे 

ाुूल नूीं दकए जाएंगे।  

46. ुरकारी आााु ु ेुबंजंधत िोध्यों का ुमायोजन और ाुलूी -  (1)  केन्द्रीय जुजाल ुेाा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली का कायायन्ायन) 

जनयम, 2021 के जनयम 22 के उप-जनयम(1) के अधीन बेबाकी प्रमाणपत्र जारी करने की बाबत कायायलयाध्यक्ष ुे प्रज्ञापना की प्राजप्त 

ूोने पर, ुम्पदा जनदिेालय अपने अजभलेखों की ुंाीक्षा करेगा और दो माु के भीतर कायायलयाध्यक्ष को यू ुूचना दगेा दक आांरटती 

ुे उुकी ुेााजनाृजत्त ुे आठ माु पूाय की अाजध की बाबत कोई अनुज्ञजप्त फीु ाुूलीयोग्य ू ैया नूीं और यदद कायायलयाध्यक्ष को 

जनयत तारीख तक बकाया अनुज्ञजप्त फीु की ाुूली की बाबत कोई प्रज्ञापना प्राप्त नूीं ूोती ू ैतो यू उपधारणा की जाएगी दक 

आांरटती ु ेउुकी ुेााजनाृजत्त की तारीख ु ेआठ माु पूाय की अाजध की बाबत कोई अनुज्ञजप्त फीु ाुूली योग्य नूीं ू ैतथा कोई भी 

उपदान जाधाररत नूीं रखा जाएगा। 

(2) कायायलयाध्यक्ष यू ुुजनजश्चत करेगा दक अगले आठ माु के जलए अनुज्ञजप्त फीु, अथायत्, आांरटती की ुेााजनाृजत्त की तारीख तक 

अनुज्ञजप्त फीु आांरटती के ाेतन और भत्तों में ुे प्रजतमाु ाुूल की जाती ू।ै  

(3) जूां दक उपजनयम(1) में ार्मणत अाजध की बाबत ाुूली योग्य अनुज्ञजप्त फीु की रकम ुम्पदा जनदिेालय द्वारा प्रज्ञाजपत की जाती 

ू ैाूां कायायलयाध्यक्ष यू ुुजनजश्चत करेगा दक बकाया अनुज्ञजप्त फीु आांरटती के चालू ाेतन और भत्तों में ुे दक‍तों में ाुूल की जाती 

ू ैऔर जूां ाेतन और भत्तों ुे पूरी रकम ाुूल नूीं की जाती ू ैाूां अजतिेी को उपदान में ुे उुका ुंदाय प्राजधकृत करने के पूाय 

ाुूल दकया जाएगा। 

(4) ुम्पदा जनदिेालय आांरटती की ुेााजनाृजत्त की तारीख के पश्चात् अनुज्ञेय अाजध के जलए ुरकारी आााु के प्रजतधारण के जलए 

अनुज्ञजप्त फीु की रकम कायायलयाध्यक्ष को ुूजचत करेगा और कायायलयाध्यक्ष उु अनुज्ञजप्त फीु के ुाथ ाुूल न की गयी ऐुी अनुज्ञजप्त 

फीु का, यदद कोई ूो, जो उप-जनयम(3) में ार्मणत ूै, ुमायोजन उपदान की रकम में ुे करेगा।  

(5) जूां दक दकुी जािेी मामले में ुम्पदा जनदिेालय के जलए बकाया अनुज्ञजप्त फीु का जनधायरण करना ुंभा नूीं ूै, तो जनदिेालय 

कायायलयाध्यक्ष को ुूचना दगेा दक उपदान का दु प्रजतित इजत्तला ददये जाने तक जाधाररत रखा जाए। 

(6) अनुज्ञजप्त फीु (जूां ुम्पदा जनदिेालय के जलए बकाया अनुज्ञजप्त फीु का जनधायरण करना ुंभा नूीं ू)ै के ुाथ-ुाथ नुकुान 

(आांरटती की ुेााजनाृजत्त की तारीख के बाद अनुज्ञेय अाजध ुे अजधक ुरकारी आााु के कधजे के जलए) की ाुूली ुम्पदा जनदिेालय 

की जजम्मेदारी ूोगी और ुेााजनाृत्त ूोने ााले ुरकारी ुेाक, जजुके कधजे में ुरकारी आााु ू,ै को उप-जनयम (5) के अधीन 

जाधाररत उपदान की रकम का ुंदाय, ुरकारी आााु को ाास्ट् ता में खाली करने के पश्चात् ुंपदा जनदिेालय ुे ‘बेबाकी प्रमाणपत्र’ 

प्रस्ट्तुत करने पर तुरंत दकया जाएगा। 

(7) ुंपदा जनदिेालय यू ुुजनजश्चत करेगा दक ुरकारी आााु को खाली करने की ाास्ट् तजाक तारीख ुे चौदू ददनों की अाजध के 

भीतर ुरकारी ुेाक को ‘बेबाकी प्रमाणपत्र’ ददया जाएगा और आबंरटती, उपदान की अजधक जाधाररत रकम जजुका आांरटती द्वारा 

दये बकाया अनुज्ञजप्त फीु तथा नुकुान, यदद कोई ूो,  को ुमायोजजत करने के बाद प्रजतदाय दकया जाना अपेजक्षत ूै, पर धयाज 

(भारत ुरकार द्वारा ुमय-ुमय पर अाधाररत लोक भजाष्य जनजध जनक्षेप के जलए लागू दर के अनुुार) के भुगतान का ूकदार ूोगा 

और ुरकारी आााु खाली करने की ाास्ट्तजाक तारीख ुे उपदान की अजधक जाधाररत रकम के प्रजतदाय की तारीख तक, ुम्पदा 

जनदिेालय द्वारा ुेााजनाृत्त ुरकारी ुेाक ुे ुंबंजधत लेखा अजधकारी के माध्यम ुे धयाज ुंदये ूोगा; 

(8) उपजनयम(5) के अधीन ार्मणत उपदान की जाधाररत रकम ुे ुमायोजन करने के पश्चात अनुज्ञजप्त फीु या नुकुान के आधार पर 

दये िेी रकम ुंपदा जनदिेालय द्वारा ुंबंजधत लेखा अजधकारी के माध्यम ुे पेंिनभोगी की ुूमजत के जबना मूंगाई राूत ुे ाुूल 

करने का आदिे ददया जा ुकता ू ैऔर ऐुे मामलों में मूगंाई राूत तब तक ुंजातररत नूीं की जाएगी जब तक दक ऐुे िोध्यों की 

पूरी ाुूली नूीं ूो जाती। 
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47. ुरकारी आााु ु ेुबंजंधत िोध्यों ु ेजभन्न िोध्यों का ुमायोजन और ाुलूी- 

(1) जनयम 45 के स्ट्पष्टीकरण(1) के खंड(ख) में जनर्ददष्ट ुरकारी आााु के अजधभोग ुे ुंबंजधत िोध्यों ुे जभन्न िोध्यों के जलए, 

कायायलयाध्यक्ष ुरकारी ुेाक की अजधार्मीता पर ुेााजनाृत ूोने की तारीख ुे अथाा ुेााजनाृजत्त-पूाय छुट्टी पर चले जाने की तारीख 

ुे, इन दोनों में ुे जो भी पूले ूो, एक ाीय पूाय िोध्य जनधायररत करने के जलए काययााूी करेगा।  

(2) उप-जनयम(1) में जनर्ददष्ट ुरकारी िोध्यों का जनधायरण, कायायलयाध्यक्ष द्वारा ुरकारी ुेाक की ुेााजनाृजत्त की तारीख ुे आठ 

माु पूाय पूरा दकया जाएगा।  

(3) उप-जनयम(2) के अधीन यथाजनधायररत िोध्यों का, जजुके अंतगयत ाे िोध्य भी ूैं जो तदनन्तर जानकारी में आते ूैं और ुरकारी 

ुेाक की ुेााजनाृजत्त की तारीख तक बकाया रूते ूैं, ुमायोजन ुरकारी ुेाक को उुकी ुेााजनाृजत्त पर ुंदये ुेााजनाृजत्त उपदान 

में ुे दकया जाएगा।  

अध्याय 7 

ुरकारी ुाेा में रूत ेहुए मरन ेााल ेुरकारी कमयचाररयों की दिा में मतृ्य ुउपदान की रकम का अाधारण और प्राजधकृत दकया जाना 

48. मतृ्य ुउपदान के दाा ेअजभप्राप्त करना - (1) जूां कायायलय अध्यक्ष को कोई प्रज्ञापना जमलती ूै दक दकुी ुरकारी ुेाक की मृत्य ु

ुेाा में रूते हुए ूो गई ू ैाूां ाू यू अजभजनजश्चत करेगा दक, - 

(क) (i) मृत ुरकारी ुेाक ने दकुी व्यजि या दकन्ूीं व्यजियों को उपदान प्राप्त करने के जलए नामजनदजेित दकया था या नूीं; और 

(ii) यदद मृत ुरकारी ुेाक ने कोई नामजनदिेन नूीं दकया था या जो नामजनदिेन दकया था ाू अजस्ट्तत्ा में नूीं ूै तो उपदान दकु 

व्यजि या दकन व्यजियों को ुंदये ूो ुकता ू।ै 

(ख) कायायलय अध्यक्ष तब प्ररूप 9 में उपदान के जलए दााा करने के जलए ुंबि व्यजि को, प्ररूप 8 में पत्र भेजेगा।  

(2) जूां मृत्यु की तारीख को ुरकारी ुेाक ुरकारी आााु का आांरटती था तो कायायलय अध्यक्ष जनयम 54 के उप-जनयम(1) के 

उपबंधों के अनुुार “बेबाकी प्रमाणपत्र” जारी दकए जाने के जलए ुम्पदा जनदिेालय को जलखेगा।  

49. प्ररूप 10 को परूा दकया जाना- (1) (क) जनयम 48 के उपबंधों के अनुुार कुटंुब ुे दााा या दााे अजभप्राप्त करते ुमय कायायलय 

अध्यक्ष ुाथ ूी ुाथ प्ररूप 10 को पूरा करने की काययााूी करेगा और यू कायय उु तारीख ुे एक माु के भीतर पूरा कर जलया 

जाएगा जजुको ुरकारी ुेाक की मृत्यु की तारीख के बारे में प्रज्ञापना प्राप्त हुई ू।ै 

(ख) कायायलय अध्यक्ष मृत ुरकारी ुेाक की ुेाा पुजस्ट्तका को दखेेगा और अपना यू ुमाधान करेगा दक ुंपूणय ुेाा के ुत्यापन के 

प्रमाणपत्र उुमें अजभजलजखत ू ैया नूीं। 

(ग) (i) यदद अुत्याजपत ुेाा की कोई अाजध ू ै तो कायायलय अध्यक्ष ुेाा पुजस्ट्तका में उपलधध प्रजाजष्टयों के आधार पर ुेाा के 

अुत्याजपत प्रभाग को ुत्याजपत रूप में स्ट्ाीकार करेगा और इु प्रयोजन के जलए, कायायलय अध्यक्ष दकुी अन्य ऐुी ुुुंगत ुामग्री 

पर भरोुा कर ुकता ू ैजजु तक उुकी ुुगमता ुे पहुंच ूो। 

(ii) ुेाा के अुत्याजपत प्रभाग को स्ट्ाीकार करते ुमय कायायलय अध्यक्ष यू ुुजनजश्चत करेगा दक ुेाा लगातार थी और पदच्युजत, ुेाा 

ुे ूटाए जाने या त्यागपत्र दनेे या दकुी ूडताल में भाग लेने के कारण ुमपहृत नूीं की गयी थी। 

(2) (क) मृत्यु उपदान के जलए पररलजधधयों के अाधारण के प्रयोजन के जलए, कायायलय अध्यक्ष ुरकारी ुेाक की मृत्यु की तारीख ु े

एक ाीय पूाय की अजधकतम अाजध की पररलजधधयों की िुिता के ुत्यापन के बारे में ुीजमत रूगेा। 

(ख) मृत्यु ूोने की तारीख को अुाधारण छुट्टी पर ूोने ााले ुरकारी ुेाक की दिा में, अजधक ुे अजधक एक ाीय की पररलजधधयों की, 

जो उुने अुाधारण छुट्टी प्रारम्भ ूोने की तारीख ुे पूाय ली थीं; िुिता ुत्याजपत की जाएगी।  

(3) अूयक ुेाा और अूयक पररलजधधयों के अाधारण की प्रदक्रया ुरकारी ुेाक की मृत्यु की तारीख के बारे में प्रज्ञापना की प्राजप्त ुे एक 

माु के भीतर पूरी की जाएगी और तदनुुार मृत्यु उपदान की रकम भी पररकजलत की जाएगी।   

50. अपणूय ुाेा अजभलखेों की दिा में मतृ्य ुउपदान की रकम का अाधारण - ुेाा पुजस्ट्तका का रखरखाा ठीक ुे दकया जाएगा और यदद 

दकुी जािेी मामले में, इु जाीय पर ुरकारी जनदिेों के ूोते हुए भी ुेाा पुजस्ट्तका ठीक प्रकार ुे नूीं रखी गयी ूै और कायायलय 

अध्यक्ष के जलए यू ुंभा नूीं ूै दक ाू ुेाा पुजस्ट्तका में की गई प्रजाजष्टयों के आधार पर ुेाा के अुत्याजपत प्रभाग को ुत्याजपत ुेाा 

के रूप में स्ट्ाीकार करे तो कायायलय अध्यक्ष ुंपूणय ुेाा का ुत्यापन दकए जाने की प्रतीक्षा नूीं करेगा और मृत ुरकारी ुेाक की 

बाबत मृत्यु उपदान की रकम का अाधारण जनम्नजलजखत रीजत ुे करेगा, अथायत्: - 
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(i) यदद मृत ुरकारी ुेाक द्वारा की गई ुंपूणय ुेाा को ुत्याजपत और स्ट्ाीकार करना ुंभा नूीं ूै, तो मृत्यु उपदान की रकम जनयम 

22 के उप-जनयम(2) के अनुुार ुरकारी ुेाक की मृत्यु की तारीख ुे ठीक पूाय ुत्याजपत और स्ट्ाीकृत ुेाा की जनरंतर अाजध ुे अूयक 

ुेााकाल के आधार पर अनंजतम आधार पर अाधाररत की जाएगी और यथा अाधाररत मृत्यु उपदान की रकम, जूताजधकाररयों को 

ुरकारी ुेाक की मृत्यु की तारीख की प्रज्ञापना प्राप्त ूोने के एक माु के भीतर अनंजतम आधार पर प्राजधकृत की जाएगी।  

(ii) उपदान की अंजतम रकम कायायलय अध्यक्ष द्वारा ुंपूणय ुेाा के स्ट्ाीकार दकए जाने और ुत्यापन ूोने पर अाधाररत की जाएगी जो 

कायायलय अध्यक्ष द्वारा उु तारीख ुे, जजुको अनंजतम उपदान के ुंदाय के जलए प्राजधकार पत्र जारी दकया गया था, छू माु की 

अाजध के भीतर अाधाररत की जाएगी और यदद कोई अजतिेी मृत्यु उपदान की रकम के अंजतम अाधारण के पररणामस्ट्ारूप ुंदये ूो 

जाता ू ैतो ाू जूताजधकाररयों को प्राजधकृत दकया जाएगा।  

51. प्ररूप 7 और प्ररूप 10 लखेा अजधकारी को भजेा जाना– (1) दााा या दााों की प्राजप्त पर कायायलय अध्यक्ष प्ररूप 10 की मद ुं. 9 

को भरेगा और उि प्ररूप को मूल रूप में ूी, प्ररूप 7 में ुूपत्र तथा ुरकारी ुेाक की ुेाा पुजस्ट्तका के ुाथ, जो अदद्यतन पूरी की 

गई ूो, और ऐुे अन्य दस्ट्तााेज़, जजन पर दााा की गई ुेाा के ुत्यापन के जलए भरोुा दकया गया ूै, लेखा अजधकारी को भेजेगा और 

यू कायय कायायलय अध्यक्ष द्वारा दााे की प्राजप्त के अजधक ुे अजधक एक माु के भीतर दकया जाएगा। 

(2)  कायायलय अध्यक्ष प्ररूप 10 की एक प्रजत अपने कायायलय अजभलेख के जलए रखेगा।  

(3) कायायलय अध्यक्ष लेखा अजधकारी का ध्यान मृत ुरकारी ुेाक पर बकाया ुरकारी िोध्यों के जनम्नजलजखत धयौरों की ओर 

ददलाएगा, अथायत्,- 

(क) जनयम 54 के जनबंधनों के अनुुार पररजनजश्चत और जनधायररत ुरकारी िोध्य, जो ुंदाय प्राजधकृत दकए जाने के पूाय उपदान ुे 

ाुूली योग्य ू।ै 

(ख) उपदान की ाू रकम जो भागत: उन ुरकारी िोध्यों के ुमायोजन के जलए जाधाररत ूैं जो अभी तक जनधायररत नूीं दकए गए ूैं 

और भागत: उपदान के अंजतम अाधारण के कारण ुमायोजन के जलए जाधाररत की गई ू।ै 

(ग) खंड(ख) के प्रयोजन के जलए जाधाररत उपदान की अजधकतम रकम उपदान की रकम के दु प्रजतित तक ुीजमत ूोगी।  

4. (क) जूां प्ररूप 10 भर जलया गया ू ैऔर जूताजधकारी या जूताजधकाररयों ुे दााा या दााे ुंबंजधत प्ररूपों में प्राप्त नूीं हुए ू ैतो 

कायायलय अध्यक्ष प्ररूप 10 और उप-जनयम(1) में जनर्ददष्ट दस्ट्तााेजों को लेखा अजधकारी को जबना दााा या दााे के भेजेगा। 

(ख) कायायलय अध्यक्ष जैुे ूी दााा या दााे प्राप्त करे, ाे तुरंत लेखा अजधकारी को भेज ददए जाएंगे। 

5. (क) यदद प्ररूप 10 भर जलया गया ूै और मृत्यु उपदान ुे ाुूली योग्य ुरकारी िोध्यों का जनधायरण नूीं दकया गया ू,ै कायायलय 

अध्यक्ष प्ररूप 10 और उप-जनयम(1) में जनर्ददष्ट दस्ट्तााेजों को, उि प्ररूप के भाग I के मद 9 को भरे जबना लेखा अजधकारी को भेज दगेा। 

(ख) कायायलय अध्यक्ष जैुे ूी मतृ्यु उपदान ुे ाुूली योग्य ुरकारी िोध्यों का जनधायरण कर लेता ू,ै ाैुे ूी ाे तुरंत लेखा अजधकारी 

को इु प्राथयना के ुाथ भेज ददये जाएंगे दक प्ररूप 10 के भाग I की मद 9 लेखा अजधकारी द्वारा भर ली जाए।  

52. अनजंतम मतृ्य ुउपदान की ुसं्ट्ाीकृजत, आूरण और ुजंातरण - (1) जनयम 51 में जनर्ददष्ट दस्ट्तााेजों को ुंबंजधत लेखा अजधकारी को 

भेजने के पश्चात्, कायायलय अध्यक्ष इु अध्याय के उपबंधों के अनुुार यथा अाधाररत ित-प्रजतित उपदान जनकालेगा और इु प्रयोजन 

के जलए कायायलय अध्यक्ष जनम्नजलजखत प्रदक्रया अपनाएगा, अथायत :- 

(क) ाू दााेदार या दााेदारों के पक्ष में एक ुंस्ट् ाीकृजत पत्र जारी करेगा जजुकी एक प्रजत ुम्बि लेखा-अजधकारी को भेजी जाएगी 

जजुमें यथा-अाधाररत ित-प्रजतित उपदान की रकम उपदर्मित की जाएगी; 

(ख) ाू जनयम 51 के उप-जनयम(3) के अधीन उपदान में ुे ाुूली योग्य रकम ुंस्ट् ाीकृजत पत्र में उपदर्मित करेगा। 

(ग) ुंस्ट् ाीकृजत पत्र जारी करने के पश्चात् ाू खंड(ख) में ार्मणत िोध्यों की कटौती करके ित-प्रजतित उपदान की रकम ाेतन एां लेखा 

अजधकारी को जबल भेजकर जनकालेगा। 

(2) कायायलय अध्यक्ष उप-जनयम(1) के अधीन जनकाली गई उपदान की रकम तुरंत ुंजातररत करेगा। 

(3) उपदान दााेदार या दााेदारों को जैुे ूी ुंदत्त दकया जाता ूै, ाैुे ूी कायायलय अध्यक्ष लेखा अजधकारी को ुूजचत करेगा।   

53. मतृ्य ुउपदान के अजतिीे का लखेा अजधकारी द्वारा प्राजधकृत दकया जाना - (1) जनयम 51 के उप-जनयम(1) में जनर्ददष्ट दस्ट्तााेजों की 

प्राजप्त पर, लेखा अजधकारी दस्ट्तााेजों की प्राजप्त की तारीख ुे एक माु की अाजध के भीतर अपेजक्षत जांच पडताल करेगा तथा प्ररूप 10 

के भाग 2के खंड I को भरेगा और उपदान की रकम जनधायररत करेगा।  
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(2) (क) लेखा अजधकारी, मृत ुरकारी ुेाक पर बकाया रकम का, यदद कोई ूो, ुमायोजन करने के पश्चात् उपदान के अजतिेी की 

रकम अाधाररत करेगा। 

(ख) लेखा अजधकारी कायायलय अध्यक्ष को खंड(क) के अधीन अाधाररत उपदान की अजतिेी रकम इु रटप्पणी के ुाथ प्रज्ञाजपत करेगा 

दक उपदान के अजतिेी की रकम कायायलय अध्यक्ष द्वारा जनकली जाए और उु व्यजि या उन व्यजियों को ुंजातररत की जाए जजन्ूें 

अनंजतम उपदान ुंदत्त दकया गया ू।ै 

(ग) जनयम 54 के उप-जनयम(1) के खंड(ख) के अधीन जाधाररत उपदान की रकम कायायलय अध्यक्ष द्वारा जनयम 54 के उप-जनयम(1) के 

खंड(viii) में ार्मणत अनुज्ञजप्त फीु की बकाया ुे ुमायोजजत की जाएगी और अजतिेी का, यदद कोई ूो, उु व्यजि या उन व्यजियों को 

प्रजतदाय दकया जाएगा जजन्ूें उपदान ुंदत्त दकया गया ूै। 

(घ) उपदान की अजतिेी रकम ाेतन एां लेखा अजधकारी को जबल भेजकर कायायलय अध्यक्ष द्वारा जनकली जाए और उु व्यजि या उन 

व्यजियों को ुंजातररत की जाए जजन्ूें अनंजतम उपदान ुंदत्त दकया गया ू।ै   

(3) (क) यदद यू पाया जाता ू ैदक कायायलय अध्यक्ष द्वारा ुंजातररत उपदान की रकम लेखा अजधकारी द्वारा अंजतम रूप ुे जनधायररत 

रकम ुे अजधक ू ैतो जूताजधकारी ुे आजधक्य के प्रजतदाय की अपेक्षा नूीं की जाएगी। 

(ख) कायायलय अध्यक्ष यू ुुजनजश्चत करेगा दक ाास्ट्ता में अनुज्ञेय रकम ुे अजधक उपदान की रकम के ुंजातरण के अाुर कम ुे कम 

आएं और ाू अजधकारी या ाे अजधकारीगण जो अजधक ुंदाय के जलए उत् तरदायी ूैं ाे अजतुंदाय के जलए दनेदार ूोगा या ूोंगे।   

54. ुरकारी िोध्यों का ुमायोजन - (1) ुरकारी आााु ु ेुबंजंधत िोध्य- (i) जूां मृत्यु की तारीख को ुरकारी ुेाक ुरकारी 

आााु का आबंरटती था, कायायलय अध्यक्ष ुरकारी ुेाक की मृत्यु की बाबत प्रज्ञापना की प्राजप्त पर ऐुी प्रज्ञापना की प्राजप्त ुे ुात 

ददन के भीतर ुम्पदा जनदिेालय को ‘बेबाकी प्रमाणपत्र’ जारी दकए जाने के जलए जलखेगा तादक मृत्यु उपदान प्राजधकृत करने में जालंब 

न ूो और ‘बेबाकी प्रमाणपत्र’ जारी करने के जलए ुम्पदा जनदिेालय को जलखते ुमय, कायायलय अध्यक्ष दो प्रजतयों मे जनम्नजलजखत 

जानकारी भी दगेा - (एक प्रजत भाटक खंड को और दूु री प्रजत आांटन खंड को भेजी जाएगी), अथायत :- 

(क) मृत ुरकारी ुेाक का नाम और पदनाम;  

(ख) आााु की जाजिजष्टयां (क्वाटयर ुं., ागय और पररक्षेत्र); 

(ग) ुरकारी ुेाक की मृत्यु ूोने की तारीख; 

(घ) क्या ुरकारी ुेाक अपनी मृत्यु के ुमय छुट्टी पर था और यदद था तो छुट्टी की अाजध और प्रकृजत; 

(ङ) क्या ुरकारी ुेाक भाटक मुफ्त आााु ुुजाधा का उपभोग कर रूा था; 

(च) ाू अाजध जजु तक मृत ुरकारी ुेाक के ाेतन और भत्तों में ुे अनुज्ञजप्त फीु ाुूल की गई थी और ाुूली की माजुक दर तथा 

ाेतन जबल की जाजिजष्टयां, जजुके अधीन ाू अंजतम बार ाुूल की गई थी; 

(छ) यदद मृत्यु की तारीख तक अनुज्ञजप्त फीु ाुूल नूीं की गई थी और ुरकारी ुेाक का कुटंुब अनुज्ञेय अाजध के जलए ुरकारी 

आााु को रखने का इच्छुक ू ैतो जनम्नजलजखत धयौरे ददए जाएंग,े-  

(अ)  ाू अाजध जजुके जलए अनुज्ञजप्त फीु अभी भी ाुूल की जानी ूै; 

(आ)  मानक भाटक जबल के आधार पर (क) में दी गई अाजध के बारे में अनुज्ञजप्त फीु की रकम का अाधारण; 

(इ)  मृतक ुरकारी ुेाक के कुटंुब द्वारा ुरकारी ुेाक की मृत्यु की तारीख ुे आगे चार माु की ररयायती अाजध के 

जलए ुरकारी आााु रखने के जलए अनुज्ञजप्त फीु की रकम, जो मानक भाटक जबल के आधार पर अाधाररत की 

जाएगी;  

(ई)  मृत्यु उपदान में ुे ाुूल करने के जलए (ख) और (ग) में ार्मणत प्रस्ट् ताजात अनुज्ञजप्त फीु की रकम; 

(उ)  आबंरटजत के जारुि बकाया अनुज्ञजप्त फीु की ाुूली ुे ुंबंध रखने ााले ुम्पदा जनदिेालय के दकुी पूाय जनदिे के 

धयौरे और उन पर की गई काययााूी। 

(ii) कायायलय अध्यक्ष मृत्यु उपदान में ुे ुम्पदा जनदिेालय द्वारा खंड(i) के अधीन प्रज्ञाजपत अनुज्ञजप्त फीु की रकम ाुूल करेगा। 

(iii) चार माु की अाजध के आगे ुरकारी आााु के उपभोग के जलए अनुज्ञजप्त फीु की ाुूली ुम्पदा जनदिेालय की जज़म्मेदारी ूोगी। 



[भाग II—खण् ड 3(i)] भारत का राजपत्र : अुाधारण 23 

(iv) ुम्पदा जनदिेालय यू अाधाररत करने की दजृष्ट ुे दक क्या खंड(i) में जनर्ददष्ट अनुज्ञजप्त फीु ुे जभन्न कोई अन्य अनुज्ञजप्त फीु मृत 

ुरकारी ुेाक पर बकाया थी, अपने अजभलेखों की ुंाीक्षा करेगा और यदद कोई ाुूली बकाया पायी जाती ूै, ाू रकम और ाू 

अाजध या ाे अाजधया,ं जजनुे ऐुी ाुूली या ाुूजलयां ुंबंजधत ूै, ुरकारी ुेाक की मृत्यु की बाबत खंड(i) के अधीन प्रज्ञापना की 

प्राजप्त ुे दो माु की अाजध के भीतर कायायलय अध्यक्ष को ुंुूजचत की जाएंगी। 

(v) खंड (iv) के अधीन जानकारी प्राप्त ूोने के पश्चात्, कायायलय अध्यक्ष ुम्पदा जनदिेालय द्वारा यथा प्रज्ञाजपत रकम अथाा यदद 

ुम्पदा जनदिेालय द्वारा कोई जाजनर्ददष्ट रकम की प्रज्ञापना नूीं दी गयी ूो, तो मृत्यु उपदान का दु प्रजतित जाधाररत करेगा, 

(vi) जूां अनुज्ञजप्त फीु की ाुूली के बारे में खंड(iv) के अधीन जाजनर्ददष्ट अाजध के भीतर कायायलय अध्यक्ष को कोई प्रज्ञापना प्राप्त नूीं 

ूोती ू ैतो यू उपधारणा की जाएगी दक मृत ुरकारी ुेाक ुे कुछ भी ाुूली-योग्य नूीं था और उपदान की जाधाररत रकम उु 

व्यजि या उन व्यजियों को, जजन्ूें मृत्यु उपदान की रकम का ुंदाय दकया गया था, ुंदत्त कर दी जाएगी। 

(vii) जूां दक कायायलय अध्यक्ष ने ुम्पदा जनदिेालय ुे मृत ुरकारी ुेाक पर बकाया अनुज्ञाजप्त फीु की बाबत खंड(iv) के अधीन 

प्रज्ञापना प्राप्त की ू ैतो कायायलय अध्यक्ष जनस्ट्तारण पूंजी ुे यू ुत्याजपत करेगा दक अनुज्ञाजप्त फीु की बकाया रकम मृत ुरकारी 

ुेाक के ाेतन और भत्तों में ुे ाुूल की गई थी या नूीं और यदद ुत्यापन के पररणामस्ट्ारूप यू पाया जाए दक ुम्पदा जनदिेालय 

द्वारा बकाया ददखाई गई अनुज्ञजप्त फीु की रकम पूले ूी ाुूल की जा चुकी ूै तो कायायलय अध्यक्ष ुम्पदा जनदिेालय का ध्यान उन 

ाेतन जबलों की ओर ददलाएगा जजनके अधीन अनुज्ञजप्त फीु की अपेजक्षत ाुूली की गई थी और उप-जनयम(2) के उपबंधों के अधीन 

रूते हुए, खंड(v) के अधीन जाधाररत उपदान की रकम उु व्यजि या उन व्यजियों को, जजन्ूें मृत्यु उपदान का ुंदाय दकया गया था, 

ुंदाय करने की काययााूी करेगा। 

(viii) जूां दक अनुज्ञजप्त फीु की बकाया रकम मृत ुरकारी ुेाक के ाेतन और भत्तों ुे ाुूल नूीं की गई थी, बकाया रकम खंड(v) के 

अधीन जाधाररत उपदान की रकम ुे ुमायोजजत की जाएगी और अजतिेी, यदद कोई ूो, उु व्यजि या उन व्यजियों को जजन्ूें मृत्य ु

उपदान की रकम का ुंदाय दकया गया था, पुन: ुंदत्त दकया जाएगा। 

(2) उप-जनयम(1) में जनर्ददष्ट िोध्यों ु ेजभन्न िोध्य - (1) कायायलय अध्यक्ष ुरकारी ुेाक की मृत्यु की बाबत प्रज्ञापना की प्राजप्त ुे एक 

माु के भीतर यू ुुजनजश्चत करने की काययााूी करेगा दक क्या जनयम 47 में जनर्ददष्ट कोई िोध्य, ुरकारी आााु के आांटन ुे 

ुंबंजधत िोध्यों को छोडकर, मृत ुरकारी ुेाक ुे ाुूली-योग्य थे और इु प्रकार अजभजनजश्चत िोध्य मृत ुरकारी ुेाक के कुटंुब को 

ुंदये मृत्यु उपदान की रकम में ुे ाुूल दकए जाएंगे।  

55. प्रजतजनयजुि पर रूत ेहुए ुरकारी ुाेक की मतृ्य ुूोन ेकी दिा में मतृ्य ुउपदान का ुदंाय - (1) ऐुे ुरकारी ुेाक की दिा में, 

जजुकी मृत्यु उु ुमय ूोती ू ैजब ाू कें द्रीय ुरकार के दकुी अन्य जाभाग में प्रजतजनयुि ूै, मृत्यु उपदान प्राजधकृत करने के जलए 

काययााूी ुेााएं उधार लेने ााले जाभाग के कायायलय अध्यक्ष द्वारा इु अध्याय के उपबंधों के अनुुार की जाएगी। 

(2) ऐुे ुरकारी ुेाक की दिा में जजुकी मृत्यु उु ुमय ूोती ू ैजब ाू दकुी राज्य ुरकार में या दकुी जादिे ुेाा में प्रजतजनयिु 

ू,ै मृत्यु उपदान का ुंदाय प्राजधकृत करने के जलए काययााूी उु कायायलय अध्यक्ष या काडर प्राजधकारी द्वारा, जजुने राज्य ुरकार या 

जादिे ुेाा के जलए ुरकारी ुेाक की प्रजतजनयुजि मंजूर की थी, इु अध्याय के उपबंधों के अनुुार की जाएगी।   

 

 

अध्याय 8 

प्रकीणय 

56.  उपदान दकु करेंुी में ुदंये ू ै- इन जनयमों के अधीन अनुज्ञेय उपदान केाल भारत में, रुपयों में ुंदये ूोगा। 

57. उपदान ुदंाय की रीजत - इन जनयमों में अन्यथा उपबंजधत के जुााय, उपदान एकमु‍त ुंदत्त दकया जाएगा।  

58. खजाना जनयमों का लाग ूदकया जाना - इन जनयमों में जैुा अन्यथा उपबंजधत ू ैउुके जुााय, केन्द्रीय ुरकार के खजाना जनयम 

उपदान के ुंदाय की प्रदक्रया के बारे में लागू ूोंगे।  

59. जनायचन - जूां दक इन जनयमों के जनायचन के बारे में कोई िंका उत्पन्न ूो ाूां उुे जाजनश्चय के जलए ुरकार के पेंिन और 

पेंिनभोगी कल्याण जाभाग को जनर्ददष्ट कर ददया जाएगा। 
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60. जिजथल करन ेकी िजि -  जूां दक ुरकार के दकुी मंत्रालय या जाभाग का ुमाधान ूो जाए दक इन जनयमों में ुे दकुी जनयम के 

प्रातयन ुे दकुी जाजिष्ट मामले में कोई अुम्यक कष्टकाररता ूोगी ाूां, यथाजस्ट्थजत, ाू मंत्रालय या जाभाग ऐुे कारणों ुे, जो 

लेखबि दकए जाएंगे, उु जनयम की अपेक्षाओं को उु ुीमा तक, और ऐुे अपाादों तथा ितों के अधीन रूते हुए जजन्ूें ाू न्यायुंगत 

और ुाजम्यक रीजत ुे दकुी मामले के ुंबंध में काययााूी करने के जलए आा‍यक ुमझे, आदिे द्वारा ुमाप्त कर ुकती ू ैअथाा उन्ूें 

जिजथल कर ुकती ू:ै 

परंतु ऐुा कोई भी आदिे पेंिन और पेंिनभोगी कल्याण जाभाग की ुूमजत के जबना नूीं दकया जाएगा। 

61. अाजिष्टीय उपबधं – (1) अन्य ुंबंजधत मुद्दे जो जाजनर्ददष्ट रूप ुे इन जनयमों के अधीन नूीं आते, केन्द्रीय जुजाल ुेाा(राष्ट्रीय 

पेंिन प्रणाली का कायायन्ायन) जनयम, 2021, मूल जनयम, 1922 में इु ुंबंध में अंतर्माष् ट ुुुंगत उपबंधों या ुरकार द्वारा जारी दकए 

गए दकुी ुामान्य या जािेी आदिे के अनुुार जाजनजश्चत दकए जाएंगे, यदद यू इन जनयमों के उपबंधों के प्रजतकूल या अुंगत न ूो।  

(2) कें द्रीय ुरकार दकन्ूीं मामलों को जाजनयजमत करने के जलए आदेिों या अनुदिेों को जारी कर ुकती ू ैजजनके जलए इन जनयमों के 

अधीन बनाए गए जनयमों या माजनत उपबंधों में कोई प्रााधान नूीं ू ैऔर जब तक ऐुे जनयम नूीं बनाए जाते ूैं, ऐुे मामलों को 

ुमय-ुमय पर जारी आदिेों और अनुदिेों के अनुुार जाजनयजमत दकया जाएगा। 

62. जनरुन और व्यााजृत - इन जनयमों के प्रारम्भ ूोने पर, ऐुे प्रारम्भ ुे ठीक पूाय प्राृत प्रत्येक आदेि, अनुदिे या कायायलय ज्ञापन, 

जूां तक दक ाू इन जनयमों में ुजन्नजूत दकन्ूीं मामलों की व्यास्ट्था करता ूो, प्राृत्त नूीं रू जाएगा और उन आदिे, अनुदिे या 

कायायलय ज्ञापन के अधीन की गई कोई बात या कारयााई इन जनयमों के तत्स्ट्थानी उपबंधों के अधीन की गई ुमझी जाएगी। 

प्ररूप 1 

उपदान के जलए ुाेा ुत्यापन का प्रमाणपत्र 

(जनयम 21 दजेखए) 

 

 

भारत ुरकार 

मंत्रालय 

जाभाग/कायायलय 

 

 

 

प्रमाणपत्र 

 

लेखा अजधकारी के परामिय ुे यू प्रमाजणत दकया जाता ूै दक िी/िीमती/कुमारी 

 

(नाम और पदनाम) ने नीचे ददए गए धयौरों के अनुुार, तारीख                                 को                   ाीय                 माु  

ददन की                   अूयक ुेाा पूरी कर ली ूै। ुेाा का ुत्यापन उनके ुेाा दस्ट्तााेजों के आधार पर और इु ुमय प्राृत्त अूयक 

ुेाा ुंबंधी जनयमों के अनुुार दकया गया ूै। कें द्रीय जुजाल ुेाा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगयत उपदान का ुंदाय) जनयमााली, 

2021 के जनयम 21 के उपजनयम (1) और (2) के अधीन दकया गया ुत्यापन अंजतम माना जाएगा और उु पर तब तक पुनर्माचार नूीं 

दकया जाएगा जब तक दक ऐुी ितों को, जजनके अधीन ुेाा उपदान के जलए अूयक ूोती ू,ै प्रिाजुत करने ााले दकन्ूीं जनयमों और 

आदिेों में तदनंतर दकुी पररातयन के कारण ऐुा करना आा‍यक न ूो। 

 

ुंख्या           

तारीख D D M M Y Y Y Y 
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अूयक ुाेा के धयौरे 

 

क्र.ु.ं मतं्रालय/जाभाग/कायायलय का नाम ु े तक अूयक ुाेा की अाजध 

1.     

2.     

3.     

 

 

 

        कायायलयाध्यक्ष के ूस्ट्ताक्षर और मुूर 

ुेाा में, 

 

िी 

(नाम और पदनाम) 

 

प्ररूप 2 

उपदान तथा कें द्रीय ुरकारी कमयचारी ुमूू  बीमा स्ट्कीम के जलए ुामान्य नामजनदिेन प्ररूप 

(जनयम 23 दजेखए) 

मैं, ........................................................., नीचे ार्मणत व्यजि/व्यजियों को, एतद्द्वारा नामजनदजेित करता हेँ और मेरी मृत्य ु

ूोने की दिा में उुे/उन् ू ें नीचे जाजनर्ददष्ट ुीमा तक जनम्नजलजखत आधार पर रकम प्राप्त करने का अजधकार प्रदत्त करता हेँ: 

i.  कोई उपदान जजुका ुंदाय कें द्रीय जुजाल ुेाा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अतंगयतउपदान का ुंदाय) जनयमााली, 2021 के 

जनयम 22 के अधीन प्राजधकृत दकया जाए, 

ii.  कोई रकम जो कें द्रीय ुरकार द्वारा कें द्रीय ुरकारी कमयचारी ुमूू बीमा स्ट्कीम, 1980 के अधीन ुंस्ट्ाीकृत की जाए। 

नामजनदजेिती का 

नाम, जन्मजतजथ 

और पता 

 

 

कमयचारी/ 

पेंिनभोगी 

ुे 

नातेदारी 

 

प्रत्येक 

को ुंदत्त 

दकया 

जाने 

ााला 

अंि 

 

यदद 

नामजनदजेिती 

अायस्ट्क ूै, तो 

उु व्यजि का 

नाम, जन्मजतजथ 

और पता, जो 

अायस्ट्क के 

जनजमत्त रकम 

प्राप्त कर ुकेगा 

 

 

स्ट्तंभ(1) के 

अधीन 

नामजनदजेिती की 

कमयचारी ुे पूाय 

मृत्यु ूोने की 

दिा में, 

आनुकजल्पक 

नामजनदजेिती का 

नाम, जन्मजतजथ, 

नातेदारी और 

पता 

प्रत्येक 

को ुंदत्त 

दकया 

जाने 

ााला 

अंि 

 

उु व्यजि का 

नाम, जन्मजतजथ 

और पता, जो 

स्ट्तंभ (5) में 

आनुकजल्पक 

नामजनदजेिती 

के अायस्ट्क ूोने 

की दिा में रकम 

प्राप्त कर ुकेगा 

ाू 

आकजस्ट्मकता 

जजुके 

घरटत ूोने 

पर 

नामजनदिेन 

अजाजधमान्य 

ूो जाएगा 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

        

        

        

 

ये नामजनदिेन पूाय में मेरे द्वारा दकए गए दकन्ूीं नामजनदिेनों को अजधक्रांत करेंगे। 

 

 

स्ट्थान और तारीख:        ुरकारी कमयचारी के ूस्ट्ताक्षर  

         मोबाइल न. 

 

रटप्पण 1 : उन फ़ायदों को पूरी तरू काट दें जजुके जलए नामजनदिेन आिजयत नूीं ू।ै उपयुयि फायदों(i) और (ii) के जलए जाजभन्न 

व्यजियों को नामजनदजेित दकए जाने के जलए इु नामजनदिेन प्ररूप की पृथक प्रजतयों का उपयोग दकया जाए। 

रटप्पण2 : ुरकारी कमयचारी अंजतम प्रजाजष्ट के नीचे खाली स्ट्थान पर जतरछी रेखाएं खींचेगा तादक उुके ूस्ट्ताक्षर करने के पश्चात दकुी 

नाम को अंतिःस्ट्थाजपत न दकया जा ुके। 

रटप्पण3: नामजनदजेिती(यों)/आनकुजल्पक नामजनदजेिती(यों) को ुंदेय अंिों में उपदान की पूरी रकम आ जानी चाजूए।  

     

 (कायायलयाध्यक्ष/प्राजधकृत राजपजत्रत अजधकारी द्वारा भरा जाए) 

जनम्नजलजखत जनयमों के अधीन, तारीख................................. को नामजनदिेन प्राप्त दकए: - 

1. उपदान के जलए कें द्रीय जुजाल ुेाा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगयत उपदान का ुंदाय) जनयमााली, 2021 

2. कें द्रीय ुरकारी कमयचारी ुमूू बीमा स्ट्कीम, 1980 

 

िी/िीमती/कुमारी द्वारा दकया गया .........…………………………………………… 

 

पदनाम……………………….....................………….. 

 

कायायलय..................................................... 

(अप्राप्त नामजनदिेन को काट दें) 

 

ुत्याजपत दकया जाता ू ै दक ुरकारी कमयचारी द्वारा दकया गया नामजनदिेन ुुुंगत जनयमों के उपबंधों के अनुुार ू/ैूैं। 

नामजनदिेन(नामजनदिेनों) की प्राजप्त की प्रजाजष्ट ुेाा पुजस्ट्तका के पृष्ठ…………खंड……… में कर ली गई ूै। 

 

कायायलयाध्यक्ष/प्राजधकृत राजपजत्रत अजधकारी का नाम,  ूस्ट्ताक्षर और पदनाम, मुूर ुजूत 
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प्राजप्त की तारीख ......................................... 

 

प्राप्त करने ााला अजधकारी उपरोि जानकारी को भरेगा और ुम्यक रूप ुे भरे प्रपत्र की ूस्ट्ताक्षररत प्रजत ुरकारी कमयचारी को 

लौटाएगा जो उुे ुुरजक्षत अजभरक्षा में रखेगा तादक ाू उुकी मृत्यु ूोने की दिा में उुके जूताजधकाररयों को प्राप्त ूो ुके। 

 

प्राप्त करने ााला अजधकारी इु प्रपत्र के दोनों पृष्ठों पर अपने तारीख ुजूत ूस्ट्ताक्षर करेगा। 

प्ररूप 3 

तत्काल आमलेन ूोन ेपर दकुी राज्य ुरकार या जनगम या कंपनी या जनकाय में काययभार ग्रूण करन ेके जलए काययमजुि आदिे  

[जनयम 32 दजेखए] 

ुं. ............................ 

भारत ुरकार  

मंत्रालय/जाभाग ..............................  

तारीख.................................................. 

आदिे  

 

 िी/िीमती/कुमारी.......................................(i)...............................................................को स्ट्थायी आमेलन 

ूोने के आधार पर.....................................................(iii)..................के रूप 

में............................................(ii)................................................में काययभार ग्रूण करने के जलए एतद्द्वारा काययमुि दकया 

जाता ू।ै उन्ूें तारीख.............................(iv)...........................तक .....................................(ii)............................... में 

अपना काययभार ग्रूण करना ूोगा। ुरकारी ुेाा ुे उनका त्यागपत्र उु ददन ुे प्रभााी ूोगा, जजु ददन ाू ाास्ट्ता में 

.............................(ii)..........................में अपना काययभार ग्रूण करते/करती ूैं और उनके 

................................................(ii)....................................... में काययभार ग्रूण करने की तारीख के बारे में ुूचना प्राप्त ूोने 

पर उुे अजधुूजचत दकया जाएगा। यदद दकुी कारणाि ाू तारीख ............................(iv)............................... 

तक............................(ii)........................ में अपना काययभार ग्रूण नूीं कर पाते/पाती ूैं तो उन्ू ेतुरंत अपने कायायलय में ररपोटय 

करना ूोगा।   

 

2. काययमुि करने की तारीख और ..................(ii)........................में काययभार ग्रूण करने की तारीख के बीच की अाजध को दकुी 

भी प्रकार की िोध्य छुट्टी की और यदद कोई िोध्य छुट्टी िेी नूीं ू,ै तो अुाधारण छुट्टी की अनुज्ञा दकेर जनयजमत दकया जाएगा।  

 

(i) काययमुि दकए जाने ााले ुरकारी कमयचारी का नाम, पदनाम और कायायलय।  

 

(ii) राज्य ुरकार या जनगम या कंपनी या जनकाय का नाम। 

 

(iii) जजु पद पर राज्य ुरकार या जनगम या कंपनी या जनकाय में अजधकारी की जनयुजि की जानी ू।ै 
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(iv) मंत्रालय/जाभाग/कायायलय उु तारीख को उपदर्मित करेगा जजु तारीख ुे अजधकारी को राज्य ुरकार या जनगम 

या कंपनी या जनकाय में काययभार ग्रूण करना ूोगा। यू तारीख उुे काययमुजि की तारीख ुे अजधकतम 15 ददन 

का ुमय दकेर अाधाररत की जाएगी। प्राकृजतक आपदा, नागररक ुंक्षोभ आदद जैुे अजधकारी के जनयंत्रण ुे बाूर 

के कारणों के ूोने की दिा में प्रिाुजनक मंत्रालय/जाभाग/कायायलय के ुक्षम प्राजधकारी द्वारा इु तारीख को आग े

जास्ट्ताररत करने की अनुज्ञा दी जा ुकेगी।  

 

 

 

(काययमुि करने ााले अजधकारी का नाम और पदनाम) 

 

प्रजतजलजप: 

 

1. ............................(ुंबंजधत अजधकारी) 

2. ......................... (राज्य ुरकार या जनगम या कंपनी या जनकाय) 

3. ाेतन एां लेखा कायायलय  

 

प्ररूप 4 

लापता ुरकारी कमयचारी की दिा में ुाेाजनाजृत्त उपदान ददए जान ेके जलए आादेन 

[जनयम 33 का उप-जनयम(2) दजेखए] 

(प्रत्यके दाादेार द्वारा अलग-अलग भरा जाए और अायस्ट्क दाादेार की दिा में यू प्ररूप उुकी ओर ु ेुरंक्षक द्वारा भरा जाए। यदद एक 

ु ेअजधक अायस्ट्क दाादेार ूों और उन ुबके जलए एक ूी ुरंक्षक ूो, तो ुरंक्षक को उन ुबकी ओर ु ेएक ूी प्ररूप में उपदान का 

दााा करना चाजूए) 

1.लापता ुरकारी कमयचारी का धयौरा: 

नाम और 

पदनाम 
 ररपोटय की   

तारीख 
 

कायायलय/जाभाग/मंत्रालय जजुमें मृतक ने अंजतम ुेाा की थी   

2.दाादेार(रों) का धयौरा: 

क्रम ुं. नाम  जन्मजतजथ 

(ददन/माु/ाीय) 

लापता ुरकारी 

कमयचारी के ुाथ 

नातेदारी  

डाक पता  

1.     

2.     

3.     

3.यदद दाादेार अायस्ट्क ू/ैूैं या मानजुक मदंता ुजूत दकुी मानजुक जाकार या जनिःििता ु ेग्रस्ट्त ू ैतो ुरंक्षक का धयौरा: 

नाम  जन्मजतजथ 

(ददन/माु/ाीय) 

अायस्ट्क/मानजुक 

जन:िि के ुाथ 

नातेदारी  

लापता ुरकारी 

कमयचारी के ुाथ 

नातेदारी 

डाक पता 
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4.बैंक का धयौरा: 

बैंक का नाम   खाता ु.ं  आईएफ़एुुी 

कोड 
 

 

 

 

स्ट्थान :                                                                                                                  

  

तारीख:                            (दााेदार/ुंरक्षक के ूस्ट्ताक्षर) 

मोबाइल :        

 

 

 

ुलंग्नक : 

क. पुजलु थाने में की गई लापता ूोने की ररपोटय की प्रजत।  

ख. दााेदार के अायस्ट्क ूोने की दिा में ुंरक्षकता प्रमाणपत्र/क्षजतपूर्मत बॉन्ड और जन्म-प्रमाणपत्र।  

ग. दााेदार के मानजुक जन:िि ूोने की दिा में ुंरक्षकता प्रमाणपत्र/नामजनदिेन और जचदकत्ुा प्रमाणपत्र  

 

प्ररूप 5 

ुाेा में रूत ेहुए ुरकारी कमयचारी के लापता ूोन ेकी दिा में ुाेाजनाजृत्त उपदान  

काुदंाय जनधायररत और प्राजधकृत दकया जाना 

[कृपया जनयम 33 का उपजनयम (4) दखेें] 

भाग I 

अनभुाग I 

 

1.ुरकारी कमयचारी का धयौरा: 

(क) नाम  

(ख) माता/जपता का नाम  (ग) जन्मजतजथ D D M M Y Y Y Y 

(घ) लापता ूोने की तारीख D D M M Y Y Y Y (ङ) धमय  

2. लापता ूोन ेके ुमय धाररत पद: 

(क) कायायलय का नाम  

(ख) धाररत अजधष्ठायी पद  (ग) स्ट्थानापन्न पद  

(घ) पेमैररक्ु में ाेतन स्ट्तर  (ङ) मूल ाेतन  

(च) जादिे ुेाा ितों पर ुरकार ुे बाूर धाररत पद की दिा में-  

(i) मूल जाभाग में धाररत पद का ाेतन स्ट्तर   (ii) मूल ाेतन  

3. ुाेा के आरंभ ूोन ेकी तारीख  4. ुाेा के ुमाप्त ूोन ेकी तारीख 

 

5. स्ट्ाायत्त जनकाय/राज्य ुरकार में ुाेा की जाजिजष्टया,ं यदद कोई ू:ै 

(क) ुंगठन का नाम (ख) धाररत पद (ग) ुेाा की अाजध 

ुे तक  कुल अाजध 

     

(घ) क्या उपरोि ुेाा ुरकार में उपदान के जलए गणना में ली जाने ााली ुेाा ू ै  ूां /नूीं   

 

 

DD-MM-YYYY 

 

D D – M M – Y 

YYY 

D D – M M – Y 

YYY 
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(ङ) क्या स्ट्ाायत्त ुंगठन ने उपदान ुंबंधी दाजयत्ा का जनायून कें द्रीय ुरकार को दकया ू ै ूां /नूीं   

(च) पूाय जुजाल ुेाा के जलए प्राप्त उपदान की 

रकम, यदद कोई ू ै 

 (छ) पूाय जुजाल ुेाा के जलए प्राप्त पेंिन की 

प्रकृजत, यदद कोई ू ै 

 

6.ुाेाजनाजृत्त उपदान के जलए अूयक ुाेा:  

(क) ुेाा पुजस्ट्तका में लोप, त्रुरटयों या कजमयों के धयौरे जजनकी उपेक्षा की गई ू ै[जनयम 36 (1)(ख) (ii) के अधीन]  

(ख) अनूयक ुाेा की अाजधया:ं ुे तक ददनों की ुं. 

जनयम 18 और जनयम 19 के अधीन माफ दकया गया ुेाा में व्याधान     

अुाधारण छुट्टी जो उपदान के जलए अूयक नूीं ू ै    

जनलंबन की अाजध जजुे अनूयक ुेाा माना गया    

ुंयुि राष्ट्र जनकायों के ुाथ जादिे ुेाा की अाजधयां जजनके जलए उपदान 

का अंिदान ुरकार को प्राप्त नूीं हुआ ू ै(जनयम 20) 
   

कोई अन्य ुेाा जजुे अूयक ुेाा नूीं माना गया ूै    

अनूयक ुेाा की कुल अाजध   

(ग) अूयक ुाेा में परराधयन: ुे तक ददनों की ुं. 

दकुी स्ट्ाायत्त जनकाय में की गई ुेाा का लाभ     

(घ) ििु अूयक ुेाा  

(ड) पूणय की गई छमाूी अाजधयां जजन्ूें अूयक ुेाा माना गया ू(ैतीन माु और तीन माु ुे अजधक की अाजध को पूणय छू माु की 

अाजध के रूप में माना जाए) (जनयम 22) 

 

7. ुाेाजनाजृत्त उपदान के जलए गण्य पररलजधधया ं  8. ुाेाजनाजृत्त उपदान की रकम  

9. ुाेाजनाजृत्त उपदान ु ेाुलूीयोग्य ुरकारी िोध्यों के धयौरे: 

(क) ुरकारी आााु के अजधभोग के जलए अनुज्ञजप्त फीु (जनयम 54 दखेें)  

(ख) ुम्पदा जनदिेालय द्वारा यथा उपदर्मित जाधाररत की जाने ााली रकम [जनयम 54(i) दखेें)].  

(ग) जनयम 54(2) में जनर्ददष्ट िोध्य  

(घ) ुेााजनाृजत्त उपदान के रूप में ुंदये िुि रकम   

 

10. नामजनदजेिती(यों) के धयौरे जजनको ुाेाजनाजृत्त उपदान ुदंये ू:ै 

क्रम ुं. (क) नाम (ख) जन्मजतजथ 

(ददन/माु/ाीय) 

(ग) मृत् यु उपदान 

में अंि 

(घ) मृत ुरकारी 

कमयचारी के ुाथ 

नातेदारी 

(ङ) पता 

1.      

2.      

3.      

11.  ुरंक्षक/नामजनदजेिती के धयौरे जो अायस्ट्क/मानजुक जनिःिि ुतंान की दिा में ुाेाजनाजृत्त उपदान का ुदंाय प्राप्त करेंग े

क्रम 

ुं. 
(क) अायस्ट्क/ 

मानजुक जनिःिि 

ुंतान का नाम 

(ख)  ुंरक्षक का नाम   (ग) मृत ुरकारी कमयचारी के ुाथ नातेदारी (घ) ुंरक्षक का पता 

1.     

2.     

3.     

12. लेखािीीय जजुमें ुेााजनाृजत्त उपदान जाकलनीय ूै  
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स्ट्थान:                                                                                                                  

  

तारीख:                       (कायायलयाध्यक्ष के ूस्ट्ताक्षर)  

 

 

_______________________________________________________________________________________ 

        

 

भाग 2 

लखेामखुाकंन 

अनभुाग 1 

 

ुेााजनाृजत्त उपदान के जलए स्ट्ाीकार की गई अूयक ुेाा की कुल 

अाजध  
 

ुरकारी िोध्यों के ुमायोजन के पश्चात ुेााजनाृजत्त उपदान की 

िुि रकम  
 

लेखािीीय जजुमें ुेााजनाृजत्त उपदान जाकलनीय ू ै  

 

 

अनभुाग 2 

 

लापता ुरकारी कमयचारी के धयौरे  

नाम  लापता ूोने की 

तारीख 
D D M M Y Y Y Y 

प्राजधकृत उपदान की रकम  उपदान ुे ाुूली योग्य रकम  

‘बेबाकी प्रमाणपत्र’ की प्राजप्त के लंबन पर जाधाररत उपदान की 

रकम 

 

 

 

 

स्ट्थान:                                                                                                                  

  

तारीख:      

 

(लेखा अजधकारी के ूस्ट्ताक्षर) 

      

 

 

 

 

 

DD-MM-YYYY 

 

DD-MM-YYYY 
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प्ररूप 6 

उपदान का जनधायरण करन ेके जलए प्ररूप 

[ुेााजनाृजत्त की तारीख ुे चार माु पूाय ाेतन और लेखा अजधकारी को भेजा जाए] 

[जनयम 34, 37, 38 और 42 दजेखए] 

भाग-1  (कायायलयाध्यक्ष द्वारा भरा जाए) 

 

1.ुाेाजनातृ्त ूोन ेााल ेुरकारी कमयचारी का 

नाम 

 

 

माता जपता का नाम 

 

 

  पैन 

ुं. 
 

 

जन्मजतजथ  

2. ुाेाजनाजृत्त के ुमय धाररत पद: - 

(क) कायायलय का 

नाम 

 (ख) धाररत 

पद 

 

(ग) ाेतन मैररक्ु में ाेतन 

स्ट्तर 

 (घ) मूल 

ाेतन 

 

(ङ) क्या उपरोि जनयुजि ुरकार के अधीन या ुरकार ुे बाूर जादिे ुेाा 

ितों पर थी 

 

(च) मूल जाभाग में पद के ाेतन मैररक्ु में ाेतन स्ट्तर/मूल ाेतन  

क्या कें द्रीय ुरकार के अधीन दकुी पद पर अजधष्ठायी घोजीत दकया गया था   

3.ुाेा के आरम्भ ूोन े

कीतारीख 

d D M m y Y y Y 4.ुाेा ुमाजप्त की 

तारीख 

d d m m y y y Y 

5. ुाेा ुमाजप्त का कारण (कृपया एक पर जनिान लगाएं) 

(क) अजधार्मीता  (ख) अजधिेी घोजीत दकए जाने पर स्ट्ाैजच्छक ुेााजनाृजत्त 

(जनयम 29) 

  

(ग) ुरकारी कमयचारी की पूल पर स्ट्ाैजच्छक/ुमयपूाय ुेााजनाृजत्त [ुीुीएु(एनपीएु का कायायन्ायन) जनयम, 

2021 का जनयम 12 और मूल जनयम56(के) के अधीन] 

  

(घ) ुरकार की पूल पर ुमयपूाय ुेााजनाृजत्त [मूल जनयम 56(जे)]    

(ङ) ुाायजजनक क्षेत्र के उपक्रम/स्ट्ाायत्त जनकाय में स्ट्थायी आमेलन(जनयम 32)   

(च)जचदकत्ुीय आधार पर अििता [ुीुीएु 

(एनपीएु का कायायन्ायन) जनयम का जनयम 16] 

 (छ) पद की ुमाजप्त के कारण  

(जनयम 29) 

  

(ज) अजनाायय ुेााजनाृजत्त (जनयम 

30) 

 (झ) ुेाा ुे ूटाया जाना/पदच्युजत (जनयम 31)    

5.क.अजनाायय ुेााजनाृजत्त की दिा में, ुक्षम प्राजधकारी के आदिे दक उपदान पूणय दरों पर अनुज्ञात दकया जाए या घटी दरों पर और 

घटी दरों की दिा में, ाू प्रजतितता जजु पर इुे अनुज्ञात दकया जाना ू ै(कृपया जनयम 30 दखेें) 

5.ख. ुेाा ुे ूटाये जाने/पदच्युजत की दिा में, क्या उपदान की मंजूरी के जलए ुक्षम प्राजधकारी के आदिे प्राप्त दकए गए ूैं और यदद 

ऐुा ू,ै तो दकु दर पर(कृपया जनयम 31 दखेें) 

6.स्ट्ाायत्त जनकाय/राज्य ुरकार में ुाेा ु ेुबंजन्धत जाजिजष्टया,ं यदद कोई ू:ै- 

(क) ुेाा की 

जाजिजष्टया:ं 

ुंगठन का नाम  धाररत 

पद 
 

DD-MM-YYYY 
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ुेाा की अाजध ुे  दद न मा ू ा ीय   तक अाजध दद न मा ू ा ीय   

(ख) क्या उपरोि ुेाा ुरकार में उपदान के जलए गणना में ली जाने ााली 

ुेाा ू ै 

 

(ग) क्या स्ट्ाायत्त ुंगठन ने कें द्रीय ुरकार को अपने उपदान दाजयत्ा का जनायून दकया ू ै 

 

7.क्या ुेााजनाृत्त ूोने ााले कमयचारी के जारुि जनयम 5 के अनुुार कोई जाभागीय या न्याजयक काययााजूयां लजम्बत ू।ै (यदद ूा,ं तो 

जाभागीय या न्याजयक काययााजूयों की ुमाजप्त और अंजतम आदिेों के जारी ूोने तक उपदान जाधाररत दकया जाएगा) 

 

8. ुाेा का धयौरा: 

(क) ुेाा की अाजध                        ुे                     तक ुेाा की कुल अाजध 

(ख) ुाेा पजुस्ट्तका में लोप, त्रुरटयों या कजमयों के धयौरे जजनकी उपके्षा की गई ू ै[जनयम 36 (1) (ख) (iii) के अधीन] 

(ग) ऐुी अाजध जजु ेअूयक ुाेा नूीं माना गयाू:ै- 

(i) अूयक ुेाा के रुप में गणना में न ली जाने ााली अुाधारण 

छुट्टी(जनयम 13) 

 

(ii) जनलंबन की अाजधयां जजुे अूयक ुेाा नूीं माना गया ूै (जनयम 

14) 

 

(iii) ुेाा में व्याधान [जनयम 18 और जनयम 19]  

(iv) ुंयुि राष्ट्र जनकायों के ुाथ जादिे ुेाा की अाजधयां जजनके जलए उपदान का कोई अंिदान प्राप्त नूीं हुआ ू ै(जनयम 20) 

(v) कोई अन्य अाजध जजुे अूयक ुेाा नूीं माना गया ू ै(धयौरा दें)  

(घ) अूयक ुाेा में परराधयन :- 

(i) दकुी स्ट्ाायत्त जनकाय में की गई ुेाा का 

लाभ  

 

(ङ) ििु अूयक ुाेा (क – ख – ग + घ)   

(च) पणूय की गई छमाूी अाजधया ंजजन्ूें अूयक ुाेा माना गया ू ै(तीन माु और तीन माु ु ेअजधक की अाजध को पणूय छू माु की 

अाजध के रूप में माना जाए) (जनयम 22) 

 

9.  पररलजधधया ं:- 

(क) जनयम 6 के अनुुार 

पररलजधधयां 

 

(ख) ुेााजनाृजत्त ुे पूाय अंजतम दु 

माु के दौरान ली गई पररलजधधयां- 
ुे D D m m y Y y Y तक अाजध d d m m y y y y 

रटप्पण: यदद ुेााजनाृजत्त ुे ठीक पूाय अजधकारी जादिे ुेाा पर था, तो नोिनल पररलजधधयां जो उुने ुरकार के अधीन प्राप्त की ूोती 

यदद ाू जादिे ुेाा में न गया ूोता, उनका उल्लेख उपरोि मद (क) और (ख) में दकया जाए (जनयम 6 का उप जनयम 7)   

(ग) औुत पररलजधधयां 

(जनयम 7) 

 

(घ) ुेााजनाृजत्त उपदान/मृत्य ु उपदान के जलए गण्य 

पररलजधधयां (जनयम22) 

 

10. ुाेाजनाजृत्त उपदान/मतृ्य ुउपदान की रकम (जनयम22)  

11. जाभागीय/न्याजयक काययााजूयों के जनष्कीय पर उपदान का धयौरा  

(क) जनयम 5 के अधीन जाधाररत दकए जाने ााले उपदान का प्रजतित  

(ख) जाधाररत रकम की कटौती के पश्चात उपदान की रकम   
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12. उपदान ु ेाुलूी योग्य ुरकारी िोध्यों के धयौरे 

(क) ुरकारी आााु के जलए अनुज्ञजप्त फीु[जनयम45 और जनयम46]  

(ख) जनयम 47 में जनर्ददष्ट िोध्य  

(ग) ुंपदा जनदिेालय द्वारा उपदर्मित रकम जजुे जनयम 46 के अधीन जाधाररत 

करना ूै 

 

ुेााजनाृजत्त के पश्चात 

कमयचारी का पता 

 

 

ईमेल आईडी, 

यदद ूो 

 मोबाइल नंबर, यदद ूो  

 

 

 

ुाेाजनाजृत्त दयेताओं पर ुमयोजचत कारयााई ूते ुकायायलयाध्यक्ष के जलए प्ररूप 6 की जाचं ुचूी 

 

1. क्या ुेााजनाृत्त ूोने ााला कमयचारी ुरकारी आााु का आबंरटती ू ै  

2. ाू तारीख जजुको ुीुीएु(एनपीएु का कायायन्ायन) जनयम, 2021 के जनयम 22 में 

यथाउपबंजधत, ुंपदा जनदिेालय ुे 'बेबाकी प्रमाणपत्र' प्राप्त करने के जलए कारयााई िुरू की 

गई थी। 

        

3. ुंपदा जनदिेालय ुे 'बेबाकी प्रमाणपत्र' प्राप्त ूोने की तारीख          

4. ाू तारीख जजुको ुंपदा जनदिेालय ुे उपदान ुे दकुी प्रकार की ाुूली/रकम 

जाधाररत करने के ुंबंध में ुंुूचना प्राप्त हुई  

        

5. यदद ुेााजनाृत्त ूोने ााला कमयचारी ुरकारी आााु का आबंरटती नूीं ूै, तो कायायलय 

द्वारा जारी 'बेबाकी प्रमाणपत्र' की तारीख  

d d m m y y y y 

 

6. ाू तारीख जजुको जनयम 36 में यथा उपबंजधत उपदान के जलए अूयक ुेाा और 

पररलजधधयों का जनधायरण करने के जलए कारयााई िुरू की गई 

d d m m y y y y 

 

7. ाू तारीख जजुको जनयम 47(1) में यथा उपबंजधत ुरकारी आााु के आबंटन ु े

ुंबंजधत िोध्यों ुे जभन्न ुरकारी िोध्यों का जनधायरण करने के जलए कारयााई िुरू की गई 

D d m m y y y y 

 

8. ाू तारीख जजुको ुेााजनाृत्त ूोने ााले ुरकारी कमयचारी को अूयक ुेाा की अाजध 

और ुेााजनाृजत्त उपदान के जलए गणना में ली जाने ााली प्रस्ट्ताजात पररलजधधयों/औुत 

पररलजधधयों के बारे में प्रमाणपत्र ददया गया था।  

D d m m y y y y 

 

 

9. क्या उपरोि प्रमाणपत्र के बारे में कमयचारी ुे कोई आपजत्त प्राप्त हुई ूै  

10. क्या प्ररूप 2 में जनम्नजलजखत के जलए नामजनदिेन दकया गया ूै 

(i) मृत्यु उपदान/ ुेााजनाृजत्त उपदान     

  

  

11. क्या ुीुीएु (एनपीएु का कायायन्ायन) जनयम, 2021 के प्ररूप 2 में कुटंुब के धयौरे 

ुंलग्न ूैं 

 ूां  नूीं  

12. क्या प्रभााी बचत का कथन और अन्यत्र रोजगार न जमलने के कारण ुंलग्न ूैं (यदद दााा 

उपदान के जलए ू)ै 

 

13. क्या अजनाायय ुेााजनाृजत्त/पदच्युजत/ूटाने जाने की दिा में उपदान की मंजूरी के ुंबंध में 

ुक्षम प्राजधकारी के आदिे अजभलेखबि दकए गए ूैं। 
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14. क्या जाभागीय/न्याजयक काययााजूयों के जनष्कीय पर उपदान जाधाररत करने के आदिे 

ुंलग्न ू,ै यदद काययााजूयों के जनष्कीय ूोने पर लागू ूो। 

 

15. क्या जालंब के कारणों को उपदर्मित करने ााला कथन ुंलग्न दकया गया ू ै (ुरकारी 

कमयचारी की ुेााजनाृजत्त ुे चार माु पूाय उपदान के ुंदाय के कागजपत्र अग्रेजीत नूीं दकए 

जाने की दिा में)  

 

16. क्या ुरकारी कमयचारी की बूाली ूोने के ुंजक्षप्त कथन को ुंलग्न दकया गया ू ै (उु 

ुरकारी कमयचारी की दिा में जो ुेाा ुे जनलंजबत, अजनाायय ुाेाजनाृत्त, ूटाए जाने या 

पदच्युजत के पश्चात बूाल दकया गया ू)ै  

 

 

 

भाग-2 

लखेा मखुाकंन (लखेा अजधकारी द्वारा) 

 

कायायलयाध्यक्ष ुे लेखा अजधकारी द्वारा उपदान के ुंदाय के जलए कागजपत्रों की प्राजप्त की 

तारीख 
d d m m y y y Y 

अनजु्ञये ूकदाररया-ं 

क. अूयक ुेाा की अाजध  

ख.ुेााजनाृजत्त/मृत्यु उपदान- 

(i) उपदान की कुल रकम  

(ii) जनयम 5 के अधीन जाधाररत दकए जाने ााले उपदान का प्रजतित  

(iii) जाधाररत रकम की कटौती के पश्चात उपदान की रकम   

(iv) ुरकारी आााु के जलए अनुज्ञजप्त फीु के बकायों के प्रजत ुमायोजजत की जाने ााली 

रकम और ुेााजनाृजत्त के बाद ुरकारी आााु के प्रजतधारण के जलए अनुज्ञजप्त फीु(जनयम 

46) 

 

(v) अजनधायररत अनुज्ञजप्त फीु के कारण जाधाररत दकए जाने के जलए ुम्पदा जनदिेालय द्वारा 

ुंुूजचत रकम (जनयम 46) 

 

(vi) ुरकारी आााु ुे जभन्न ुरकारी िोध्यों के प्रजत ुमायोजजत की जाने ााली रकम 

(जनयम 47) 

 

(vii) तत्काल दी जाने ााली िुि रकम   

ग. लेखािीीय जजुमें ुेााजनाृजत्त/मृत्यु उपदान की रकम जाकलनीय ू ै  

घ. क्या जनयम 5 के अधीन उपदान को प्रभाजात करने ााला कोई आदिे जारी दकया गया ूै ूां नूीं  

यदद ूां, तो उुके 

धयौरे 

 

 

 

 

लेखा अजधकारी के ूस्ट्ताक्षर 
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उपदान ुगंणना पत्र 

 

1. नाम  2. पदनाम  

3. जन्मजतजथ 

 

4. ाेतन मैररक्ु में ाेतन स्ट्तर   5. मूल ाेतन  

6. ुरकारी ुेाा में प्राेि की तारीख  d D M M y y y Y 7.ुेााजनाृजत्त की तारीख d d m m y y y Y 

8. उपदान के जलए गणना में ली गई अूयक ुेाा की अाजध   

9. अंजतम दु माु के दौरान ली गई पररलजधधयां  

10. पररलजधधयां या औुत पररलजधधयां, जो भी उपदान के जलए अजधक लाभप्रद ूो  

11. उपदान के जलए पररलजधधयां  

12. अनुज्ञेय ुेााजनाृजत्त उपदान की गणना को जनम्नानुुार दर्मित दकया जाए: 

पररलजधधयां/4x अूयक ुेाा (पूणय ीट्माजुक अाजधयों में, दकन्तु 66 ुे अजधक नूीं) 

 

 

 

कायायलयाध्यक्ष के ूस्ट्ताक्षर 

 

 

प्रजतूस्ट्ताक्षररत 

         पीएओ 

प्रजत :- िी/िीमती/कुमारी ………………………………………………………………..  

ुेााजनाृत्त/ुेााजनाृत्त ूोने ााला ुरकारी कमयचारी 

 

 

 

प्ररूप 7 

उु पत्र का प्ररूप जजुके ुाथ लखेा अजधकारी को उपदान के ुदंाय के जलए ुरकारी कमयचारी के कागजपत्र 

भजे ेजाएंग े

[जनयम 38, 40 और 51 दजेखए] 

 

 

 

भारत ुरकार 

     मंत्रालय 

 

    जाभाग/कायायलय 

 

ुेाा में, 

ाेतन और लेखा अजधकारी/मूालेखाकर, 

 

 

ुं.          

तारीख D D M M Y Y Y Y 
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जाीय: िी/िीमती/कुमारी                                                                       की बाबत उपदान प्राजधकृत करन ेके जलए। 

 

मूोदय/मूोदया,  

मुझे इु मंत्रालय/जाभाग के/की िी/िीमती/कुमारी                                                      की बाबत उपदान के ुंदाय के 

जलए कागजपत्रों को आगे की आा‍यक कारयााई के जलए आपको अग्रेजीत करने का जनदिे हुआ ूै। 

 

2. उन ुरकारी िोध्यों के धयौरे, जो ुरकारी कमयचारी की मृत्यु/ुेााजनाृजत्त की तारीख को बकाया ूोंगे तथा जजन्ूें ाुूल दकया 

जाना/जाधाररत दकया जाना ू,ै प्ररूप 6 की मद ुं.12/प्ररूप10 की मद ुं. 9 में उपदर्मित ू।ै  

 

3.  इु पत्र की प्राजप्त अजभस्ट्ाीकृत करें। 

 

4.  आपुे प्राजधकार प्राप्त ूोने पर इु मंत्रालय/जाभाग/कायायलय द्वारा ुेााजनाृजत्त/मृत्यु उपदान जनकाला जाएगा और ुंजातररत 

दकया जाएगा।  

       भादीय, 

 

 

(कायायलयाध्यक्ष) 

ुलंग्नक: 

1. ुंलग्नकों और जांच ुूजचयों के ुाथ ुम्यक रूप ुे भरा हुआ प्ररूप 6 या प्ररूप 10 

2. ुेाा पुजस्ट्तका (ुेाा पुजस्ट्तका में मृत्यु/ुेााजनाृजत्त की तारीख उपदर्मित की जाए) 

 

रटप्पण: 

1. यदद जाजभन्न परामर्मित अजभलेखों में ुरकारी कमयचारी के आद्यक्षर या नाम गलत रूप में ददया गया ू/ैददए गए ूैं, तो इु 

बात का पत्र में उल्लेख दकया जाना चाजूए। 

 

प्ररूप 8 

मतृ्य ुउपदान ददए जान ेके ुबंधं में मतृक ुरकारी कमयचारी के कुटंुब के नामजनदजेिती/ुदस्ट्य को भजे ेजाने ााल ेपत्र का प्ररूप 

[जनयम 48 दजेखए] 

 

 

   

 

भारत ुरकार 

 

                              मंत्रालय 

जाभाग/कायायलय 

 

 

 

ुाेा में, 

 

ुं.           

तारीख D D M M Y Y Y Y 

 

 

 



38  THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY    [PART II—SEC. 3(i)] 

 

जाीय: - स्ट्ागीय िी/िीमती/कुमारी                                                               की बाबत मतृ्य ुउपदान का ुदंाय 

 

मूोदय/मूोदया,  

 मुझे यू जनाेदन करने का जनदिे हुआ ू ैदक                                                         कायायलय/जाभाग/मंत्रालय  

 

के/की स्ट्ागीय िी/िीमती/कुमारी                                                                                        (नाम और पदनाम) द्वारा ददए 

गए नामजनदिेन के जनबंधनों के अनुुार उनके नामजनदजेिती(जनदजेिजतयों) को मृत्यु उपदान ुंदये ू।ै उि नामजनदिेन की एक प्रजत 

यूां ुंलग्न ूै।      

 

 यदद नामजनदिेन करने की तारीख के बाद ुे ऐुी कोई आकजस्ट्मकता घरटत ूो गई ूो, जजुुे दक ुंलग्न नामजनदिेन पूणयतिः 

या भागतिः अजाजधमान्य ूो जाता ूो तो उु आकजस्ट्मकता के ठीक-ठाक धयौरों का उल्लेख करें। 

 

या 

    कें द्रीय जुजाल ुेाा(राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अधीन उपदान का ुंदाय) जनयम, 2021 के जनयम 22 और जनयम  24 के 

जनबंधनों के अनुुार उपदान ददए जाने के जलए इु कायायलय/जाभाग/मंत्रालय में कोई ाैध नामजनदिेन अजस्ट्तत्ा में नूीं ू,ै                 

 कायायलय/जाभाग/मंत्रालय                                                         के/की  

स्ट्ागीय िी/िीमती/कुमारी (नाम और पदनाम) के 

कुटंुब के जनम्नजलजखत ुदस्ट्यों को बराबर अंिों में मृत्यु उपदान ुंदये ू:ै 

 

(i) पत्नी/पजत, जजुके अंतगयत न्याजयक रूप ुे पृथक पत्नी/पजत भी ूै 

(ii) पुत्र 

(iii) अजाााजूत पुजत्रयां        जजुके अंतगयत ुौतेली ुंतान और दत्तक ुंतान भी आती ूै 

(iv) जाधाा पुजत्रयां 

 

या 

 

(उपरोि उत्तरजीाी ुदस्ट्यों के न ूोने पर) 

 

(i) जपता और/या माता, जजनके अंतगयत ऐुे व्यजियों की दिा में जजनकी स्ट्ाीय जाजध में दत्तक ग्रूण की अनुज्ञा ूै, दत्तक माता 

जपता भी ूैं।  

(ii) अठारू ाीय ुे कम आयु के भाई तथा अजाााजूत और जाधाा बूनें, जजनके अंतगयत ुौतेले भाई और बूनें भी ूैं; 

(iii) जाााजूत पुजत्रया;ं और 

(iv) पूाय मृत पुत्र की ुंतान। 

 

2. यदद आपका ुंलग्न नामजनदिेन जाजधमान्य ू ैया आप जनयम 22 और जनयम 24 के अंतगयत उपदान की भागतिः या पूणयतिः 

रकम प्राप्त करने के ूकदार ूैं, यू जनाेदन ू ैदक उपदान के ुंदाय के जलए अपना दााा ुंलग्न प्ररूप 9 में यथािीघ्र प्रस्ट्तुत करें।  

 

भादीय, 

 

 
कायायलयाध्यक्ष के ूस्ट्ताक्षर 
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प्ररूप 9 

मतृ्य ुउपदान ददए जान ेके जलए आादेन 

[जनयम 48 दजेखए] 

 

(प्रत्यके दाादेार द्वारा अलग-अलग भरा जाए और अायस्ट्क दाादेार की दिा में यू प्ररूप उुकी ओर ु ेुरंक्षक द्वारा भरा जाए। यदद एक 

ु ेअजधक अायस्ट्क दाादेार ूों और उन ुबके जलए एक ूी ुरंक्षक ूो, तो ुरंक्षक को उन ुबकी ओर ु ेएक ूी प्ररूप में उपदान का 

दााा करना चाजूए) 

 

1.मतृ ुरकारी कमयचारी का धयौरा: 

नाम और 

पदनाम 
 मृत्यु की तारीख   

कायायलय/जाभाग/मंत्रालय जजुमें मृतक ने अंजतम ुेाा की थी  

2.दाादेार(रों) का धयौरा: 

क्रम 

ुं. 

नाम  जन्मजतजथ 

(ददन/माु/ाीय) 

अंि  मृतक ुरकारी 

कमयचारी के ुाथ 

नातेदारी  

डाक पता  

1.      

2.      

3.      

3.यदद दाादेार अायस्ट्क ू/ैूैं या मानजुक मदंता ुजूत दकुी मानजुक जाकार या जनिःििता ु ेग्रस्ट्त ू ैतो ुरंक्षक का धयौरा: 

नाम  जन्मजतजथ 

(ददन/माु/ाीय) 

अंि अायस्ट्क/मानजुक 

जन:िि के ुाथ 

नातेदारी  

मृतक ुरकारी कमयचारी के 

ुाथ नातेदारी 

डाक पता 

      

4.बैंक का धयौरा: 

बैंक का नाम   खाता ु.ं  आईएफ़एुुी 

कोड 
 

 

 

 

स्ट्थान :                                                                                                                  

  

तारीख:                            (दााेदार/ुंरक्षक के ूस्ट्ताक्षर) 

 

मोबाइल :        

 

 

 

ुंलग्नक : 

क. मृत्यु प्रमाणपत्र  

ख. दााेदार के अायस्ट्क ूोने की दिा में ुंरक्षकता प्रमाणपत्र/क्षजतपूर्मत बॉन्ड और जन्म-प्रमाणपत्र।  

ग. दााेदार के मानजुक जन:िि ूोने की दिा में ुंरक्षकता प्रमाणपत्र/नामजनदिेन और जचदकत्ुा प्रमाणपत्र  

DD-MM-YYYY 
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प्ररूप 10 

ुाेा में रूत ेहुए ुरकारी कमयचारी की मतृ्य ुूोन ेकी दिा में मतृ्य ुउपदान का ुदंाय जनधायररत और प्राजधकृत दकया जाना 

[कृपया जनयम 49, 51 और 53 दखेें] 

 

भाग 1 

 

अनभुाग 1 

 

1. मतृ ुरकारी कमयचारी का धयौरा: 

(क) नाम  

(ख) माता/जपता का नाम  (ग) जन्मजतजथ D D M M Y Y Y Y 

(घ) मृत्यु की तारीख D D M M Y Y Y Y (ङ) धमय  

2. मतृ्य ुके ुमय धाररत पद: 

(क) कायायलय का नाम  

(ख) धाररत अजधष्ठायी पद  (ग) स्ट्थानापन्न पद  

(घ) ाेतन मैररक्ु में ाेतन स्ट्तर  (ङ) मूल ाेतन  

(च) जादिे ुेाा ितों पर ुरकार ुे बाूर धाररत पद की दिा में-  

(i) मूल जाभाग में धाररत पद का ाेतन स्ट्तर   (ii) मूल ाेतन  

3. ुाेा के आरंभ ूोन ेकी तारीख  4. ुाेा के ुमाप्त ूोन ेकी तारीख 

 

5. स्ट्ाायत्त जनकाय/राज्य ुरकार में ुाेा की जाजिजष्टया,ं यदद कोई ू:ै 

(क) ुंगठन का नाम (ख) धाररत पद (ग) ुेाा की अाजध 

ुे तक कुल अाजध 

     

(घ) क्या उपरोि ुेाा ुरकार में उपदान के जलए गणना में ली जाने ााली ुेाा ू ै  ूां /नूीं   

(ङ) क्या स्ट्ाायत्त ुंगठन ने उपदान ुंबंधी दाजयत्ा का जनायून कें द्रीय ुरकार को दकया ूै ूां /नूीं   

(च) पूाय जुजाल ुेाा के जलए प्राप्त उपदान की 

रकम, यदद कोई ू ै 

 (छ) पूाय जुजाल ुेाा के जलए प्राप्त पेंिन की 

प्रकृजत, यदद कोई ू ै 

 

6. मतृ्य ुउपदान के जलए अूयक ुाेा:  

(क) ुेाा पुजस्ट्तका में लोप, त्रुरटयों या कजमयों के धयौरे जजनकी उपेक्षा की गई ू ै[जनयम 36 (1) के अधीन]  

(ख) अनूयक ुेाा की अाजधयां: ुे तक ददनों की ुं. 

जनयम 18 और जनयम 19 के अधीन माफ दकया गया ुेाा में व्याधान     

अुाधारण छुट्टी जो उपदान के जलए अूयक नूीं ू ै    

जनलंबन की अाजध जजुे अनूयक ुेाा माना गया    

ुंयुि राष्ट्र जनकायों के ुाथ जादिे ुेाा की अाजधयां जजनके जलए उपदान 

का अंिदान ुरकार को प्राप्त नूीं हुआ ू ै(जनयम 20) 
   

कोई अन्य ुेाा जजुे अूयक ुेाा नूीं माना गया ूै    

अनूयक ुेाा की कुल अाजध   

(ग) अूयक ुेाा में परराधयन: ुे तक ददनों की ुं. 

दकुी स्ट्ाायत्त जनकाय में की गई ुेाा का लाभ     

(घ) ििुअूयक ुेाा  

D D – M M – 

Y Y Y Y Y Y 
D D – M M – Y 

Y Y Y 
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(ङ) पूणय की गई छमाूी अाजधयां जजन्ूें अूयक ुेाा माना गया ू ै(तीन माु और तीन माु ुे अजधक की अाजध को पूणय छू माु की 

अाजध के रूप में माना जाए) (जनयम 22) 

 

7. मतृ्य ुउपदान के जलए गण्य पररलजधधया ं  8. मतृ्य ुउपदान की रकम  

9. मतृ्य ुउपदान ु ेाुलूी योग्य ुरकारी िोध्यों के धयौरे: 

(क) ुरकारी आााु के अजधभोग के जलए अनुज्ञजप्त फीु (जनयम 54 दखेें)  

(ख) ुम्पदा जनदिेालय द्वारा यथा उपदर्मित जाधाररत की जाने ााली रकम [जनयम 54(i) दखेें)].  

(ग) जनयम 54(2) में जनर्ददष्ट िोध्य  

(घ) मृत्यु उपदान के रूप में ुंदये िुि रकम   

 

10. नामजनदजेिती(यों) के धयौरे जजनको मतृ्य ुउपदान ुदंये ू:ै 

क्रम ुं. (क) नाम (ख) जन्मजतजथ 

(ददन/माु/ाीय) 

 (घ) मृत्यु 

उपदान में 

अंि 

(ङ) मृत ुरकारी 

कमयचारी के ुाथ 

नातेदारी 

(च) पता 

1.       

2.       

3.       

11. ुरंक्षक/नामजनदजेिती के धयौरे जो अायस्ट्क/मानजुक जनिःिि ुतंान की दिा में मतृ्य ुउपदान का ुदंाय प्राप्त करेंग े

क्रम 

ुं. 
(क)  अायस्ट्क/ 

मानजुक जनिःिि 

ुंतान का नाम 

(ख)  ुंरक्षक का नाम    (घ)  मृत ुरकारी 

कमयचारी के ुाथ 

नातेदारी 

(ङ)  ुंरक्षक का पता 

1.      

2.      

3.      

12. लखेािीीय जजुमें मतृ्य ुउपदान जाकलनीय ू ै

 

 

 

स्ट्थान:                                                                                                                  

  

तारीख:                       (कायायलयाध्यक्ष के ूस्ट्ताक्षर)  

 

______________________________________________________________________________________________ 

        

 

  

DD-MM-YYYY 
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अनभुाग 2 

कें द्रीय जुजाल ुेाा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अधीन उपदान का ुंदाय) जनयम, 2021 के जनयम 50 के अनुुार कायायलयाध्यक्ष द्वारा 

अनंजतम उपदान के आूरण और ुंजातरण के धयौरे 

 

मृत्यु उपदान रुपये…………………………………………………….................. 

 

स्ट्थान:                                                                                                                  

  

तारीख:         

(कायायलयाध्यक्ष के ूस्ट्ताक्षर)  

 

 

 

भाग 2 

लखेामखुाकंन 

अनभुाग 1 

 

मृत्यु उपदान के जलए स्ट्ाीकार की गई अूयक ुेाा की कुल अाजध   

ुरकारी िोध्यों के ुमायोजन के पश्चात मृत्यु उपदान की िुि रकम   

लेखािीीय जजुमें मृत्यु उपदान जाकलनीय ू ै  

 

अनभुाग 2 

 

मृतक ुरकारी कमयचारी के धयौरे  

नाम  मृत्यु की तारीख D D M M Y Y Y Y 

प्राजधकृत उपदान की रकम  उपदान ुे ाुूली योग्य रकम  

‘बेबाकी प्रमाणपत्र’ की प्राजप्त के लंबन पर जाधाररत उपदान की 

रकम 

 

ुंदाय की गई अनंजतम उपदान की रकम, यदद कोई ू ै  

ाुूलीयां, जाधाररत उपदान और अनंजतम उपदान, यदद कोई 

ू,ै की कटौती करने के बाद उपदान की िुि रकम  

 

 

 

 

स्ट्थान:                                                                                                                  

  

तारीख:      

(कायायलयाध्यक्ष के ूस्ट्ताक्षर) 

      

 

DD-MM-YYYY 

 

 

 

DD-MM-YYYY 

 



[भाग II—खण् ड 3(i)] भारत का राजपत्र : अुाधारण 43 

प्रोफॉमाय क 

क्षजतपरू्मत बधं-पत्र 

[नामजनदजेिती के अायस्ट्क ूोने की दिा में उपदान के दााे के जलए] 

[जनयम 24 दजेखए] 

 

इु बंधपत्र द्वारा ुबको ज्ञात ूो दक ूम (क) ..................................................................................... (ख) 

......................................................................................जो ददांगत (ग) 

.................................................................की/के.........................................(जाधाा/पुत्र/ भाई, इत्यादद) ूैं 

और......................................................... के जनााुी ूैं (जजुे इुमें इुके प‍ चात् ‘बाध्यताधारी’ कूा गया ू)ै और 

(घ)...................................... जो .........................की पुत्र/पत्नी/पुत्री ूैं और ........................................के जनााुी ूैं और 

................................. जो .........................की पुत्र/पत्नी/पुत्री ूैं और .............................................. के जनााुी ूैं, जो 

बाध्यताधारी के तथा उनकी ओर ुे प्रजतभ ूूैं (जजुे इुमें इुके प‍ चात् ‘प्रजतभ’ू कूा गया ूै), भारत के राष्ट्रपजत के प्रजत (जजुे इुमें 

इुके प‍ चात् ‘‘ुरकार’’ कूा गया ू)ै मांग े जान े पर और जबना दकुी आपजत्त के ुरकार को ाास्ट्ता में दये 

..............................रूपए (........................................रूपए मात्र) की धनराजि का भुगतान करने के जलए ाचनबि ूैं और 

इुके पूणय तथा ुूी भुगतान करने के जलए ूम, अपन े को, अपने ााररुों, जनष्पादकों, प्रिाुकों और कानूनी प्रजतजनजधयों और 

उत्तराजधकाररयों को इु बंधपत्र द्वारा आबि करते ूैं। 

 

आज तारीख.................. माु ................................दो ूजार ........................ को ूस्ट्ताक्षररत। 

 

और (ग) ददांगत......................................................... अपनी मृत्य ुके ुमय ुरकारी ुेाा में था। 

 

और उि (ग)......................................की मृत्यु तारीख ......... माु............. 20................... को हुई तथा उुकी मृत्यु के ुमय 

उुके अायस्ट्क पुत्र/पुत्री के अंि के जलए .........................रूपए (...................रुपए मात्र) मृत्य/ुुेााजनाृजत्त उपदान दये था। 

 

और बाध्यताधारी, उि (ग) .................................. के अायस्ट्क पुत्र/पुत्री के ाास्ट्तजाक ुंरक्षक ूोने के नाते उि राजि का ूकदार 

ूोने का दााा करता ू ैपरंतु अब तक, कजथत अायस्ट्क (अायस्ट्कों) के ुबंध में दकुी ुक्षम न्यायालय ुे ुंरक्षक ूोने का प्रमाणपत्र 

प्राप्त नूीं दकया ू।ै 

 

और बाध्यताधारी ने (ड.)................................... का ुमाधान कर ददया ू ैदक ाू पूाोक् त धनराजि पाने का ूकदार ूै और यू दक 

उि ......................रूपए की राजि के भुगतान ुे पूले यदद बाध्यताधारी को ुक्षम न्यायालय ुे ुंरक्षक ूोने का प्रमाणपत्र प्रस्ट्तुत 

करने की आा‍यकता पडती ूै तो उुुे अनुजचत दरेी और करठनाई ूोगी। 

 

और ुरकार को बाध्यताधारी को उि राजि का भुगतान करने में कोई आपजत्त नूीं ूै, दकन्तु ुरकारी जनयमों और आदिेों के अधीन 

बाध्यताधारी के जलए यू अजनाायय ू ैदक उि राजि का भुगतान दकए जा ुकने ुे पूाय उि (ग) को पूाोि दये राजि ूतेु ुभी प्रकार के 

दााों के जलए ुरकार को ुुरजक्षत रखने ूतेु प्रजतभ/ूदो प्रजतभुओं के ुाथ एक क्षजतपूर्मत बंधपत्र जनष्पाददत करे। 

 

और बाध्यताधारी और उुके अनरुोध पर प्रजतभओुं, इुमें आगे जनजूत ितों और तरीके ु ेबंधपत्र जनष्पाददत करने के जलए ुूमत ूो 

गए ूैं। 

 

अब इु बंधपत्र की ितय यू ू ै दक बाध्यताधारी को भुगतान कर ददए जाने के प‍ चात्, पूाोक् त राजि के ुंबंध में ुरकार के जारुि 

दकुी अन्य व्यजि द्वारा दााा दकए जाने की जस्ट्थजत में बाध्यताधारी और/ या प्रजतभओुं................... रूपए की उि राजि ुरकार को 

लौटा देंगे और अन्यथा क्षजतपूर्मत करेंगे तथा ुरकार को कोई ूाजन नूीं ूोने देंगे और उि दाा ेके पररणामस्ट्ारूप हुए ुभी खचों के 
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ुंबंध में ुभी दाजयत्यों ुे क्षजतपूर्मत करेंगे और तब उपयुयि जलजखत बंधपत्र या बाध्यता िून्य और प्रभााूीन ूोगी ककतु अन्यथा यू 

पूणयतया प्राृत्त, प्रभाािील और ाैध रूगेी। 

 

और यू बंधपत्र इुका भी ुाक्षी ूैं दक प्रजतभ/ूप्रजतभूओं की जानकारी या ुूमजत के या उुके जबना या कोई अन्य तरीके या प्रजतभुओं 

ुे ुंबजन्धत दकुी कानून के अधीन कोई भी तरीका या बात, जो इु उपबंध के जलए प्रजतभ/ूप्रजतभुओं के इु प्रकार के दाजयत्ा पर 

प्रभााी ूो, बाध्यताधारी द्वारा बाध्यताओं या ितों के ुंबंध में जनष्पादन या ितों के जनष्पादन या पालन दकए जाने में ुरकार द्वारा 

ुमय ददए जाने या जनष्पादन में दरेी या चूक के कारण यूां उजल्लजखत प्रजतभओुं के दाजयत्ा खंजडत या जनष्पाददत नूीं ूोंग,े न ूी 

ुरकार के जलए यू आा‍यक ूोगा दक ाू यूां उजल्लजखत दये राजि के जलए प्रजतभ/ूप्रजतभुओं या उनमें दकुी एक पर मुकदमा चलाने 

ुे पूाय, बाध्यताधारी पर मुकदमा चलाए, और इु बंधपत्र पर यदद कोई स्ट्टांप प्रभार लागू ूै, तो ुरकार उुके ाून की ुूमजत व्यि 

करती ू।ै 

 

इुके ुाक्ष्यस्ट्ारूप बाध्यताधारी और प्रजतभ/ूप्रजतभुओं ने उपयुयि तारीख, माु और ाीय को यूां अपने ूस्ट्ताक्षर दकए ूैं। 

 

उपयुयि ‘बाध्यताधारी’ द्वारा जनम्नजलजखत की उपजस्ट्थजत में ूस्ट्ताक्षररत 

 

1. ………………………………. 

 

2. ………………………………… 

 

उपयुयि प्रजतभू/प्रजतभुओं द्वारा ूस्ट्ताक्षररत 

 

1. …………………………………….. 

 

2. …………………………………….. 

 

भारत के राष्ट्रपजत के जलए और उनकी ओर ुे.............................................................................................. 

(गााू का नाम ा पदनाम) की उपजस्ट्थजत में............................................................................................ 

(ुंजाधान के अनुच्छेद 299(1) के अनुुरण में राष्ट्रपजत के जलए और उनकी ओर ुे बंधपत्र स्ट्ाीकार करने के जलए जनदजेित या प्राजधकृत 

अजधकारी का नाम ा पदनाम) द्वारा स्ट्ाीकृत। 

 

रटप्पण 1.  (क) दाााकताय, जजुे ‘बाध्यताधारी’ कूा गया ू,ै का पूरा नाम और पता 

(ख) ददांगत कमयचारी ुे बाध्यताधारी का ुंबंध 

(ग) ददांगत ुरकारी कमयचारी का नाम 

(घ) जपता/पजत का पूरा नाम और जनााु स्ट्थान के पते ुजूत प्रजतभुओं का पूरा नाम 

(ड.) भुगतान करने के जलए उत्तरदायी अजधकारी का नाम 

 

रटप्पण 2. इु बंधपत्र के ाैध या बाध्यकारी ूोने के जलए आा‍यक ूै दक बाध्यताधारी और प्रजतभूायस्ट्क ूो चुके ूों। 
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प्रोफॉमाय ख 

क्षजतपरू्मतबधं-पत्र 

[लापता कमयचारी की दिा में] 

[जनयम 23 दजेखए] 

इु बंधपत्र द्वारा ुबको ज्ञात ूो दक ूम (क)...................................(ख).....................................,ददांगत 

(ग).......................,जो ....................मतं्रालय/जाभाग/कायायलय में ............... पद धारण कर रूे थे, तारीख .................... ुे 

लापता ूैं (जजुे इुमें इुके प‍ चात् ‘लापता ुरकारी कमयचारी’ कूा गया ूै), की/के.....................(जाधाा/पुत्र/ भाई, इत्यादद) ूैं, 

और............................................... के जनााुी ूैं (जजुे इुमें इुके प‍ चात् ‘बाध्यताधारी’ कूा गया ू)ै और 

(घ)...................................... जो .........................की पुत्र/पत्नी/पुत्री ूैं और ........................................के जनााुी ूैं और 

................................. जो .........................की पुत्र/पत्नी/पुत्री ूैं और............................................. के जनााुी ूैं, जो 

बाध्यताधारी के तथा उनकी ओर ुे प्रजतभ ूूैं (जजुे इुमें इुके प‍ चात् ‘प्रजतभ’ू कूा गया ूै), भारत के राष्ट्रपजत के प्रजत (जजुे इुमें 

इुके प‍ चात् ‘‘ुरकार’’ कूा गया ू)ै मांग े जान े पर और जबना दकुी आपजत्त के ुरकार को ाास्ट्ता में दये 

..............................रूपए (........................................रूपए मात्र) ाेतन, छुट्टी नकदीकरण, ुेााजनाृजत्त/मृत्यु उपदान के ुंदाय 

और माजुक कुटंुब पेंिन की प्रत्येक रकम के ुमतुल्य धनराजि का……….% प्रजताीय के ुाधारण धयाज की दर ुे भुगतान करने के 

जलए ाचनबि ूैं और इुके पूणय और ुूी भुगतान करने के जलए ूम, अपने को, अपने ााररुों, जनष्पादकों, प्रिाुकों और कानूनी 

प्रजतजनजधयों और उत्तराजधकाररयों को इु बंधपत्र द्वारा आबि करते ूैं। 

 

आज तारीख.................. माु ................................दो ूजार ........................ को ूस्ट्ताक्षररत 

 

और (ग) ......................................................... अपने लापता ूोन े के ुमय ुरकारी ुेाा में था और ुरकार ु े

प्रजतमाु.........................रूपए (...................रुपए मात्र) ाेतन प्राप्त कर रूा था। 

 

और उि (ग)...................................... तारीख ......... माु............. 20................... को लापता हुए तथा उनके लापता ूोने 

के ुमय उन्ूें (i) बकाया ाेतन (ii) छुट्टी नकदीकरण (iii) मृत्य/ुुेााजनाृजत्त उपदान दये था। 

 

और बाध्यताधारी.........................रूपए (...................रुपए मात्र) कुटंुब पेंिन और उु पर स्ट्ाीकायय मूगंाई राूत पाने का 

ूकदार ूै। 

 

और बाध्यताधारी ने उपयुयि राजि का ूकदार ूोने का दााा दकया ू ैऔर अनुजचत जालंब और करठनाइयों ुे बचने के जलए इुका 

भुगतान करने के जलए ुरकार ुे अनुरोध दकया ू।ै 

 

और ुरकार .........................रूपए (...................रुपए मात्र) की राजि और .........................रूपए (...................रुपए मात्र) 

की दर ुे माजुक कुटंुब पेंिन और उु पर राूत का भुगतान बाध्यताधारी को करने के जलए ुूमत ू ैदकन्तु उपरोि लापता ुरकारी 

कमयचारी को दये रकम के जलए ुभी प्रकार के दााों के जारुि ुरकार को ुुरजक्षत रखने ूतेु बाध्यताधारी और प्रजतभुओं को उपयुयि 

राजि ूतेु एक क्षजतपूर्मत बंधपत्र का जनष्पादन करना ूोगा। 

 

और जबदक बाध्यताधारी और उुके अनुरोध पर प्रजतभ,ू इुमें आगे जनजूत ितों और तरीके ुे बंधपत्र जनष्पाददत करने के जलए ुूमत 

ूो गए ूैं। 

 

अब इु बंधपत्र की ितय यू ू ैदक बाध्यताधारी को भुगतान कर ददए जाने के बाद, उि राजि के ुंबंध में ुरकार के जारुि दकुी अन्य 

व्यजि द्वारा या लापता कमयचारी के अपने प्रकट ूोने की दिा में ................... रूपए(...................रुपए मात्र) और ुरकार द्वारा 

ुंदत्त माजुक पेंिन और राूत की उिराजि का दााा दकए जाने की जस्ट्थजत में, बाध्यताधारी और/या प्रजतभ.ू.................. 

रूपए(...................रुपए मात्र) और ुरकार द्वारा ुंदत्त माजुक कुटंुब पेंिन और उु पर राूत.......% प्रजताीय के ुाधारण धयाज की 

दर ुे ुरकार को लौटा देंगे और अन्यथा क्षजतपूर्मत करेंगे तथा ुरकार को उि राजि और उु दााे के पररणामस्ट्ारूप हुए ुभी खचों के 
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ुंबंध में ुभी दाजयत्यों ु ेक्षजतपूर्मत करेंगे और ुरकार को कोई ूाजन नूीं ूोने देंगे और तब उपयुयि जलजखत बंधपत्र या बाध्यता िून्य 

और प्रभााूीन ूोगी ककतु अन्यथा यू पूणयतया प्राृत्त, प्रभाािील और ाैध रूेगी।  

 

और यू बंधपत्र इु का भी ुाक्षी ूैं दक प्रजतभ/ूप्रजतभूओं की जानकारी या ुूमजत के या उुके जबना या कोई अन्य तरीके या प्रजतभओुं 

ुे ुंबजन्धत दकुी कानून के अधीन कोई भी तरीका या बात, जो इु उपबंध के जलए प्रजतभ/ूप्रजतभुओं के इु प्रकार के दाजयत्ा पर 

प्रभााी ूो, बाध्यताधारी द्वारा बाध्यताओं या ितों के ुंबंध में जनष्पादन या ितों के जनष्पादन या पालन दकए जाने में ुरकार द्वारा 

ुमय ददए जाने या जनष्पादन में दरेी या चूक के कारण यूां उजल्लजखत प्रजतभुओं के दाजयत्ा खंजडत या जनष्पाददत नूीं ूोंग,े न ूी 

ुरकार के जलए यू आा‍यक ूोगा दक ाू यूां उजल्लजखत दये राजि के जलए प्रजतभ/ूप्रजतभुओं या उनमें दकुी एक पर मुकदमा चलाने 

ुे पूाय, बाध्यताधारी पर मुकदमा चलाए, और इु बंधपत्र पर यदद कोई स्ट्टांप प्रभार लागू ूै, तो ुरकार उुके ाून की ुूमजत व्यि 

करती ू।ै 

 

इुके ुाक्ष्यस्ट्ारूप बाध्यताधारी और प्रजतभ ून ेउपयुयि तारीख, माु और ाीय को यूां अपने ूस्ट्ताक्षर दकए ूैं। 

 

उपयुयि ‘बाध्यताधारी’ द्वारा जनम्नजलजखत की उपजस्ट्थजत में ूस्ट्ताक्षररत 

 

1. ………………………………. 

 

2. ………………………………… 

 

उपयुयि प्रजतभू/प्रजतभुओं द्वारा ूस्ट्ताक्षररत 

 

1. …………………………………….. 

 

2. …………………………………….. 

 

भारत के राष्ट्रपजत के जलए और उनकी ओर ुे.............................................................................................. 

(गााू का नाम ा पदनाम) की उपजस्ट्थजत में ............................................................................................ 

(ुंजाधान के अनुच्छेद 299(1) के अनुुरण में राष्ट्रपजत के जलए और उनकी ओर ुे बंधपत्र स्ट्ाीकार करने के जलए जनदजेित या अजधकृत 

अजधकारी का नाम ा पदनाम) द्वारा स्ट्ाीकृत। 

 

रटप्पण 1. (क) दााकताय, जजुे ‘बाध्यताधारी’ कूा गया ूै, का पूरा नाम और पता 

(ख) ‘लापता ुरकारी कमयचारी’ ुे बाध्यताधारी का ुंबंध 

(ग) लापता ुरकारी कमयचारी का नाम 

(घ) जपता/पजत के पूरा नाम और जनााु स्ट्थान के पते ुजूत प्रजतभुओं का पूरा नाम 

  

रटप्पणी 2.  इु बंधपत्र के ाैध या बाध्यकारी ूोने के जलए आा‍यक ूै दक बाध्यताधारी और प्रजतभू ायस्ट्क ूो चुके ूों। 

 

रटप्पण 3. ुाधारण धयाज की दर ुरकार द्वारा ुमय-ुमय पर यथाजनधायररत लोक भजाष्य जनजध की दर ूोगी। 

 

      [फा. ुं. 59/03/2019-पी&पीडधल्यू(बी)] 

       ुंजीा नारायण माथुर, ुंयुि ुजचा 

 

 



[भाग II—खण् ड 3(i)] भारत का राजपत्र : अुाधारण 47 

MINISTRY OF PERSONNEL, PUBLIC GRIEVANCES AND PENSIONS 

(Department of Pension and Pensioners’ Welfare) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the  23rd  September, 2021 

 G.S.R. 658(E). – In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 and clause (5) of article 148 of 

the Constitution and after consultation with the Comptroller and Auditor-General of India in relation to persons serving in 

the Indian Audit and Accounts Department, the President hereby makes the following rules, namely:- 

CHAPTER I 

1. Short title and commencement.-  (1)   These rules may be called the Central Civil Services (Payment of 

Gratuity under National Pension System) Rules, 2021.  

 (2)    They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.  Application.-  Save as otherwise provided in these rules, these rules shall apply to the Government servants 

including civilian Government servants in the Defence Services, appointed  substantively to civil services and posts in 

connection with the affairs of the Union  on or after the 1st day of January 2004, and to whom the Central Civil 

Services (Implementation of National Pension System) Rules, 2021 apply : 

Provided that in the case of a Government servant who dies  during service or is boarded out on account of 

disablement or retires on invalidation and  who had exercised option under rule 10 of the Central Civil Services  

(Implementation of National Pension System) Rules, 2021 for availing benefits under the Central Civil Services 

(Pension) Rules, 1972 or the Central Civil Services (Extraordinary Pension) Rules, 1939,  payment of gratuity shall be 

made in accordance with the said rules.  

3.    Definitions. -  In these rules, unless the context otherwise requires, - 

(1) (a) ‗Accounts Officer‘ means an officer, whatever his official designation, of a Ministry or Department 

functioning under the scheme of departmentalisation of accounts, who, inter-alia is responsible for receipts, 

payments, Internal Audit and accounting functions of an office or Department or Ministry of the Central 

Government or Union territory and includes officers subordinate to the Accountant General who is entrusted 

with the function of maintaining the accounts or part of accounts of the Central Government or Union 

territory; 

(b) ‗allottee‘ means a Government servant to whom Government accommodation has been allotted on payment 

of license fee or otherwise ; 

(c) ‗average emoluments‘ means average emoluments as determined in accordance with rule 7; 

(d) ‗Emoluments‘ means emoluments referred to  in rule 6; 

(e) ‗Form‘ means a Form appended to these rules ; 

(f) ‗Government‘ means the Central Government ; 

(g) ‗Government dues‘ means dues referred to in sub-rule (3) of rule 45; 

(h) ‗gratuity‘ includes retirement gratuity and death gratuity payable under these rules; 

(i) ‗Minor‘ means a person who has not completed the age of eighteen years ; 

(j) ‗Qualifying service‘ means the service rendered while on duty or otherwise which shall be taken into account 

for the purpose of payment of gratuity  admissible under these rules; 

(k) ‗Service Book‘ includes service roll, if any. 

(2) Words and expressions used herein and not defined but defined in the Fundamental Rules, 1922 or the 

Central Civil Services ( Implementation of National Pension System) Rules, 2021 shall have the meanings as 

respectively assigned to them in those rules. 

 

http://persmin.gov.in/pension/rules/pencomp4.htm#Average Emoluments
http://persmin.gov.in/pension/rules/pencomp8.htm#Recovery and adjustment of Government dues
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CHAPTER II 

GENERAL CONDITIONS 

4. Regulation of claims to gratuity. - (1)    Any claim to gratuity shall be regulated by the provisions of these 

rules in force at the time when a Government servant retires or is retired or is discharged or is allowed to resign from 

service or dies, as the case may be.   

(2)    The day on which a Government servant retires or is retired or is discharged or is allowed to resign from service, 

as the case may be, shall be treated as his last working day and the date of death of a Government servant shall also be 

treated as a working day. 

5. Right of President to withhold  gratuity.- (1)    The President reserves to himself the right of withholding  

gratuity, either in full or in part, and of ordering recovery from  gratuity of the whole or part of any pecuniary loss 

caused to the Government, if, in any departmental or judicial proceedings instituted while the Government servant was 

in service, the retired Government servant is found guilty of grave misconduct or negligence : 

Provided that the Union Public Service Commission shall be consulted before any final orders are passed by the 

President under this rule: 

(2) (a) The departmental proceedings referred to in sub-rule (1), shall, after the  retirement of the Government servant, 

be deemed to be proceedings under this rule and shall be continued and concluded by the authority by which they 

were commenced in the same manner as if the Government servant had continued in service : 

Provided that in all cases where the departmental proceedings are instituted by an authority subordinate to the 

President, that authority shall submit a report recording its findings to the President.  

(b) No gratuity shall be payable to the Government servant until the conclusion of the departmental or judicial 

proceedings referred to in sub-rule (1) and issue of final orders thereon. 

(3) The President  may at any time, either on his own motion or otherwise call for the records of any inquiry and 

revise any order made under these rules and may confirm, modify or set aside the order, or remit the case to an 

authority directing such authority to make such further enquiry as it may consider proper in the circumstances of the 

case, or pass such other order as he may deem fit : 

Provided that no order enhancing the amount of gratuity to be withheld or withdrawn, shall be made. 

(4) The President may at any time, either on his own motion or otherwise review any order passed under these 

rules, where extenuating or special circumstances exist to warrant such review or when any new material or evidence 

which could not be produced or was not available at the time of passing of the order under review and which has the 

effect of changing the nature of the case, has come, or has been brought, to his notice : 

Provided that no order enhancing the amount of gratuity to be withheld or withdrawn, shall be made. 

(5)    For the purpose of this rule, - 

(a) departmental proceedings shall be deemed to be instituted on the date on which the statement of charges is issued 

to the Government servant or pensioner, or if the Government servant has been placed under suspension from an 

earlier date, on such date ; and 

(b)  judicial proceedings shall be deemed to be instituted – 

(i)  in the case of criminal proceedings, on the date on which the complaint or report of a police officer, of 

which the Magistrate takes cognizance, is made, and 

(ii) in the case of civil proceedings, on the date the plaint is presented in the court. 

CHAPTER III 

EMOLUMENTS AND AVERAGE EMOLUMENTS 

6. Emoluments.- (1) The expression ‗emoluments‘ for the purpose of determining the amount of 

gratuity payable under these rules shall include the basic pay as defined in rule 9 (21) (a) (i) of the Fundamental Rules, 

1922, which a Government servant was receiving immediately before his retirement or on the date of his death and 

shall also include non-practicing allowance granted to medical officer in lieu of private practice. 
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Explanation. -  For the purposes of this sub-rule, stagnation increment shall be treated as emoluments for calculation 

of gratuity. 

(2)  Where a Government servant immediately before his retirement or death while in service had been absent from 

duty or was on leave for which leave salary is payable or having been suspended had been reinstated without 

forfeiture of service, the emoluments which he would have drawn had he not been absent from duty or suspended shall 

be the emoluments for the purposes of this rule: 

Provided that any increase in pay [ other than the increment referred to in sub-rule (5)]  which is not actually drawn 

shall not form the part of his emoluments. 

(3)   Where a Government servant immediately before his retirement or death while in service had proceeded on leave 

for which leave salary is payable after having held a higher appointment whether in an officiating or temporary 

capacity, the benefit of emoluments drawn in such higher appointment shall be given only if it is certified that the 

Government servant would have continued to hold the higher appointment but for his proceeding on leave. 

(4)  Where a Government servant immediately before his retirement or death while in service had been absent 

from duty on extraordinary leave or had been under suspension, the period whereof does not count as service, the 

emoluments which he drew immediately before proceeding on such leave or being placed under suspension shall be 

the emoluments for the purposes of this rule. 

(5)  Where a Government servant immediately before his retirement or death while in service, was on earned 

leave, and earned an increment which was not withheld, such increment though not actually drawn, shall form part of 

his emoluments :  

Provided that the increment was earned during the currency of the earned leave not exceeding one hundred and twenty 

days, or during the first one hundred and twenty days of earned leave where such leave was for more than one hundred 

and twenty days.  

(6)   Pay drawn by a Government servant while on deputation to another Central Government Department and to 

the Armed Forces of India shall be treated as emoluments. 

(7)   Pay drawn by a Government servant while on foreign service shall not be treated as emoluments, and the pay 

which he would have drawn under the Government had he not been on foreign service shall alone be treated as 

emoluments. 

(8)  Where a pensioner who is re-employed in Government service and whose pay on re-employment has been 

reduced by an amount not exceeding his monthly pension, the element of monthly pension by which his pay is 

reduced shall be treated as emoluments. 

7. Average emoluments.-  (1) Average emoluments shall be determined with reference to the emoluments 

drawn by a Government servant during the last ten months of his service.  

(2)  Where during the last ten months of his service, a Government servant had been absent from duty on leave 

for which leave salary is payable or having been suspended had been reinstated without forfeiture of service, the 

emoluments which he would have drawn had he not been absent from duty or suspended shall be taken into account 

for determining the average emoluments : 

Provided that any increase in pay [ other than the increment referred to in sub-rule (4)] which is not actually drawn 

shall not form the part of his emoluments. 

(3)  Where during the last ten months of his service, a Government servant had been absent from duty on 

extraordinary leave, or had been under suspension the period whereof does not count as service, the aforesaid period 

of leave or suspension shall be disregarded in the calculation of the average emoluments and equal period before 

the ten months shall be included and in order that the fractions of a month, when added, worked out to one full month, 

a month for this purpose shall be reckoned as consisting of thirty days. 

(4)  Where a Government servant who was on earned leave during the last ten months of his service and earned 

an increment, which was not withheld, such increment though not actually drawn shall be included in the average 

emoluments : 
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Provided that the increment was earned during the currency of the earned leave not exceeding one hundred and twenty 

days or during the first one hundred and twenty days of earned leave where such leave was for more than one hundred 

and twenty days. 

CHAPTER IV 

QUALIFYING SERVICE 

8. Commencement of qualifying service. -  Subject to the provisions of these rules, qualifying service of a 

Government servant shall commence from the date he takes charge of the post to which he is first appointed either 

substantively or in an officiating or temporary capacity : 

Provided that officiating or temporary service is followed without interruption by substantive appointment in the same 

or another service or post. 

9. Conditions subject to which service qualifies. -  (1)  The service of a Government servant shall not qualify, 

unless his duties and pay are regulated by the Government, or under conditions determined by the Government. 

Explanation. - For the purposes of this sub-rule, the expression "service" means service under the Government and 

paid by that Government from the Consolidated Fund of India or a Local Fund administered by that Government. 

(2) In the case of Government servant belonging to a State Government who is permanently transferred to a 

service or post to which these rules apply, the continuous service rendered under the State Government in an 

officiating or temporary capacity, if any, followed without interruption by substantive appointment, or the continuous 

service rendered under that Government in an officiating or temporary capacity, as the case may be, shall qualify.       

10. Counting of service on probation. -  Service on probation against a post if followed by confirmation in the 

same or another post shall qualify. 

11. Counting of service as apprentice. -   Service as an apprentice shall not qualify, except in the case of 

Subordinate Audit or Account Services (S.A.S.) apprentice in the Indian Audit and Accounts Department or the 

Defence Accounts Department.  

12. Counting of periods spent on leave. -   All leave during service for which leave salary is payable and all 

extraordinary leave granted on medical certificate shall count as qualifying service: 

Provided that in the case of extraordinary leave other than extraordinary leave granted on medical certificate the 

appointing authority may, at the time of granting such leave, allow the period of that leave to count as qualifying 

service if such leave is granted to a Government servant, –  

 (i)   due to his inability to join or rejoin duty on account of civil commotion; or 

 (ii) for pursuing higher studies considered useful in discharge of the official duty of the Government servant. 

13.    Counting of periods spent on training. - (1)The Government may, by order, decide whether the time spent 

by a Government servant under training immediately before appointment to a Group ‗A‘ or Group ‗B‘  post under that 

Government shall count as qualifying service.  

(2) Time spent by a Government servant under training immediately before appointment to a Group ‗C‘ post 

under the Government shall count as qualifying service. 

(3) Group ‗C‘ employees, who are required to undergo departmental training relating to jobs before they are put 

on regular employment, training period may be treated as qualifying service for gratuity, if the training is followed 

immediately by an appointment and the benefit shall be admissible to Group ‗C‘ employees even if the officers 

concerned are not given the scale of pay of the post but only a nominal allowance. 

14.  Counting of periods of suspension. -     Time passed by a Government servant under suspension pending 

inquiry into conduct shall count as qualifying service where, on conclusion of such inquiry, he has been fully 

exonerated or a minor penalty is imposed on the Government servant or the suspension is held to be wholly 

unjustified; in other cases, the period of suspension shall not count unless the authority competent to pass orders under 

the rule governing such cases expressly declares at the time that  it shall count to such extent as the Competent 

Authority may declare. 
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15.  Forfeiture of service on dismissal or removal. - Dismissal or removal of a Government servant from a 

service or post entails forfeiture of his past service. 

16.  Counting of past service on reinstatement. - (1)    A Government servant who is dismissed, removed or 

compulsorily retired from service, but is reinstated on appeal or review, is entitled to count his past service as 

qualifying service. 

(2)    The period of interruption in service between the date of dismissal, removal or compulsory retirement, as the 

case may be, and the date of reinstatement, and the period of suspension, if any, shall not count as qualifying service 

unless regularised as duty or leave by a specific order of the authority which passed the order of reinstatement.  

17. Forfeiture of service on resignation. - (1)   Resignation from a service or a post, unless it is allowed to be 

withdrawn in the public interest by the appointing authority, entails forfeiture of past service. 

(2)     A resignation shall not entail forfeiture of past service if it has been submitted to take up, with proper 

permission, another appointment, whether temporary or permanent, under the Government where service qualifies. 

(3)     Interruption in service in a case falling under sub-rule (2), due to the two appointments being at different 

stations, not exceeding the joining time permissible under the rules of transfer, shall be covered by grant of leave of 

any kind due to the Government servant on the date of relief or by formal condonation by present organisation to the 

extent to which the period is not covered by leave due to him.  

(4)     Where an order is passed by the appointing authority under Central Civil Services (Implementation of 

National Pension System ) Rules, 2021, allowing a person to withdraw his resignation and to resume duty, the order 

shall be deemed to include the condonation of interruption in service but the period of interruption shall not count as 

qualifying service. 

(5)    A resignation submitted for the purpose of rule 32 shall not entail forfeiture of past service under the 

Government. 

18. Effect of interruption in service. – (1)  An interruption in the service of a Government servant entails 

forfeiture of his past service, except in the following cases, namely :-  

(a) authorised leave of absence ;  

(b) unauthorised absence in continuation of authorised leave of absence so   long as the post of absentee is 

not filled substantively ;  

(c) suspension, where it is immediately followed by reinstatement, whether in  the same or a different post, or 

where the Government servant dies or is permitted to retire or is retired on attaining the age of 

compulsory retirement while under suspension ;  

(d) transfer to non-qualifying service in an establishment under the control of the Government if such transfer 

has been ordered by a competent authority in the public interest ;  

(e) joining time while on transfer from one post to another. 

(2)     Notwithstanding anything contained in sub-rule (1), the appointing authority may, by order, commute 

retrospectively the periods of absence without leave as extraordinary leave.  

19.    Condonation of interruption in service. - (1) In the absence of a specific indication to the contrary in the 

service book, an interruption between two spells of civil service rendered by a Government servant under Government 

including civil service rendered and paid out of Defence Services Estimates or Railway Estimates shall be treated as 

automatically condoned and the pre-interruption service treated as qualifying service.  

(2)  Nothing in sub-rule (1) shall apply to interruption caused by resignation, dismissal or removal from service 

or for participation in a strike.  

(3)  The period of interruption referred to in sub-rule (1) shall not count as qualifying service. 

20.     Period of deputation. - Service rendered by a Government servant on foreign service in India or abroad or 

on deputation to United Nations or other International organisations shall count as qualifying service for gratuity 

provided contributions in respect of gratuity have been deposited for the said period either by the Government servant 

himself or by the foreign employer. 
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Explanation.-  For the purposes of this rule, the rate of contribution for counting of period as qualifying service for the 

purpose of grant of gratuity shall be regulated in accordance with the instructions issued by the Department of 

Personnel and Training from time to time.  

21.    Verification of qualifying service after eighteen years’ service and five years before retirement. - (1)  On 

each occasion after a Government servant has completed  eighteen years of service and on his being left with five 

years of service before the date of superannuation, the Head of Office in consultation with Accounts Officer shall, in 

accordance with the rules for the time being in force, verify the service rendered by such a Government servant, 

determine the qualifying service and communicate to him, in Form 1, the period of qualifying service so determined.  

(2)    Notwithstanding anything contained in sub-rule (1), where a Government servant is transferred to another 

Department from a temporary Department or on account of the closure of the Department he had been previously 

serving or because the post he held had been declared surplus, the verification of his service may be done whenever 

such event occurs. 

(3)    The verification done under sub-rules (1) and (2) shall be treated as final and shall not be reopened except when 

necessitated by a subsequent change in the rules and orders governing the conditions under which the service qualifies 

for gratuity. 

CHAPTER V 

Regulation of Retirement Gratuity and Death Gratuity 

22. Retirement gratuity or death gratuity. - (1)  A Government servant, who has completed five years' 

qualifying service and  who, - 

(i) retires on attaining the age of superannuation, or on invalidation, or 

(ii)    retires or is retired, in advance of the age of superannuation in accordance  with rule 56 of the Fundamental 

Rules, 1922 or rule 12 of the Central Civil  Services (Implementation of National Pension System) Rules, 2021; or 

(iii)    on being declared surplus to the establishment in which he was serving, opts for Special Voluntary Retirement 

Scheme relating to voluntary retirement of surplus employees; or 

(iv) on has been permitted to be absorbed in a service or post in or under a Corporation or Company wholly or 

substantially owned or controlled by the Central Government or a State Government or in or under a body 

controlled or financed by the Central Government or a State Government, 

shall, on his retirement, be granted retirement gratuity equal to one-fourth of his emoluments for each completed six 

monthly period of qualifying service, subject to a maximum of 16½ times the emoluments. 

(2)  Where a Government servant dies while in service, the death gratuity shall be payable to his family in the 

manner indicated in sub-rule (1) of rule 24 at the rates given in the following Table, namely : - 

TABLE 

Sl. No. Length of qualifying service Rate of death gratuity 

(i) Less than one year Two times of emoluments. 

(ii) One year or more but less than five years Six times of emoluments. 

(iii) Five years or more but less than eleven years Twelve times of emoluments. 

(iv) Eleven years or more but less than twenty  years Twenty  times of emoluments. 

(v) Twenty  years or more Half of emoluments for every completed six-

monthly period of qualifying service subject to a 

maximum of thirty three  times of emoluments: 

 

Provided that the amount of retirement gratuity or death gratuity payable under this rule shall in no case exceed twenty 

lakh rupees: 

http://persmin.gov.in/pension/rules/pencomp7.htm#Persons_to_whom_gratuity_is_payable
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Provided further that where the amount of retirement or death gratuity as finally calculated contains a fraction of a 

rupee, it shall be rounded off to the next higher rupee. 

(3)       The emoluments for the purpose of gratuity admissible under this rule, shall be reckoned in accordance with 

rule 6: 

Provided that if the emoluments of a Government servant have been reduced during the last ten months of his service 

otherwise than as a penalty, average emoluments as referred to in rule 7 shall be treated as emoluments: 

Provided further that the dearness allowance admissible on the date of retirement or death, as the case may be, shall 

also be treated as emoluments for the purpose of this rule. 

(4)    Where a Government servant, who has become eligible for retirement gratuity dies within five years from the 

date of his retirement from service including compulsory retirement as a penalty and the sums actually received by 

him at the time of death on account of such annuity under National Pension System, if any, together with the 

retirement gratuity admissible under sub –rule (1) are less that the amount equal to twelve times of his emoluments, a 

residuary gratuity equal to the deficiency may be granted to his family in the manner indicated in sub-rule (1) of  

rule 24. 

(5)  For the purposes of this rule and rules 23, 24, 25 and 26, ‗family', in relation to a Government servant, 

means,  –  

(i) wife or wives including judicially separated wife or wives in the case of a male Government servant; 

(ii) husband, including judicially separated husband in the case of a female  Government servant; 

(iii) sons including stepsons and adopted sons; 

(iv) unmarried daughters including stepdaughters and adopted daughters; 

(v) widowed or divorced daughters including stepdaughters and adopted daughters; 

(vi) father, including adoptive parents in the case of individuals whose personal law permits adoption; 

(vii) mother, including adoptive parents in the case of individuals whose personal law permits adoption; 

(viii) brothers below the age of eighteen years including stepbrothers; 

(ix) unmarried sisters and widowed sisters including stepsisters; 

(x) married daughters, and 

(xi) children of a pre-deceased son. 

Explanation. - (1) In calculating the length of qualifying service, fraction of a year equal to three months and above 

shall be treated as a completed one half-year and reckoned as qualifying service. 

(2)  Death gratuity shall also be admissible in the case of a Government servant  who commits suicide. 

23.        Nominations. - (1)    A Government servant shall, on his initial confirmation in a service or post, make a 

nomination in Form 2, conferring on one or more persons the right to receive the retirement gratuity or death gratuity 

payable under rule 22 : 

    Provided that if at the time of making the nomination, – 

(i) the Government servant has a family, the nomination shall not be made in favour of any person or 

persons other than the members of his family ; 

   or 

(ii)  the Government servant has no family, the nomination may be made in favour of a person or 

persons, or a body of individuals, whether incorporated or not. 

(2)    Where a Government servant nominates more than one person under sub-rule (1), he shall specify in the 

nomination the amount of share payable to each of the nominees, in such manner as to cover the entire amount of 

gratuity.  

(3)  A Government servant may provide in the nomination, – 

http://persmin.gov.in/pension/rules/pencomp7.htm#Persons_to_whom_gratuity_is_payable
http://persmin.gov.in/pension/rules/pencomp7.htm#Nominations
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(i)  that in respect of any specified nominee who predeceases the Government servant, or who dies after the death 

of the Government servant but before receiving the payment of gratuity, the right conferred on that nominee shall pass 

to such other person as may be specified in the nomination : 

Provided that if at the time of making the nomination the Government servant has a family consisting of more than 

one member, the person so specified shall not be a person other than a member of his family : 

Provided further that where a Government servant has only one member in his family, and a nomination has been 

made in his favour, it is open to the Government servant to nominate alternate nominee or nominees in favour of any 

person or a body of individuals, whether incorporated or not ;  

(ii)  that the nomination shall become invalid in the event of the happening of the contingency provided therein. 

(4)    The nomination made by a Government servant who has no family at the time of making it, or the nomination 

made by a Government servant under the second proviso to clause (i) of sub-rule (3) where he has only one member in 

his family shall become invalid in the event of the Government servant subsequently acquiring a family, or an 

additional member in the family, as the case may be. 

(5)    A Government servant may, at any time, cancel a nomination by sending a notice in writing to the Head of 

Office : 

Provided that he shall, along with such notice, send a fresh nomination made in accordance with this rule. 

(6)    Immediately on the death of a nominee in respect of whom no special provision has been made in the nomination 

under clause (i) of sub-rule (3) or on the occurrence of any event by reason of which the nomination becomes invalid 

in pursuance of clause (ii) of sub-rule (3), the Government servant shall send to the Head of Office a notice in writing 

cancelling the nomination together with a fresh nomination made in accordance with this rule. 

(7) (a) Every nomination made including every notice of cancellation, if any, given by a Government servant under 

this rule, shall be sent to the Head of Office. 

(b) The Head of Office shall, immediately on receipt of such nomination, verify that the nomination made by the 

Government servant is in accordance with the provisions of this rule and, if the Government servant has a family, the 

nomination made is in favour of one or more members of the family as referred to in sub-rule (5) of rule 22 and the 

Head of Office shall, thereafter, countersign the nomination indicating the date of receipt and keep it under his  

custody : 

Provided that the Head of Office may authorise his subordinate Gazetted Officers to countersign nomination forms of 

non-Gazetted Government servants. 

(c) Suitable entry regarding receipt of nomination shall be made in the service book of the Government servant 

concerned. 

(8)    Every nomination made, and every notice of cancellation given, by a Government servant shall, to the extent that 

it is valid, take effect from the date on which it is received by the Head of Office. 

24. Persons to whom gratuity is payable.-  (1) (a) The gratuity payable under rule 22 shall be paid to the person 

or persons on whom the right to receive the gratuity is conferred by means of a nomination under rule 23; 

(b)  If there is no such nomination or if the nomination made does not subsist, the gratuity shall be paid in the 

following manner, namely : - 

(A)  if there are one or more surviving members of the family as specified in clauses (i), (ii), (iii), (iv) and (v) of 

sub-rule (5) of rule 22, to all such members in equal shares; 

(B)  if there are no such surviving members of the family as specified in sub-clause (A), but there are one or more 

members as specified in clauses (vi), (vii), (viii), (ix), (x) and (xi) of sub-rule (5) of rule 22, to all such members in 

equal shares. 

(2)    If a Government servant dies after retirement without receiving the gratuity admissible under sub-rule (1) of  

rule 22 the gratuity shall be disbursed to the family in the manner provided in sub-rule (1). 

(3)    The right of a female member of the family, or that of a brother, of a Government servant who dies while in 

service or after retirement, to receive the share of gratuity shall not be affected if the female member marries or re-
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marries, or the brother attains the age of eighteen years, after the death of the Government servant and before 

receiving her or his share of the gratuity. 

(4)    Where gratuity is granted under rule 22 to a minor member of the family of the deceased Government servant, it 

shall be payable to the guardian on behalf of the minor. 

Explanation.- (1) Payment of the minor‘s share of gratuity shall be made to the natural guardian of the minor, if any 

and in the absence of a natural guardian, the payment of minor‘s share of gratuity shall be made to the person who 

furnishes a certificate of guardianship. 

(2)  In the absence of a natural guardian, the payment of twenty per cent. of minor‘s share of gratuity may be made to 

the guardian without the production of a guardianship certificate but on production of an indemnity bond  in Proforma 

A and the balance amount of minor‘s share of gratuity may be paid to the guardian on production of the certificate of 

guardianship. 

(3) The share of the gratuity payable to a member of the family who has died or become disqualified before receiving 

actual payment, shall be distributed equally among the remaining members of the family in accordance with clause (b) 

of sub-rule (1) of  rule 24. 

(4)  Disbursing authorities shall ascertain, before making actual payment of a death or retirement gratuity whether all 

the member of the family in whose favour the sanction was issued have continued to be qualified. If not, and also if 

any of them is dead, the fact shall be reported immediately to the sanctioning authority for the issue of a revised 

sanction in favour of the remaining members of the family. 

25.    Debarring a person from receiving gratuity. - (1)  Where a person who in the event of death of a Government 

servant while in service is eligible to receive gratuity in terms of rule 24, is charged with the offence of murdering the 

Government servant or for abetting in the commission of such an offence, his claim to receive his share of gratuity 

shall remain suspended till the conclusion of the criminal proceedings instituted against him. 

(2)    Where on the conclusion of the criminal proceedings referred to in sub-rule (1), the person concerned, – 

(a)   is convicted for the murder or abetting in the murder of the Government servant, he shall be debarred from 

receiving his share of gratuity which shall be payable to other eligible members of the family, if any; 

(b) is acquitted of the charge of murdering or abetting in the murder of the Government servant, his share of 

gratuity shall be payable to him. 

(3)    The provisions of sub-rule (1) and sub-rule (2) shall also apply to the undisbursed gratuity referred to in  

sub-rule (2) of rule 24. 

26.    Lapse of retirement gratuity or death gratuity. -  Where a Government servant dies while in service or 

after retirement without receiving the amount of gratuity and leaves behind no family, and, – 

(a) has made no nomination;  or 

(b) the nomination made by him does not subsist, 

the amount of retirement gratuity or death gratuity payable in respect of such Government servant under rule 22 shall 

lapse to the Government : 

Provided that the amount of death gratuity or retirement gratuity shall be payable to the person in whose favour a 

Succession Certificate in respect of the gratuity in question has been granted by a Court of Law. 

27.    Superannuation gratuity. - A superannuation gratuity shall be granted in accordance with rule 22 to a 

Government servant who is retired on his attaining the age of superannuation or, if the service of the Government 

servant has been extended beyond superannuation, on expiry of such period of extension of service beyond the age of 

superannuation.  

28. Invalid gratuity. - An Invalid Gratuity shall be granted in accordance with rule 22 to a Government servant 

who retires from the service on account of any bodily or mental infirmity which permanently incapacitates him for the 

service in accordance with rule 16 of the Central Civil Services ( Implementation of National Pension System) Rules, 

2021 and who had exercised option or in whose case the default option under rule 10 of that rules, is for availing 

benefits under National Pension System:  
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Provided that where a Government servant,  who had exercised option or in whose case the default option under rule 

10 of the Central Civil Services (Implementation of National Pension System) Rules, 2021 is for availing benefits 

under the Central Civil Services (Pension) Rules, 1972 or the Central Civil Services (Extraordinary Pension) Rules, 

1939 and in whose case the provision of section 20 of the Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 (49 of 2016) 

are not applicable, retires on account of any bodily or mental infirmity which permanently incapacitates him for the 

service, further action will be taken by the Head of Office for disbursement of benefits in accordance with the Central 

Civil Services (Pension) Rules, 1972 or  the Central Civil Services (Extraordinary Pension) Rules,1939 as the case 

may be. 

29. Retiring gratuity. - A Government servant who retires or is retired, in advance of the age of superannuation 

in accordance with rule 56 of the Fundamental Rules, 1922 or rule 12 of the Central Civil Services ( Implementation 

of National Pension System) Rules, 2021 on being declared surplus to the establishment in which he was serving, opts 

for Special Voluntary Retirement Scheme for surplus employees notified by the Department of Personnel and 

Training vide Office Memorandum No. 25013/6/2001-Estt. (A), dated the 28th February, 2002 as amended from time 

to time, shall be entitled to gratuity admissible under rule 22. 

30. Gratuity on compulsory retirement.- (1) A Government servant compulsorily retired from service as a 

penalty may be granted, by the authority competent to impose such penalty, gratuity at a rate not less than two-thirds 

of gratuity admissible to him on the date of his compulsory retirement. 

(2)    Whenever in the case of a Government servant the President passes an order (whether original, appellate or in 

exercise of power of review) awarding a gratuity less than the full gratuity admissible under these rules, the Union 

Public Service Commission shall be consulted before such order is passed.  

31. Effect of dismissal or removal. - A Government servant who is dismissed or removed from service shall 

forfeit his gratuity : 

Provided that the authority competent to dismiss or remove him from service may, if the case is deserving of special 

consideration, sanction a compassionate gratuity not exceeding two - thirds of retirement gratuity calculated at the 

rates mentioned in sub-rule (1) of rule 22. 

32. Benefit on absorption in or under a corporation, company or body. - (1)    A Government servant who 

has been permitted to be absorbed in a service or post in or under a corporation or company wholly or substantially 

owned or controlled by the Central Government or a State Government or in or under a body controlled or financed by 

the Central Government or a State Government, shall be deemed to have retired from service from the date of such 

absorption and, subject to sub-rule (4), he shall be eligible,  on such absorption, to receive retirement gratuity on the 

basis of the qualifying service and emoluments on the date of absorption in accordance with rule 22 : 

Provided that on retirement from such corporation or company or body, the total amount of gratuity in respect of the 

service rendered under the Government and the service rendered in such corporation or company or body shall not 

exceed the amount that would have been admissible had the Government servant continued in Government service 

and retired on the same pay which he drew on retirement from that corporation or company or body. 

(2)    The provisions of sub-rule (1) shall also apply to Central Government servants who are permitted to be absorbed 

in joint sector undertakings, wholly under the joint control of the Central Government and State Governments or 

Union territory Administrations or under the joint control of two or more State Governments or Union territory 

Administrations. 

(3) (a) where a Government employee joins a corporation or company or body on immediate absorption basis, 

the relieving order shall be issued in the Form 3 and the relieving order shall indicate the period within which the 

Government servant shall join the corporation or company or  body :  

Provided that this period may be extended by the relieving authority for reasons beyond the control of the 

Government servant, which shall be recorded in writing. 

(b)  The period between the date of relief and the date of joining in the corporation or company or body may be 

regularised by grant of leave due and if no such leave is due, the period may be regularised by grant of extraordinary 

leave.  
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(c)  The relieving authority, before processing the case for sanction of retirement benefits, shall ascertain the date of 

joining by the Government servant in the corporation or company or body and accept the resignation of the 

Government servant from the  date preceding the date of  joining.  

(d)  No lien of the Government servant shall be retained in the relieving Department and all his connections with the 

Government shall stand severed on his absorption in the corporation or company or body.  

(4)    Where a gratuity scheme similar to the gratuity scheme under these rules exists in a body controlled or financed 

by the Central Government or a State Government in which a Government servant is absorbed, he shall be entitled to 

exercise option either, - 

(a) to receive retirement benefits for the service rendered under the Central Government in accordance with  

sub-rule (1); or 

(b) to count the service rendered under the Central Government in that body for pension. 

(5)    Where a Government servant is absorbed in a body controlled or financed by the Central Government or a State 

Government and exercises an option under clause (b) of sub-rule (4), the Government shall discharge its gratuity 

liability by paying in lump sum as a one time payment and the gratuity liability shall be the capitalised value of 

retirement gratuity for the service up to the date of absorption in that body. 

(6)  The date of absorption shall be determined in accordance with the provisions of rule 15 of the Central Civil 

Services (Implementation of National Pension System) Rules, 2021. 

Explanation. – For the purpose of this rule, the expression ‗body‘ means an autonomous body or a statutory body. 

33. Payment of gratuity in the case of missing Government servant. - (1) Where a Government servant is 

missing, the family shall lodge a complaint with the concerned police station and obtain report from the police, that 

the Government servant has not been traced despite all efforts made by the police and the report may be the First 

Information Report or any other report such as Daily Diary or General Diary Entry. 

(2) The family after six months of lodging police complaint may apply in Form 4 for the grant of retirement gratuity to 

the Head of Office of the organisation where the Government servant  had last served.  

(3)  The retirement gratuity may be sanctioned by the concerned Ministry or Department after observing the following 

formalities, namely:- 

(i) ensure that the complaint lodged with the police and non traceable report given by the police with regard to 

Government servant is correct. 

(ii) an Indemnity bond in Proforma- B shall be taken from the nominee or dependents of the Government servant 

that the retirement gratuity shall be adjusted against the payment due to the Government servant in case he appears on 

the scene and makes any claim. 

(4) (a) The Head of Office shall process the case in Form 5 for grant of retirement gratuity. 

(b) The retirement gratuity shall be paid to the family within three months of the date of application and in case 

of any delay, the interest shall be paid at the applicable Public Provident Fund rates and responsibility for delay shall 

be fixed in accordance with rule 44. 

(c)  The difference between the death gratuity and retirement gratuity shall be payable after the death of the employee 

is conclusively established or on the expiry of the period of seven years from the date of the police report. 

(5) The Head of Office shall assess all the Government dues outstanding against the Government servant  and 

effect their recovery in accordance with rule 45 before sanctioning the payment of gratuity.  

CHAPTER VI 

DETERMINATION AND AUTHORISATION OF THE AMOUNT OF GRATUITY 

34.    Preparation of  papers for payment of gratuity. - Every Head of Office shall undertake the work of 

preparation of papers for grant of gratuity in Form 6  one year before the date on which a Government servant is due 

to retire on  superannuation, or on the date on which he proceeds on leave preparatory to retirement, whichever is 

earlier. 

https://pensionersportal.gov.in/pension/rules/pencompform1.htm#FORM%207
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35. Intimation to the directorate of estates regarding issue of ‘No Demand Certificate’.-  (1)    The Head of 

Office shall write to the Directorate of Estates at least one year before the anticipated date of retirement of the 

Government servant who was or is in occupation of a Government accommodation (hereinafter referred to as allottee) 

for  issuing a `No demand certificate' in respect of the period preceding eight months of the retirement of the allottee 

in accordance with rule 22 of the Central Civil Services ( Implementation of National Pension System) Rules, 2021. 

36. Stages for the completion of papers for payment of gratuity on superannuation. – (1) The Head of 

Office shall divide the period of preparatory work of one year referred to in rule 34 in the following three stages, 

namely:– 

(a)  First  Stage. – Verification of service.-  (i)  The Head of Office shall go through the service book of the 

Government servant and satisfy himself as to whether the certificates of verification for the service subsequent  to the 

service verified under rule 21 are recorded therein. 

(ii)      In respect of the unverified portion or portions of service, he shall verify the portion or portions of such service, 

as the case may be, based on pay bills, acquittance rolls or other relevant records such as last pay certificate, pay slip for 

month of April which shows verification of service for the previous financial year and record necessary certificates in 

the service book. 

(iii)      Where the service for any period is not capable of being verified in the manner specified in sub-clause (i) and 

sub-clause (ii), that period of service having been rendered by the Government servant in another office or Department, 

the Head of Office under which the Government servant is at present serving shall refer the said period of service to the 

Head of Office in which the Government servant is shown to have served during that period for the purpose of 

verification. 

(iv)    On receipt of communication referred to in sub-clause (iii), the Head of Office in that office or Department shall 

verify the portion or portions of such service, in the manner as specified in sub-clause (ii), and send necessary 

certificates to the referring Head of Office within two months from the date of receipt of such a reference: 

Provided that in case a period of service is incapable of being verified, it shall be brought to the notice of the referring 

Head of Office simultaneously. 

(v)     Where no response is received within the time period referred to in the sub-clause (iv), such period or periods 

shall be deemed to qualify for gratuity. 

(vi)     Where at any time, it is found that the Head of Office and other concerned authorities had failed to communicate 

any non-qualifying period of service, the Secretary of the administrative Ministry or Department shall fix responsibility 

for such non-communication. 

(vii)     The process specified in sub-clauses (i), (ii), (iii), (iv) and (v) shall be completed eight months before the date of 

superannuation of the Government servant. 

(viii)     Where any portion of service rendered by a Government servant is not capable of being verified in the manner 

specified in sub-clause (i) or sub-clause (ii) or sub-clause (iii) or sub-clause (iv) or sub-clause (v),  the Government 

servant shall be asked to file a written statement on plain paper within a month, stating that he had in fact rendered 

service for that period, and shall, at the foot of the statement, make and subscribe to a declaration as to the truth of that 

statement. 

(ix)      The Head of Office shall, after taking into consideration the facts in the written statement referred to in sub-

clause (viii) admit that portion of service as having been rendered for the purpose of calculating the gratuity of that 

Government servant. 

(x)       Where a Government servant is found to have given any incorrect information willfully, which makes him or 

her entitled to any benefits which he or she is not otherwise entitled to, it shall be construed as a grave misconduct. 

(b) Second Stage. - Making good an omission in the service book. – (i)  The Head of Office while scrutinising the 

certificates of verification of service, shall also identify if there are any other omissions, imperfections or deficiencies 

which have a direct bearing on the determination of emoluments and the service qualifying for gratuity. 

(ii)            Every effort shall be made to complete the verification of service, as specified in clause (a) and to make 

good the omissions, imperfections or deficiencies referred to in sub-clause (i). 
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(iii)           Any omission, imperfection or deficiency which is incapable of being made good and the periods of service 

about which the Government servant has submitted no statement and the portion of service shown as unverified in the 

service book which it has not been possible to verify in accordance with the procedure laid down in clause (a) shall be 

ignored and service qualifying for gratuity shall be determined on the basis of the entries in the service book. 

(iv)           For the purpose of calculation of average emoluments, the Head of Office shall verify from the service book 

the correctness of the emoluments drawn or to be drawn during the last ten months of service. 

(v)            In order to ensure that the emoluments during the last ten months of service have been correctly shown in 

the service book, the Head of Office may verify the correctness of emoluments only for the period of twenty-four 

months preceding the date of retirement of a Government servant, and not for any period prior to that date. 

(c)  Third Stage. - As soon as the second stage is completed, but not later than eight months prior to the 

date of retirement of the Government servant, the Head of Office shall,  – 

(i)             furnish to the retiring Government servant a certificate regarding the length of qualifying service proposed to 

be admitted for the purpose of gratuity and also the emoluments and the average emoluments proposed to be reckoned 

for retirement gratuity. 

(ii)            direct the retiring Government servant to furnish to the Head of Office the reasons for non-acceptance, 

supported by the relevant documents in support of his claim within two months if the certified service and emoluments 

as indicated by the Head of Office are not acceptable to him. 

37.    Completion of Part I of Form  6 . –  In cases under sub-rule (1) of rule 36, the Head of Office shall complete 

Part I of Form 6 not later than four months before the date of retirement of a Government servant and in cases where 

Government servant retiring for reasons other than superannuation, the Head of Office shall complete Part I of Form 6 

within two months after retirement of a Government servant. 

38.    Forwarding of Form 6 and Form 7 papers for payment of gratuity to Accounts Officer. - (1)  After 

complying with the requirement of rule 36 and rule 37, the Head of Office shall forward Form 6 duly completed with 

a covering letter in Form 7 along with service book of the Government servant duly completed, up to date, and any 

other documents relied upon for the verification of service to the Accounts Officer . 

(2)    The Head of Office shall retain a copy of Form 6 and Form 7 for his record. 

(3)    The Forms referred to in sub-rule (1) shall be forwarded to the Accounts Officer not later than four months 

before the date of superannuation of a Government servant and in cases other than retirement on superannuation not 

later than two months after the date of retirement of Government servant. 

39.   Intimation to Accounts Officer regarding any event having bearing on gratuity. -    Where after the Forms 

for payment of gratuity have been forwarded to the Accounts Officer, any event occurs which has a bearing on the 

amount of gratuity admissible, the fact shall be promptly reported to the Accounts Officer by the Head of Office. 

40.  Intimation of the particulars of government dues to the Accounts Officer.-(1) The Head of Office shall, 

after ascertaining and assessing the Government dues referred to in rule  45, furnish the particulars thereof to the 

Accounts Officer in Form 7. 

(2)    Where after the particulars of Government dues have been intimated to the Accounts Officer under sub-rule (1), 

any additional Government dues come to the notice of the Head of Office, such dues shall be promptly reported to the 

Accounts Officer. 

41.  Provisional gratuity for reasons other than Departmental or Judicial proceedings. -  (1) Where in spite 

of following the procedure laid down in rule 36, it is not possible for the Head of Office to forward the Forms for 

gratuity to the Accounts Officer within the period specified in sub-rule (3) of rule 38 or where the Forms for payment 

of gratuity have been forwarded to the Accounts Officer within the period so specified but the Accounts Officer may 

have returned the  Forms  to the Head of Office for eliciting further information before issuing order for the payment 

of gratuity and the Government servant is likely to retire before his gratuity can be finally assessed and settled in 

accordance with the provisions of these rules, the Head of Office shall rely upon such information as may be available 

in the official records, and without delay, determine the amount of  provisional retirement gratuity. 

(2)  In a case of retirement otherwise than on superannuation, the Head of Office shall sanction provisional retirement 

gratuity within two months till final assessment of retirement gratuity .   
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(3)  Where the amount of gratuity cannot be determined for reasons other than the Departmental or Judicial 

proceedings, the Head of Office shall, – 

(a)  issue a letter of sanction addressed to the Accounts Officer endorsing a copy thereof to the Government servant 

authorising hundred per cent. of the gratuity as provisional gratuity and withholding of ten per cent. of gratuity; 

(b) specify in the letter of sanction the amount recoverable from the gratuity under sub-rule (1) of rule 40 and after 

issuing the letter of sanction referred to in clause (a), the Head of Office shall draw the amount of provisional gratuity 

after deducting therefrom the amount specified in of clause (a) and the dues, if any, specified in rule 45, in the same 

manner as pay and allowances of the establishment are drawn by him.    

(4)   The amount of gratuity payable under sub-rule (2) or sub-rule (3) shall, if necessary, be revised on the completion 

of the detailed scrutiny of the records.  

(5)   (a) If the amount of final gratuity had been determined by the Head of Office in consultation with the Accounts 

Officer before the expiry of six months from the date of retirement of a Government servant, the Accounts Officer 

shall direct the Head of Office to draw and disburse the difference between the final amount of gratuity and the 

amount of provisional gratuity paid under of clause (b) of sub-rule (3) after adjusting the Government dues, if any, 

which may have come to notice after the payment of provisional gratuity. 

(b)(i)    Where the amount of provisional gratuity disbursed by the Head of Office under sub-rule (3) is more than the 

amount finally assessed, the retired Government servant shall not be required to refund the excess amount actually 

disbursed to him. 

(ii)   The Head of Office shall ensure that chances of disbursing the amount of gratuity in excess of the amount finally 

assessed are minimised and the officials responsible for the excess payment shall be accountable for the over-

payment. 

(6)     Where the final amount of gratuity have not been determined by the Head of Office in consultation with the 

Accounts Officer within a period of six months referred to in clause (a) of sub-rule (5), the Accounts Officer shall 

treat the provisional gratuity as final and issue authority order immediately on the expiry of the period of six months. 

(7)     On issue of authority order by the Accounts Officer under clause (a) of sub-rule (5) or sub-rule (6), the Head of 

Office shall release the amount of withheld gratuity under clause (a) of sub-rule (3) to the retired Government servant 

after adjusting Government dues which may have come to notice after the payment of provisional gratuity under of 

clause (b) of sub-rule (3). 

(8)    Where a Government servant is or was an allottee of Government accommodation, the withheld amount shall be 

paid on receipt of `No Demand Certificate' from the Directorate of Estates. 

42. Authorisation of gratuity by the accounts officer.- (1)   (a)  On receipt of Forms for payment of gratuity 

referred to in rule 38, the Accounts Officer shall apply the requisite checks, record the account enfacement in Part II 

of Form 6 and assess the amount of  gratuity and issue authority letter not later than one month in advance of the date 

of the retirement of a Government servant on attaining the age of superannuation. 

(b)   In the cases of retirement otherwise than on attaining the age of superannuation, the Accounts Officer shall 

apply the requisite checks, complete Part II of Form 6, assess the amount of gratuity, assess dues and issue the 

authority letter within three months of the date of receipt of Forms  for payment of gratuity from the Head of Office.  

(2)    The amount of gratuity as determined by the Accounts Officer under clause (a) of sub-rule (1) shall be intimated 

to the Head of Office with the remarks that the amount of the gratuity may be drawn by preferring a bill to the Pay and 

Accounts Officer and disbursed by the Head of Office to the retired Government servant after adjusting the 

Government dues, if any, referred to in rule 45. 

(3)    The amount of gratuity withheld under sub-rule (5) of rule 46 shall be adjusted by the Head of Office against the 

outstanding licence fee intimated by the Directorate of Estates and the balance, if any, refunded to the retired 

Government servant. 

43. Government servants on deputation.- (1)    In the case of Government servant who retires while on 

deputation to another Central Government Department, action to authorise gratuity in accordance with the provisions 

of this rule shall be taken by the Head of Office of the borrowing Department. 
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(2)    In the case of a Government servant who retires from service, while on deputation to a State Government or 

while on foreign service, action to authorise gratuity in accordance with the provisions of this rule shall be taken by 

the Head of Office or the Cadre authority which sanctioned deputation to the State Government or to foreign service. 

44.    Interest on delayed payment of gratuity.- (1) In all cases where the payment of gratuity has been authorised 

later than the date when its payment becomes due, including the cases of retirement otherwise than on superannuation, 

and it is clearly established that the delay in payment was attributable to administrative reasons or lapses, interest shall 

be paid at the rate and manner applicable to Public Provident Fund amount in accordance with the instructions issued 

from time to time: 

Provided that the delay in payment was not caused on account of failure on the part of the Government servant to 

comply with the procedure laid down by the Government for processing his papers for payment of gratuity. 

(2)    Every case of delayed payment of gratuity shall be considered by the Secretary of the Ministry or the Department 

in respect of its employees and the employees of its attached and subordinate offices and where the Secretary of the 

Ministry or the Department is satisfied that the delay in the payment of gratuity was caused on account 

of administrative reasons or lapse, the Secretary of the concerned Ministry or the Department shall sanction payment 

of interest. 

(3)    The concerned Ministry or the Department shall issue Presidential sanction for the payment of interest after the 

Secretary has sanctioned the payment of interest under sub-rule (2). 

(4)    In all cases where the payment of interest has been sanctioned by the Secretary of the concerned Ministry or the 

Department, such Ministry or the Department shall fix the responsibility and take disciplinary action against the 

Government servant or servants who are found responsible for the delay in the payment of gratuity on account of 

administrative lapses. 

Explanation. - (1)  Where the payment of retirement gratuity has been delayed beyond three months from the date of 

retirement on superannuation, an interest at the rate applicable to Public Provident Fund deposits from time  to time 

shall be paid. 

(2)  The delay in payment of gratuity and payment of interest therefor shall be determined in the following manner, 

namely:-  

(i) In case of Government servants against whom disciplinary or judicial proceedings are pending on the date of 

retirement and in which gratuity is withheld till the conclusion of the proceedings as  per rule 5,- 

(a) where the Government servant is exonerated of all charges and the gratuity is paid on the conclusion of such 

proceedings, in such case, where the payment of gratuity has been authorised after three months from the 

date of his retirement, interest at the rate applicable to Public Provident Fund deposits from time  to time may 

be allowed beyond the period of three months from the date of retirement; 

(b) where the disciplinary or judicial proceedings are dropped on account of the death of the Government servant 

during the pendency of disciplinary or judicial proceedings, in such cases, where payment of gratuity has 

been authorized after three months from the date of death, interest at the rate applicable to Public Provident 

Fund deposits from time to time may be allowed for the period of delay beyond three months from the date of 

death; 

(c) where the Government servant is not fully exonerated on the conclusion of disciplinary or judicial 

proceedings and where the competent authority decides to allow payment of gratuity, in such cases, where  

the payment of gratuity is authorsed after three months from the date of issue of orders by the competent 

authority for payment of gratuity, in such cases, interest at the rate applicable to Public Provident Fund 

deposits from time to time may be allowed for the period of delay beyond three months from the date of issue 

of the above-mentioned orders by the competent authority. 

(ii)       On retirement other than on superannuation.-  Such cases of retirement shall  be either under clause (j) or 

clause (k) of rule 56 of the Fundamental Rules, 1922 or rules 12, 13, 16, 17 or 18 of the Central Civil Services 

(Implementation of National Pension System) Rules, 2021 and in such cases, where the payment of gratuity is delayed 

beyond six months from the date of retirement, interest at the rate applicable to Public Provident Fund deposits from 

time  to time shall be paid for the period of delay beyond six months from the date of retirement. 
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(iii)    On death of the Government servant while in service.- Where the payment of death gratuity is delayed beyond 

six months from the date of death, interest at the rate applicable to Public Provident Fund deposits from time to time 

shall be paid for the period of delay beyond six months from the date of death and if in any case the payment of death 

gratuity is held up on account of more than one claimant staking his claim to the same, such cases shall not 

automatically qualify for payment of interest in terms of these orders and these shall be decided in consultation with 

the Department of Pension and Pensioners‘ Welfare. 

(iv)   Where the amount of gratuity already paid is enhanced on account of revision of emoluments or change in the 

policy relating to gratuity from a date prior to the date of retirement of the Government servant concerned and where 

the payment of difference of gratuity is delayed beyond a period of three months from the date of issue of the orders 

revising the emoluments or change in  the rules, interest at the rate applicable to Public Provident Fund deposits from 

time  to time may be allowed for the delay beyond the period of three months from the date of issue of the orders 

revising of emoluments or change in rules. 

(v)   Where the Government servant is permanently absorbed in a Public Sector Undertaking or an autonomous body 

otherwise than on en masse transfer on conversion of Government department or a part thereof into Public Sector 

Undertaking or autonomous body, and where the payment of gratuity has been delayed beyond six months from the 

date of  such absorption,  the interest at the rate applicable to Public Provident Fund deposits from time to time may be 

allowed for the period of delay beyond six months from the date of such permanent absorption in Public Sector 

Undertakings  or autonomous body. 

45. Recovery and adjustment of Government dues.- (1)    It shall be the duty of the Head of Office to ascertain 

and assess Government dues payable by a Government servant due for retirement. 

(2)    The Government dues as ascertained and assessed by the Head of Office which remain outstanding till the date 

of retirement of the Government servant, shall be adjusted against the amount of the retirement gratuity  becoming 

payable. 

Explanation.- (1) For the purpose or this rule, the expression `Government dues' includes, – 

(a) dues pertaining to Government accommodation including arrears of licence fee as well as damages for the 

occupation of the Government accommodation beyond the permissible period after the date of retirement of the 

allottee,  if any ; 

(b) dues other than those pertaining to Government accommodation, namely, balance of house building or 

conveyance or any other advance, overpayment of pay and allowances or leave salary and arrears of income tax 

deductible at source under the Income Tax Act, 1961 (43 of 1961). 

Explanation.-  (2) Only the Government dues as referred to in Explanation (1) shall be adjusted against the amount of 

retirement gratuity payable to the retired Government servant and any other dues which are not Government dues in 

terms of the said Explanation (1) shall not  be recoverable from the amount of retirement gratuity. 

46. Adjustment and recovery of dues pertaining to Government accommodation.-  (1)    The Directorate of 

Estates on receipt of intimation from the Head of Office under sub-rule (1) of rule 22 of the Central Civil Services 

(Implementation of National Pension System) Rules, 2021  regarding the issue of No Demand Certificate shall 

scrutinise its records and inform the Head of Office within two months, if any licence fee was recoverable from him in 

respect of the period prior to eight months of his retirement and if no intimation in regard to recovery of outstanding 

licence fee is received by the Head of Office by the stipulated date, it shall be presumed that no licence fee was 

recoverable from the allottee in respect of the period preceding eight months of his retirement and no gratuity shall be 

withheld. 

(2)    The Head of Office shall ensure that licence fee for the next eight months, that is up to the date of retirement of 

the allottee, is recovered every month from the pay and allowances of the allottee. 

(3)    Where the Directorate of Estates intimates the amount of licence fee recoverable in respect of the period 

mentioned in sub-rule (1), the Head of Office shall ensure that outstanding licence fee is recovered in installments 

from the current pay and allowances of the allottee and where the entire amount is not recovered from the pay and 

allowances, the balance shall be recovered out of the gratuity before its payment is authorised. 

(4)    The Directorate of Estates shall also inform the Head of Office the amount of  licence fee for the retention of 

Government accommodation for the permissible period  beyond the date of retirement of the  allottee and the Head of 

http://persmin.gov.in/pension/rules/pencomp8.htm#Intimation to the Directorate of Estates regarding issue of "No Demand Certificate"


[भाग II—खण् ड 3(i)] भारत का राजपत्र : अुाधारण 63 

Office shall adjust the amount of that  licence fee from the amount of the gratuity together with the unrecovered 

licence fee, if any, mentioned in sub-rule (3). 

(5)    Where in any particular case, it is not possible for the Directorate of Estates to determine the outstanding licence 

fee, that Directorate shall inform the Head of Office that ten per cent. of the gratuity may be withheld pending receipt 

of further information. 

(6)   The recovery of licence fee (where it is not possible for the Directorate of Estates to determine the outstanding 

license fee) as well as damages (for occupation of the Government accommodation beyond the permissible period 

after the date of retirement of allottee) shall be the responsibility of the Directorate of Estates and the withheld amount 

of gratuity under sub-rule (5), the retiring Government employee, who are in occupation of Government 

accommodation, shall be paid immediately on production of 'No Demand Certificate' from the Directorate of Estates 

after actual vacation of the Government accommodation; 

(7)    The Directorate of Estates shall ensure that No Demand Certificate shall be given to the Government employee 

within a period of fourteen days from the actual date of vacation of the Government accommodation and the allottee 

shall be entitled to payment of interest (at the rate applicable to Public Provident Fund deposit determined from time 

to time by the Government of India) on the excess withheld amount of gratuity which is required to be refunded, after 

adjusting the arrears of license fee and damages, if any, payable by the allottee and the interest shall be payable by the 

Directorate of Estate through the concerned Accounts Officer of the Government Employee from the actual date of 

vacation of the Government accommodation up to the date of refund of excess withheld  amount of gratuity; 

(8)    On account of license fee or damages remaining unpaid after adjustment from the withheld amount of gratuity 

mentioned under sub-rule (5), may be ordered to be recovered by the Directorate of Estates through the concerned 

Accounts Officer from the dearness relief without the consent of the pensioners and in such cases no dearness relief 

shall be disbursed until full recovery of such dues has been made. 

47.  Adjustment and recovery of dues other than dues pertaining to Government accommodation.-  (1) For the 

dues other than the dues pertaining to occupation of Government accommodation as referred to in clause (b) of 

Explanation (1) of rule 45, the Head of Office shall take steps to assess the dues one year before the date on which a 

Government servant is due to retire on superannuation; or on the date on which he proceeds on leave preparatory to 

retirement, whichever is earlier. 

(2)    The assessment of Government dues referred to in sub-rule (1) shall be completed by the Head of Office eight 

months prior to the date of the retirement of the Government servant. 

(3)    The dues as assessed under sub-rule (2) including those dues which come to notice subsequently and which 

remain outstanding till the date of retirement of the Government servant, shall be adjusted against the amount 

of retirement gratuity becoming payable to the Government servant on his retirement. 

CHAPTER VII 

Determination and Authorisation of the Amount of Death Gratuity in case of Death of Government Servant 

During Service 

48.    Obtaining of claims for death gratuity.- (1)    Where the Head of Office has received an intimation about the 

death of a Government servant while in service, he shall ascertain, - 

(a) (i)  if the deceased Government servant had nominated any person or persons to receive the gratuity ; and 

(ii)   if the deceased Government servant had not made any nomination or the nomination made does not subsist, the 

person or persons to whom the gratuity may be payable. 

(b)  The Head of Office shall, then, address the person concerned in Form 8 , for making a claim in Form 9. 

(2)    Where on the date of death, the Government servant was an allottee of Government accommodation, the Head of 

Office shall address the Directorate of Estates for the issue of No Demand Certificate in accordance with the 

provisions of sub-rule (1) of rule 54. 

49.    Completion of Form 10.-  (1)  (a) The Head of Office while taking action to obtain claim or claims from the 

family in accordance with the provisions of rule 48 shall simultaneously undertake the completion of Form 10 and the 

https://pensionersportal.gov.in/pension/rules/pencompform1.htm#FORM%2010
https://pensionersportal.gov.in/pension/rules/pencompform1.htm#FORM%2012
https://pensionersportal.gov.in/pension/rules/pencomp9.htm#Adjustment%20of%20Government%20dues
https://pensionersportal.gov.in/pension/rules/pencomp9.htm#Obtaining%20of%20claims%20for%20family%20pension
https://pensionersportal.gov.in/pension/rules/pencompform1.htm#FORM%2018


64  THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY    [PART II—SEC. 3(i)] 

work shall be completed within one month of the date on which intimation  regarding the date of death of the 

Government servant has been received. 

(b) The Head of Office shall go through the service book of the deceased Government servant and satisfy 

himself as to whether certificates of verifications of service for the entire service are recorded therein. 

(c) (i)   If there are any periods of unverified service, the Head of Office shall accept the unverified portion of service 

as verified on the basis of the available entries in the service book and for this purpose the Head of Office may rely on 

any other relevant material to which he may have ready access.  

(ii)   While accepting the unverified portion of service, the Head of Office shall ensure that service was continuous 

and was not forfeited on account of dismissal, removal or resignation from service, or for participation in strike. 

(2) (a) For the purpose of determination of emoluments for death gratuity, the Head of Office shall confine the 

verification of the correctness of emoluments for a maximum period of one year preceding the date of death of the 

Government servant. 

(b) In case the Government servant was on extraordinary leave on the date of death, the correctness of the 

emoluments for a maximum period of one year which he drew preceding the date of the commencement of the 

extraordinary leave shall be verified. 

(3)    The process of determination of qualifying service and qualifying emoluments shall be completed within one 

month of the receipt of intimation regarding the date of death of the Government servant and the amount of death 

gratuity shall also be calculated accordingly.  

50.   Determination of the amount of death gratuity where service records are incomplete.-   The service book 

shall be maintained properly and if in any particular case, the service book has not been maintained properly despite 

the instructions of the Government on the subject and it is not possible for the Head of Office to accept the unverified 

portion of service as verified on the basis of entries in the service book, the Head of Office shall not  wait for the 

verification of entire spell of service and shall determine the  amount of death gratuity in respect of a deceased 

Government servant in the following manner, namely :- 

(i) if the entire service rendered by the deceased Government servant is not capable of being verified and 

accepted, the amount of death gratuity shall be determined on provisional basis in accordance with sub-rule (2) of rule 

22 on the basis of the length of qualifying service from out of the continuous spell of verified and accepted service 

immediately preceding the date of death of the Government servant and the amount of death gratuity, so determined 

shall be authorised to the beneficiaries on provisional basis within one month of the receipt of intimation of date of 

death of the Government servant;  

(ii) final amount of the gratuity shall be determined by the Head of Office on the acceptance and verification of 

the entire spell of service which shall be done by the Head of Office within a period of six months from the date on 

which the authority for the payment of provisional gratuity was issued and the balance, if any, becoming payable as a 

result of determination of the final amount of death gratuity shall then be authorised to the beneficiaries. 

51.    Forwarding the Form 7 and Form 10 to the Accounts Officer.- (1)    On receipt of claim or claims, the Head 

of Office shall complete item 9 of Form 10 and send the said Form in original to the Accounts Officer with a covering 

letter in Form 7 along with the Government servant's service book duly completed up to date and any other documents 

relied upon for the verification of the service claimed and this shall be done not later than one month of the receipt of 

claim by the Head of Office. 

(2)    The Head of Office shall retain one copy of the Form 10 for his office record. 

(3)    The Head of Office shall draw the attention of the Accounts Officer to the following details of Government dues 

outstanding against the deceased Government servant, namely: - 

(a) Government dues as ascertained and assessed in term of rule 54 and recoverable out of the gratuity before payment 

is authorized; 

(b) amount of gratuity to be held over partly for adjustment of Government dues which have not been assessed 

so far and partly as margin for adjustment in the light of the final determination of the gratuity; 

https://pensionersportal.gov.in/pension/rules/pencompform1.htm#FORM%2018
https://pensionersportal.gov.in/pension/rules/pencompform1.htm#FORM%2019
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(c)  the maximum amount of gratuity to be held over for the purpose of clause (b) shall be limited to ten per cent. 

of the amount of gratuity. 

(4) (a)  Where Form 10 has been completed and the claim or claims in the respective Forms have not been received 

from the beneficiary or beneficiaries, the Head of Office shall forward Form 10 and the documents referred to in sub-

rule (1) to the Accounts Officer without the claim or claims.  

(b) As soon as the claim or claims are received by Head of Office, they shall immediately be forwarded to the 

Accounts Officer. 

(5) (a) Where Form 10 has been completed and the Government dues to be recovered from death gratuity have not 

been assessed, the Head of Office shall forward Form 10 and the documents referred to in sub-rule (1) to the Accounts 

Officer leaving unfilled item 9 of Part I of the said Form. 

(b) As soon as the Head of Office assessed Government dues to be recovered from death gratuity,  they shall 

immediately be forwarded to the Accounts Officer with the request that item 9 of Part I of Form 10 may be filled by 

the Accounts Officer. 

52.    Sanction, drawal and disbursement of provisional death gratuity. - (1)    After the documents referred to 

in rule 51 have been sent to the Accounts Officer concerned, the Head of Office shall draw hundred per cent. of the 

gratuity as determined in accordance with the provisions of this Chapter and for this purpose the Head of Office shall 

adopt the following procedure, namely :- 

(a) he shall issue a sanction letter in favour of claimant or claimants endorsing a copy thereof to the Accounts 

Officer concerned indicating the amount of hundred per cent. of the gratuity as determined ; 

(b) he shall indicate in the sanction letter the amount recoverable out of the gratuity under sub-rule (3) of rule 51 ; 

(c) after issue of the sanction letter he shall draw by preferring a bill to Pay and Accounts Officer for the amount 

of hundred per cent. of the gratuity after deducting therefrom the dues mentioned in clause (b). 

(2)    The Head of Office shall disburse the gratuity immediately after the same have been drawn under sub-rule (1). 

(3)      The Head of Office shall inform the Accounts Officer as soon as the gratuity has been paid to the claimant or 

claimants. 

53.     Authorisation of balance of the death gratuity by the Accounts Officer.- (1)  On receipt of the documents 

referred to in sub-rule (1) of rule 51 , the Accounts Officer shall, within a period of one months from the date of 

receipt of the documents apply the requisite checks and complete Section I of Part II of Form 10 and assess the 

amount of gratuity. 

(2)  (a) The Accounts Officer shall determine the amount of the balance of the gratuity after adjusting the amount, if 

any, outstanding against the deceased Government servant. 

(b) The Accounts Officer shall intimate to the Head of the Office, the amount of the balance of the gratuity 

determined under clause (a) with the remarks that the amount of the balance of the gratuity may be drawn and 

disbursed by the Head of Office to the person or persons to whom the provisional gratuity has been paid. 

(c) The amount of gratuity withheld under clause (b) of sub-rule (1) of rule 54 shall be adjusted by the Head of 

Office against the outstanding licence-fee mentioned in clause (viii) of sub-rule (1) of rule 54 and the balance, if any, 

refunded to the person or persons to whom gratuity has been paid.  

(d)  The amount of the balance of the gratuity may be, drawn by preferring a bill to Pay and Accounts Officer and 

disbursed by the Head of Office to the person or persons to whom the provisional gratuity has been paid. 

(3) (a) If the amount of gratuity disbursed by the Head of Office proves to be larger than the amount finally assessed 

by the Accounts Officer the beneficiary shall not be required to refund the excess. 

(b) The Head of Office shall ensure that chances of disbursing the amount of gratuity in excess of the amount 

actually admissible are minimised and the official or officials responsible for the excess payment shall be accountable 

for the overpayment. 

54.    Adjustment of Government dues.-  (1)   Dues pertaining to Government accommodation -  (i)   Where  on 

the date of death the Government servant was allottee of Government accommodation, the Head of Office on receipt 

https://pensionersportal.gov.in/pension/rules/pencompform1.htm#FORM%2018
https://pensionersportal.gov.in/pension/rules/pencompform1.htm#FORM%2018
https://pensionersportal.gov.in/pension/rules/pencompform1.htm#FORM%2018
https://pensionersportal.gov.in/pension/rules/pencompform1.htm#FORM%2018
https://pensionersportal.gov.in/pension/rules/pencomp9.htm#Forwarding%20the%20papers%20to%20the%20Accounts%20Officer
https://pensionersportal.gov.in/pension/rules/pencomp9.htm#Forwarding%20the%20papers%20to%20the%20Accounts%20Officer
https://pensionersportal.gov.in/pension/rules/pencomp9.htm#Forwarding%20the%20papers%20to%20the%20Accounts%20Officer
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of intimation regarding the death of the Government servant shall within seven days of the receipt of such intimation, 

write to the Directorate of Estates for the issue of `No demand certificate' so that authorisation of death gratuity is not 

delayed and while addressing the Directorate of Estates for the issue of no demand certificate, the Head of Office shall 

also submit the following information in duplicate (one copy marked to the Rent Wing and the second to the 

Allotment Wing), namely :- 

(a) name of the deceased Government servant with designation; 

(b) particulars of the accommodation (quarter No., type and locality); 

(c) date of death of Government servant; 

(d) whether the Government servant was on leave at the time of his death and, if so, the period and nature of leave; 

(e) whether the Government servant was enjoying rent-free accommodation; 

(f) the period up to which licence fee had been recovered from the pay and allowances of the deceased 

Government servant and the monthly rate of recovery and particulars of the pay bill under which last recovery 

was made; 

(g) if the licence fee had not been recovered up to the date of death and the family intends to retain Government 

accommodation for  the permissible period thereafter, details of the, - 

 (A) period for which licence fee still remains to be recovered; 

(B) the amount of licence fee in respect of the period in (A) to be determined on the basis of the 

standard rent bill; 

(C) the amount of licence fee for the retention of Government accommodation by the family of the 

deceased Government servant for the concessional period of four months beyond the date of death 

of the Government servant to be determined on the basis of standard bill; 

(D) the amount of licence fee mentioned in (B) and (C) proposed to be recovered out of the death 

gratuity; 

(E) details of any previous reference from the Directorate of Estates having bearing on the recovery of 

licence fee outstanding against the allottee and action taken thereon. 

(ii)    The Head of Office shall recover from the death gratuity the amount of licence fee as intimated to the 

Directorate of Estates under clause (i). 

(iii)    The recovery of licence fee for the occupation of Government accommodation beyond a period of four months 

shall be the responsibility of the Directorate of Estates. 

(iv)    The Directorate of Estates shall scrutinise their records with a view to determine if licence fee other than the 

licence fee referred to in clause (i) was outstanding against deceased Government servant and if any recovery is found, 

the amount and the period or periods to which such recovery or recoveries relate shall be communicated to the Head 

of Office within a period of two months of the receipt of intimation regarding the death of the Government servant 

under clause (i). 

(v)    After receipt of information under clause (iv), the Head of Office shall withhold amount as intimated by the 

Directorate of Estate or ten per cent. of the death gratuity, in case no specified amount is intimated by Directorate of 

Estates. 

(vi)    Where no intimation is received by the Head of Office within the period specified under clause (iv) regarding 

recovery of licence fee, it shall be presumed that nothing was recoverable from the deceased Government servant and 

the amount of gratuity withheld shall be paid to the person or persons to whom the amount of death gratuity was paid. 

(vii)    Where the Head of Office has received intimation from the Directorate of Estates under clause (iv) regarding 

licence fee outstanding against the deceased Government servant, the Head of Office shall verify from the acquittance 

rolls if the outstanding amount of licence fee was recovered from the pay and allowances of the deceased Government 

servant and if as a result of verification, it is found that the amount of licence fee shown as outstanding by the 

Directorate of Estates, had already been recovered, the Head of Office shall draw the attention of the Directorate of 

Estates to the pay bills under which the necessary recovery of the licence fee was made and subject to the provisions 
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of sub-rule (2) take steps to pay the amount of the gratuity withheld under clause (v) to the person or persons to whom 

the death gratuity was paid. 

(viii)    Where the outstanding amount of licence fee was not recovered from the pay and allowances of the deceased 

Government servant, the outstanding amount shall be adjusted against the amount of the gratuity withheld under 

clause (v) and the balance, if any, repaid to the person or persons to whom the amount of death gratuity was paid. 

(2)    Dues other than those referred to in sub-rule (1) -   The Head of Office shall, within one month of the receipt 

of intimation regarding death of a Government servant take steps to ascertain if any dues as referred to in rule 47 

 excluding the dues pertaining to the allotment of Government accommodation were recoverable from the deceased 

Government servant and such ascertainable dues shall be recovered from the amount of death gratuity becoming 

payable to the family of the deceased Government servant. 

55.   Payment of death gratuity when a Government servant dies while on deputation.- (1)   In the case of a 

Government servant who dies while on deputation to another Central Government Department, action to authorise 

death gratuity in accordance with the provisions of this Chapter shall be taken by the Head of Office of the borrowing 

Department. 

(2)    In the case of a Government servant who dies while on deputation to a State Government or while on foreign 

service, action to authorise the payments of death gratuity in accordance with the provisions of this Chapter shall be 

taken by the Head of Office or the cadre authority which sanctioned the deputation of the Government servant to the 

State Government or to the foreign service. 

 

CHAPTER VIII 

MISCELLANEOUS 

56.   Currency in which gratuity is payable.-    The gratuity admissible under these rules shall be payable in rupees 

in India only.  

57.    Manner of payment of gratuity.- Except as otherwise provided in these rules, a gratuity shall be paid in lump 

sum. 

58.    Application of Treasury rules.- Save as otherwise provided in these rules, the Treasury Rules of the Central 

Government shall apply in regard to the procedure of payment of gratuity. 

59. Interpretation.- Where any doubt arises as to the interpretation of these rules, it shall be referred to the 

Government in the Department of  Pension and Pensioners‘ Welfare for decision. 

60. Power to relax.- Where any Ministry or Department of the Government is satisfied that the operation of any 

of these rules causes undue hardship in any particular case, the Ministry or Department, as the case may be, may, by 

order for reasons to be recorded in writing, dispense with or relax the requirements of that rule to such extent and 

subject to such exceptions and conditions as it may consider necessary for dealing with the case in a just and equitable 

manner : 

Provided that no such order shall be made except with the concurrence of the Department of  Pension and Pensioners‘ 

Welfare. 

61. Residuary provisions.- (1) Any related issues not specifically covered in these rules, shall be decided in 

terms of the relevant provisions in this regard contained in the Central Civil Service (Implementation of National 

Pension System) Rules, 2021,  Fundamental Rules, 1922 or any general or special order issued by the Government 

provided it is not repugnant to or inconsistent with the provisions of these rules. 

(2)  The Central Government may issue orders or instructions to regulate any matters for which there is no 

provision in the rules made or deemed to have been made under these rules and, until such rules are made, such 

matters shall be regulated as per orders or instructions issued from time to time.     

62.  Repeal and saving. - On the commencement of these rules, every order, instruction or Office Memorandum 

in force immediately before such commencement shall, in so far as it provides for any of the matters contained in 

these rules, cease to operate and anything done or any action taken under those order, instruction or Office 

Memorandum shall be deemed to have been taken under the corresponding provisions of these rules.  

https://pensionersportal.gov.in/pension/rules/pencomp8.htm#Recovery%20and%20adjustment%20of%20Government%20dues
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FORM 1 

Certificate of verification of Service for Gratuity 

[See rule 21] 

 

No. ……………………………………………………. 

Government of India 

                                               Ministry of  ……………………………………………………………………..  

                                                      Department/Office ………………………………………………. 

 

 

Certificate 

          It is certified, in consultation with the Accounts Officer, that Shri/Smt./Km.   

 

(Name and Designation) has completed a qualifying service of   

 

years                          months                             days as on                           (date), as per details given below. The 

service has been verified on the basis of his service documents and in accordance with the rules regarding qualifying 

service in force at present. The verification of service under sub rules (1) and (2) of rule 21   of the Central Civil 

Services (Payment of Gratuity under National Pension System ) Rules, 2021, shall be treated as final and shall not be 

re-opened except when necessitated by a subsequent change in the rules and orders governing the conditions under 

which the service qualifies for gratuity. 

 

 

DETAILS OF QUALIFYING SERVICE 

 

S. 

No. 

Name of Ministry/Department /Office From To Length of qualifying 

service 

1.     

2.     

3.     

 

 

 
 Signature and stamp of Head of  Office 

To 

 

Shri  

(Name and Designation) 

 

 

 

Dated D D M M Y Y Y Y 
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FORM 2 

Common Nomination Form for Gratuity  and Central Government Employees’ Group Insurance Scheme 

( See rule 23)  

 I, ..........................................................................................., hereby nominate the person/persons mentioned below 

and confer on him/her/them the right to receive in the event of my death, to the extent specified below, amount on 

account of the following:  

i. any gratuity the payment of which may be authorised under rule 22 of Central Civil Services (Payment of 

Gratuity under National Pension System) Rules, 2021, 

ii. any amount that may be sanctioned by the Central Government under the Central Government Employees 

Group Insurance Scheme, 1980 

Name, date 

of birth 

(DOB) and 

address of 

the 

nominee 

Relation-

ship with 

employee/ 

pensioner 

Share to 

be paid 

to each 

If nominee is 

minor, name, 

DOB and 

address of 

person who 

may receive 

the amount on 

behalf of 

minor 

Name, DOB, 

relationship and 

address of alternate 

nominee in case the 

nominee under 

Column (1) 

predeceases the 

employee 

Share 

to be 

paid to 

each 

Name, DOB 

and address of 

person who 

may receive 

the amount if 

alternate 

nominee in 

Col. (5) is a 

minor 

Contingency 

on 

happening 

of which 

nomination 

shall 

become 

invalid 

1 2 3 4 5 6 7 8 

        

        

        

 

These nominations supersede any nominations made by me earlier. 

 Place and date:                                      Signature of Government servant  

                                  Mobile No. 

 Note 1 : Completely strike out the benefits for which nomination is not intended to be made. Separate copies of this 

nomination Form may be used for nominating different persons for benefits (i)  and (ii) above.  

Note 2 : The Government servant shall draw lines across the blank space below the last entry to prevent the insertion 

of any name after he/she has signed.  

Note 3 : The nominee(s)/alternate nominee(s)‘ shares together should cover the whole amount.  

(To be filled in by the Head of Office/authorised Gazetted Officer) 

 Received the nominations, dated …………., under the following rules :—  

1.  Central Civil Services (Payment of Gratuity under National Pension System) Rules, 2021 for Gratuity.  

2.  Central Government Employees Group Insurance Scheme, 1980. 

made by Shri/Smt./Kumari.....................................  
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Designation..........................................  

Office..........................................  

(Strike out which nomination is not received)  

Verified that the nomination(s) made by the Government servant is/are in accordance with the provisions of the 

relevant rules. Entry of receipt of nomination(s) has been made in page …………Volume……….of Service Book. 

 

Name, Signature and Designation of Head of Office/authorised Gazetted Officer with seal 

 Date of receipt.........................................  

The receiving officer will fill the above information and return a duly signed copy of the complete Form to the 

Government servant who should keep it in safe custody so that it may come into the possession of the beneficiaries in 

the event of his/her death. 

The receiving officer shall put his/her dated signature on both pages of this Form. 

 

 

FORM  3 

Relieving order on joining a State Government or  Corporation or Company or Body on immediate absorption 

basis 

[See rule 32] 

No............................ 

Government of India 

Ministry/Department of..............................  

Dated the.................................................. 

ORDER 

 Shri/Smt./Km. …………………………….(i)…………………………. is hereby relieved to  

join………………….(ii) …………………. 

as……………………………………(iii)……………………………………………….on permanent absorption basis. 

He/she should join……………….(ii)…………….by ………………(iv)…………………….. His/her resignation from 

Government service will be effective from the day he/she actually joins ……………………… 

(ii)………………………….. and it will be notified on the receipt of intimation about the date of  his/her joining 

……………………(ii)……………… In case for some reason he/she does not join 

…………………..(ii)…………..by………………..(iv)………………., he/she should report back to his/her office 

forthwith. 

 

2. The period between the date of relief and the date of joining in 

…………………(ii)………………………will be regularised by grant of any type of leave due and if no leave is at 

credit, by extraordinary leave. 

 

 (i) Name, designation and office of the Government servant to be relieved. 

 (ii) Name of the State Government or  corporation or company or body. 

(iii) Post against which the officer is to be appointed in the State Government or  corporation or 

company or body. 

(iv) The Ministry/Department/Office should indicate the date by which the officer should join the State 

Government or  corporation or company or body.  This date will be determined by giving him/her a 

maximum of 15 days‘ time from the date of relief.  The Competent Authority in the Administrative 
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Ministry/Department/Office may allow any further extension beyond this date in case of reason 

beyond the control of officer like natural calamity, civil commotion, etc.  

 

(Name and designation of the Relieving Officer) 

 

Copy to : 

 

4. ............................( Officer concerned) 

5. ........................., (State Government or  corporation or company or body). 

6. Pay and  Accounts Office 

 

 

 

FORM 4 

Application for the Grant of retirement Gratuity in the case of missing Government servant  

[See sub-rule (2) of  rule 33 ] 

 

 (To be filled in separately by each claimant and in case the claimant is minor, the form should be filled in by the 

guardian on his/her behalf. Where there are more than one minor and one guardian for all of them, the guardian should 

claim gratuity in one Form on their behalf) 

1. Details of missing Government servant: 

Name  and 

designation  

 Date of report DD/MM/YYYY 

Office/Department/Ministry in which the deceased served last  

2. Details of claimant(s): 

Sl. 

N

o. 

Name Date of birth 

(DD/MM/YYYY) 

Relationship with 

the missing Govt. 

servant 

Postal address 

1.     

2.     

3.     

3. In case the claimant(s) is/are minor or suffering from disorder or disability of mind, including mental 

retardation, details of guardian: 

Name Date of birth 

(DD/MM/YYYY) 

Relationship with 

the 

minor/mentally 

disabled 

Relationship with 

the missing Govt. 

Servant 

Postal address 

     

 4. Details of bank: 

Bank‘s Name  A/c No.  IFS Code  

 

 

Place:                                                                                                                  

  

Date:                                                   (Signature of the claimant/guardian) 

Mobile no.:        

 

 

Enclosure: 

a. Copy of report of missing in Police Station. 

b. Guardianship Certificate/ Indemnity Bond and Date of Birth Certificate in case the claimant is a minor. 

c. Guardianship Certificate/ nomination and Medical Certificate in case the claimant is mentally disabled. 

 

DD-MM-YYYY 
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FORM 5 

 

Assessment and Authorisation of Payment of Retirement Gratuity when a  

Government Servant is missing while in Service 

[See sub-rule (4) of rule 33 ] 

 

Part I 

Section I 

 

1. Details of employee: 

(a) Name  

(b) Mother‘s /Father‘s name  (c) Date of 

birth 

D D M M Y Y Y y 

(d) Date of missing D D M M Y Y Y Y (e) Religion  

2. Post held at the time of missing: 

(a) Name of the office  

(b) Post held substantively  (c) Officiating 

post  

 

(d) Level of pay in the pay matrix  (e) Basic Pay  

(f) In case the last post was held outside the Government on foreign service terms-  

(i) Level of pay of the post held in the parent department  (ii) Basic pay  

3. Date of beginning of service  4. Date of ending of service  

5. Service in Autonomous Body/State Government, if any 

particulars of service: 

(a) Name of organisation (b) Post held (c) Period of service 

From To Total period 

     

(d) Whether the above service is to be counted for gratuity in the Government 
         

(e) Whether the Autonomous Organisation has discharged its gratuity liability to the Central 

Government          

(f) Amount  of any gratuity received for the 

previous civil service, if any 

 (g) Nature of any pension received for 

the previous civil service, if any 

 

6. Service qualifying for retirement gratuity:  

(a) Details of omission, imperfection or deficiencies in the service book which have been ignored [under rule 36 (1) (b) 

(ii)]  

(b) Periods of non-qualifying service: From To No. of Days  

Interruption in service condoned under rules 18 and 19    

Extraordinary leave not qualifying for gratuity    

Period of suspension treated as non-qualifying    

Periods of foreign service with United Nations bodies for which 

no contribution for gratuity received to the Government rule 20) 

   

Any other service not treated as qualifying service    

Total Period of non-qualifying service    

(c) Additions to qualifying service: From To No. of Days 

Benefit of service in an Autonomous Body    

(d) Net qualifying service  

(e) Qualifying service expressed in terms of completed six monthly periods (Period of three months and above is to be 

treated as completed six monthly period (rule 22) 

 

7. Emoluments reckoned for retirement  

gratuity 

 8. Amount of 

retirement gratuity 
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9. Details of Government dues recoverable out of retirement gratuity: 

(a) Licence fee for occupation of Government accommodation [ See rule54]  

(b) Amount to be withheld as indicated by the Directorate of Estates [See rule 54 (i) .  

(c) Dues referred to in rule 54 (2)  

(d) Net amount payable as retirement gratuity  

 

 

 

PART II 

Account Enfacement  

Section I 

 

Total period of qualifying service accepted for retirement 

gratuity 

 

Net amount of retirement gratuity after adjusting 

Government dues 

 

Head of account to which retirement gratuity is debitable  

 

 

Section II 

Details of missing Government servant 

Name  Date of missing D D M M Y Y Y Y 

10. Details of the nominee(s) to whom retirement gratuity is payable: 

S.No. (a) Name (b) Date of birth 

(DD/MM/YYYY) 

(c) Share in 

death gratuity 

(d) Relationship 

with deceased 

Govt. servant 

(e) Address 

1.      

2.      

3.      

11. Details of guardian/nominee who will receive payment of death gratuity in the case of minor/mentally 

disabled children 

S.N. (a) Name of 

minor/mentally 

disabled child 

(b) Name of guardian (c) Relationship with deceased 

Govt. servant 

(d) Address of 

guardian 

1.     

2.     

3.     

12. Head of Account to which death gratuity is debitable. 

 

 

 

Place:                                                                                                                  

  

Date:         (Signature of Head of Office) 

 

 

                       

 
        

DD-MM-YYYY 
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Amount of gratuity authorised   Amount recoverable from gratuity  

Amount of gratuity withheld  pending receipt of 'No 

Demand Certificate' 

 

 

 

 

Place:                                                                                                                  

  

Date:                                                                                                                            

 

(Signature of Account Officer) 

                                                                                               

 

FORM  6 

Form for Assessing Gratuity 

[To be sent four months before the date of retirement to the PAO] 

[See rules 34, 37, 38 and 42] 

PART-I  (To be filed by Head of Office) 

 

1. Name of the retiring Government employee  

 

Name of  Mother      Father   

 

 

  PAN 

no. 

 

 

Date of 

Birth 

 

2. Post held at the time of retirement: - 

(a) Name of the 

office 

 (b) Post 

held 

 

(c) Level of pay in the pay 

matrix 

 (d) Basic 

pay 

 

(e) Whether the appointment mentioned above was under Government or outside 

the Government on foreign service terms 

 

(f) Level of pay /basic pay in the pay matrix of the post in the parent department   

Whether declared substantive in any post under the Central Government  

3. Date of beginning of 

service 

D D M m y Y y Y 4. Date of ending of 

service 

d d m m y y y Y 

5. Cause of ending of service (please tick one) 

(a) Superannuation   (b) Voluntary retirement on being declared surplus (rule 29)   

(c) Voluntary/premature retirement at the initiative of the Government servant [under rules 12 of 

CCS(Implementation of NPS) Rules, 2021 and FR 56 (k)] 

  

(d) Premature retirement at the initiative of the Government [FR 56 (j) ]   

(e) Permanent absorption in public sector undertaking/Autonomous Body (rule 32)   

(f) Invalidment on medical ground (Rule 16 of 

CCS(Implementation of NPS) Rules 

 (g) Due to abolition of post (rule 

29) 

  

(h) Compulsory retirement (rule 30)  (i) Removal/dismissal from service (rules 31)  (   

5.A. In the case of compulsory retirement, the orders of the competent authority whether gratuity may be allowed at full rates or at 

reduced rates and in case of reduced rates, the percentage at which it is to be allowed (Please see Rule 30) 

5.B.In case of removal/dismissal from service whether orders of competent authority have been obtained for grant of gratuity  and 

if so, at what rate (Please see rule 31) 

 

DD-MM-YYYY 
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6. Service in Autonomous body/State Government, if any :- 

(a) Details of service : Name of organisation  Post 

held  

 

Period of service From D d m m y y Y y To Period d d m m y y y y 

(b) Whether the above service is to be counted for gratuity in the Government  

(c) Whether the Autonomous Organisation has discharged its gratuity liability to the Central Government 

 

7. Whether any departmental or judicial proceedings in terms of rule 5  are pending against the retiring employee. (If yes,  gratuity 

will be withheld till the conclusion of departmental or judicial proceedings and issue of final orders.) 

 

8. Details of Service 

(a)Period of service From To  Total duration of service 

(b)Details of omission, imperfection or deficiencies in the Service Book which have been ignored [under rule 36 (1) (b)(iii)] 

(c) Period not counting as qualifying service :- 

(ii) Extraordinary leave not counting as qualifying service (rule 13)  

(ii) Periods of suspension not treated as qualifying service (rule 14)  

(iii) Interruptions in service [rule 18 and rule 19 ]  

(iv) Periods of foreign service with United Nation Bodies for which no contribution for gratuity was received (rule 20) 

(v) Any other period not treated as qualifying service (give details)  

(d) Additions to qualifying service :- 

(i) Benefit of service in an Autonomous Body  

(e)Net qualifying service(a – b – c + d)   

(f) Qualifying service expressed in terms of completed six monthly periods (Period of three months  and above is to be 

treated as completed six monthly period (rule 22) 

 

 

9.  Emoluments :- 

(a) Emoluments in terms of rule 6  

(b) Emoluments drawn during ten 

months preceding 

retirement- 

From D D m m y Y y Y To Period d d m m y y y y 

Note: If the officer was on foreign service immediately preceding retirement, the notional emoluments which he would have drawn 

under Government but for being on foreign service may be mentioned in items (a) and (b) above (sub rule 7 of  rule 6) 

(c) Average emoluments 

(rule 7) 

 

(d) Emoluments reckoned for retirement gratuity/death 

gratuity (rule 22) 

 

10. Amount of retirement gratuity/death gratuity (rule 22)  

11. Details of gratuity on finalisation of Department /judicial proceedings  

(a) Percentage of gratuity to be withheld under rule 5  

(b) Amount of gratuity after deduction of amount withheld  

12. Details of Government dues recoverable out of gratuity  

(a) Licence fee for Government accommodation [rule 45 and rule 46]  

(b) Dues referred to in rule 47  

(c) Amount indicated by Directorate of Estates to be withheld under  rule 46  
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Post-retirement address of 

the retiree 

 

 

e-mail ID, if 

any 

 Mobile number, if any  

 

 

 

FORM 6 CHECK LIST FOR HEAD OF OFFICE FOR TIMELY PROCESSING OF RETIREMENT DUES 

 

1. Whether retiring employee is an allottee of Government accommodation  

2. The date on which action initiated to obtain the 'No demand certificate from the 

Directorate of Estates as provided in rule 22 of CCS( Implementation of NPS) Rules, 

2021. 

        

3. Date of receipt of 'No Demand Certificate' from Directorate of Estates         

4. Date on which intimation regarding any recovery/withholding of amount from gratuity 

received from Directorate of Estates 

        

5. If retiring employee is not an allottee of Government accommodation, date on which 

‗No Demand Certificate' issued by the office 

d d m m y y y y 

 

6. Date on which action initiated to assess the service and emoluments qualifying for 

gratuity  as provided in rule 36 

d d m m y y y y 

 

7. Date on which action initiated to assess the Government dues other than the dues 

relating to allotment of Government accommodation as provided in rule 47 (1) 

D d m m y y y y 

 

8. Date on which the retiring Government servant was furnished with a certificate 

regarding the length of qualifying service and the emoluments/average emoluments 

proposed to be reckoned for retirement gratuity. 

D d m m y y y y 

 

 

9. Whether any objection received from the employee on the above certificate  

10. Whether nominations made in  Form  2  for 

(i) Death gratuity/retirement gratuity    

  

  

11. Whether Details of family in Form 2 of CCS( Implementation of NPS) Rules, 2021 

attached 

Yes       No   

12. Whether Statement of the savings effected and the reasons why employment could not be 

found elsewhere attached (if claim is for gratuity). 

 

13. Whether the orders of the competent authority regarding grant of gratuity in the cases of 

compulsory retirement/dismissal/removal placed on record. 

 

14. Whether order for withholding gratuity on finalisation of departmental/judicial 

proceedings attached, if applicable on finalisation of proceedings. 

 

15. Whether a statement indicating the reasons for delay (in case the papers for payment of 

gratuity are not forwarded before four months of the retirement of Government Servant) 

attached.  

 

16. Whether brief statement leading to reinstatement of the Government servant attached (In 

case the Government servant has been reinstated after having been suspended, compulsorily 

retired, removed or dismissed from service.) 

 

PART-II 

[Account Enfancement  (by Accounts Officer)] 

 

Date of receipt of papers for payment of gratuity by the Accounts Officer from Head of Office d d m m y y y Y 

Entitlements admitted - 

A. Length of qualifying 

service 

 

B. Retirement/Death Gratuity - 

(i) Total amount of gratuity  

(ii) Percentage of gratuity to be withheld under rule 5  

(iii) Amount of gratuity after deduction of amount withheld  

(iv) Amount to be adjusted towards arrears of licence fee for Government accommodation  
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and licence fee for retention of Govt. accommodation beyond retirement (rule 46) 

(v) Amount intimated by Directorate of Estates for being withheld on account of 

unassessed licence fee (rule 46) 

 

(vi) Amount to be adjusted towards Government dues other than those pertaining to 

Government accommodation (rule 47) 

 

(v) Net amount to be released immediately  

C. Head of account to which the amount of retirement/death gratuity is to be debited  

D. Whether any order affecting gratuity issued under rule 5.  Yes         No    

If so, details 

thereof 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                               Signature of Accounts Officer 

  

 

GRATUITY CALCULATION SHEET 

 

1. Name  2. 

Designation 

 

3. Date of 

birth 

 4. Level of pay in the pay 

matrix  
 5. Basic pay  

6 Date of entry in the Government 

service 

d D M M Y y y Y 7.Date of 

retirement 
d d m m y y y Y 

8. Length of qualifying service reckoned for gratuity   

9. Emoluments drawn during the last ten months  

10. Emoluments or average emoluments, whichever is more beneficial for gratuity    

11. Emoluments for gratuity   

12. Retirement gratuity admissible: calculation to be shown as follows :­ 

Emoluments/4 x Qualifying Service (In completed six monthly periods, not exceeding 

66.) 

 

 

 

 

 

Signature of the Head of Office 

 

 

 

 

      Countersigned by PAO 

Copy to:- Shri/Smt.Kumari ………………………………………………………………..  

Retired/retiring Govt. servant 
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FORM  7 

 

Letter to the Accounts Officer forwarding the papers for payment of  gratuity of a Government Servant 

[See rules  38, 40  and 51 ]  

 

No. ………………………………………………………………. 

Government of India 

    Ministry of ………………………………………… 

 

    Department/Office ………………………… 

 

To, 

The Pay and Accounts Officer/Accountant General, 

 

 

 

 

 

Subject: Authorisation of gratuity in respect of Shri/Smt./Km.                

Sir/Madam,  

I am directed to forward herewith the  papers for payment of gratuity in respect  of Shri/Smt./Km. 

of this Ministry/ Department/Office                                                                                          for further necessary 

action.  

 

 

2. The details of Government dues which will remain outstanding on the date of death/retirement of the Govt. 

servant and which need to be recovered/withheld are indicated in item No. 12 of Form 6 / item no 9 of Form- 

10. 

3.  The receipt of this letter may be acknowledged.  

 

4.  The retirement/ death gratuity will be drawn and disbursed by this Ministry/Department/Office on receipt of 

authority from you.  

 

Yours faithfully, 

 

 

 

 

                   (Head of Office) 

Enclosures: 

 

1. Form 6 or  Form 10 duly completed, along with enclosures and checklists.  

2. Service Book (date of death/ retirement to be indicated in the service book). 

 

 

Notes: 

1.  When initials or name of the Government servant are or is incorrectly given in the various records consulted, 

this fact should be mentioned in the letter.  

 

 

 

 

 

 

Date D D M M Y Y Y Y 
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FORM  8 

Letter to the nominee/ member of family of a deceased Government Servant for grant of death gratuity  

[See rule 48 ] 

 

No. ……………………………..……….. 

Government of India 

                                                          Ministry of ………………………………………………………….  

                                                      Department/Office ………………………………………………. 

 

 

 

To  

 

 

 

 

 

Subject: - Payment of death gratuity in respect of  late Shri/Smt./Kumari  

 

Sir/Madam,  

 

I am directed to state that in terms of the nomination made by late Shri/Smt.  

  

                                                 (Name and Designation) in the Office/Department/Ministry of                              , 

a death gratuity is payable to his/her nominee(s). A copy of the said nomination is enclosed herewith. 

 

 Should any contingency have happened since the date of making the nomination, so as to render the enclosed 

nomination invalid, in whole or in part, kindly state precise details of the contingency. 

 

OR 

 No valid nomination for grant of gratuity exists in this Office in terms of rule 22 and rule  24 of the Central 

Civil Services (Payment of Gratuity under National Pension System) Rules, 2021, a death gratuity is payable to the 

following members of the family of late Shri/Smt.                                                                                                         

 

(Name and Designation), in the Office/Department/Ministry of                                                                                                                       

in equal shares: - 

 

(i) Wife/husband including judicially separated wife/husband 

(ii) Sons                           

(iii) Unmarried daughter     including step children and adopted children. 

(iv) widowed daughters 

 

OR 

 

(In the absence of above surviving members) 

 

(i) Father and / or Mother, including adoptive parents in case of individuals whose personal law permits 

adoption;  

(ii) Brothers below the age of eighteen years and unmarried and widowed sisters including step brothers and step 

sisters; 

(iii) Married daughters; and 

(iv) Children of a pre-deceased son. 

 

Dated D D M M Y Y Y Y 
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2.  In case your enclosed nomination is valid or you are entitled to receive part or whole amount of gratuity in 

terms of rule 22 and rule 24, it is requested that a claim for the payment of gratuity may be submitted in the enclosed 

Form 9. 

 

        Yours faithfully, 

 

   
         Signature of Head of the Office  

 

FORM 9 

Application for the Grant of Death Gratuity  

[See rule 48 ] 

 

 (To be filled in separately by each claimant and in case the claimant is minor, the form should be filled in by the 

guardian on his/her behalf. Where there are more than one minor and one guardian for all of them, the guardian should 

claim gratuity in one Form on their behalf) 

1. Details of deceased Government servant: 

Name  and 

designation  

 Date of death DD/MM/YYYY 

Office/Department/Ministry in which the deceased served last  

2. Details of claimant(s): 

Sl. 

No. 

Name Date of birth 

(DD/MM/YYYY) 

Share  Relationship with the 

deceased Govt. 

servant 

Postal address 

1.      

2.      

3.      

3. In case the claimant(s) is/are minor or suffering from disorder or disability of mind, including mental 

retardation, details of guardian: 

Name Date of birth 

(DD/MM/YYYY) 

Share Relationship 

with the 

minor/mentally 

disabled 

Relationship with the 

deceased Govt. Servant 

Postal address 

      

 4. Details of bank: 

Bank‘s Name  A/c No.  IFS Code  

 

 

 

Place:                                                                                                                  

  

Date:                                                    (Signature of the claimant/guardian) 

Mobile no.:        

 

 

Enclosure: 

a. Death certificate. 

b. Guardianship Certificate/ Indemnity Bond and Date of Birth Certificate in case the claimant is a minor. 

c. Guardianship Certificate/ nomination and Medical Certificate in case the claimant is mentally disabled. 

  

 

 

                             

DD-MM-YYYY 
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FORM 10 

 

Assessment and Authorisation of Payment of Death Gratuity when a  

Government Servant dies while in Service 

[See rules 49, 51 and 53 ] 

 

 

Part I 

 

Section I 

 

1. Details of deceased: 

(a) Name  

(b) Mother‘s /Father‘s name  (c) Date of 

birth 
D D M M Y Y Y Y 

(d) Date of death D D M M Y Y Y Y (e) Religion  

2. Post held at the time of death: 

(a) Name of the office  

(b) Post held substantively  (c) Officiating post   

(d) Level of pay in the pay matrix  (e) Basic Pay  

(f) In case the last post was held outside the Government on foreign service terms-  

(i) Level of pay of the post held in the parent department  (ii) Basic pay  

3. Date of beginning of service  4. Date of ending of service  

5. Service in Autonomous Body/State Government, if any 

particulars of service: 

(a) Name of organisation (b) Post held (c) Period of service 

From To Total period 

     

(d) Whether the above service is to be counted for gratuity in the Government 
         

(e) Whether the Autonomous Organisation has discharged its gratuity liability to the Central 

Government          

(f) Amount  of any gratuity received for the 

previous civil service, if any 
 (g) Nature of any pension received for 

the previous civil service, if any 

 

6. Service qualifying for death gratuity:  

(a) Details of omission, imperfection or deficiencies in the service book which have been ignored [under rule 36 (1) ]  

(b) Periods of non-qualifying service: From To No. of Days  

Interruption in service condoned under rules 18 and 19    

Extraordinary leave not qualifying for gratuity    

Period of suspension treated as non-qualifying    

Periods of foreign service with United Nations bodies for which no 

contribution for gratuity received to the Government rule 20) 

   

Any other service not treated as qualifying service    

Total Period of non-qualifying service    

(c) Additions to qualifying service: From To No. of Days 

Benefit of service in an Autonomous Body    

D D – M M – Y 

Y Y Y 

D D – M M – Y 

Y Y Y 
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(d) Net qualifying service  

(e) Qualifying service expressed in terms of completed six monthly periods (Period of three months and above is to be treated as 

completed six monthly period (rule 22) 

 

7. Emoluments reckoned for death gratuity  8. Amount of death 

gratuity 

 

9. Details of Government dues recoverable out of death gratuity: 

(a) Licence fee for occupation of Government accommodation [ See rule 54]  

(b) Amount to be withheld as indicated by the Directorate of Estates [See rule 54 (i) ].  

(c) Dues referred to in rule 54 (2)  

(d) Net amount payable as death gratuity  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. Details of the nominee(s) to whom death gratuity is payable: 

S.No. (a) Name (b) Date of 

birth 

(DD/MM/YY

YY) 

 (d) Share in 

death gratuity 

(e) Relationship with 

deceased Govt. 

servant 

(f) Address 

1.       

2.       

3.       

11. Details of guardian/nominee who will receive payment of death gratuity in the case of minor/mentally disabled children 

S.N. (a) Name of 

minor/mentally 

disabled child 

(b) Name of guardian  (d) Relationship with 

deceased Govt. 

servant 

(e) Address of guardian 

1.      

2.      

3.      

12. Head of Account to which death gratuity is debitable. 

 

 

 

Place:                                                                                                                  

  

Date:                   (Signature of Head of Office) 

 

 

_____________________________________________________________________________________________________________

______________________________ 

                          

 
        

DD-MM-YYYY 



[भाग II—खण् ड 3(i)] भारत का राजपत्र : अुाधारण 83 

Section II 

Details of provisional gratuity drawn and disbursed by the  

Head of Office in accordance with rule  50 of Central Civil Services (Payment of Gratuity under National 

Pension System) Rules, 2021. 

 

Death gratuity 

 

Rs…………………………………………………….................. 

 

 

 

Place:                                                                                                                  

  

Date:         

   (Signature of Head of Office) 

 

 

 

 

 

 

PART II 

Account Enfacement  

Section I 

 

Total period of qualifying service accepted for Death 

gratuity 

 

Net amount of death gratuity after adjusting Government 

dues  

 

Head of account to which death gratuity is debitable  

 

 

Section II 

Details of deceased Government servant 

Name  Date of death D D M M Y Y Y Y 

Amount of gratuity authorised   Amount recoverable from gratuity  

Amount of gratuity withheld  pending receipt of 'No 

Demand Certificate' 

 

Amount of provisional gratuity paid, if any  

Net amount of gratuity after deducting recoveries, 

withheld gratuity  and provisional gratuity, if any 

 

 

 

 

Place:                                                                                                                  

  

Date:                                                                                                                            

 

(Signature of Account Officer) 

                                                                                               

 

 

DD-MM-YYYY 

         

 

DD-MM-YYYY 

        



84  THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY    [PART II—SEC. 3(i)] 

   

PROFORMA- A 

 

INDEMNITY BOND 

[ For claim of gratuity when nominee is minor] 

[See rule 24] 

 

 

KNOW ALL MEN by these presents that we (a) ………...............................................………………………  

(b) ………………………………………………............................………….. the window/son/brother, etc., of (c) 

………………………………... deceased, resident of ………………………..…… …………………………………… 

(hereinafter called ―the Obligor‖) and (d) …………………………………………………………………, 

son/wife/daughter of…………………………………………………………………………………………resident of   

………….…………………………..and ………………………………………….. son/wife/daughter of 

…….…………..………………….. resident of ……………………… 

………………………………………………………… ………………………………………….. the sureties for and 

on behalf of the Obligor (hereinafter called ―the Sureties‖) are held firmly bound to the President of India (hereinafter 

called ―the Government‖) on the sum of Rs. ………… (Rupees ……………………………………..… only) well and 

truly to be paid to the Government on demand and without a demur for which payment we bind ourselves and our 

respective heirs, executors, administrators, legal representatives, successors and assigns by these presents. 

 Signed this ………………day of …………….two thousand and ……………  

WHEREAS (c) ………………………………….. was at the time of his death in the employment of the Government.  

AND WHEREAS the said (c) …………………………………………………………. died on the ……………..day 

of ………….. 20 ..…. and there was due to him at the time of his death the sum of Rs ………..(Rupees 

…………………………………………………… only) for and towards share of his minor son/daughter in the 

death/retirement gratuity.  

AND WHEREAS the Obligor claims to be entitled to the said sum as de facto guardian of the minor son/daughter of 

the said (c) ……………………………………………….. but has not obtained till the date of these presents the 

certificate of guardianship from any competent Court of Law in respect of the said minor(s).  

AND WHEREAS the Obligor has satisfied the (e) ………………………………. that he/she is entitled to the 

aforesaid sum and that it would cause undue delay and hardship if the Obligor be required to produce the certificate of 

guardianship from the competent Court of Law before payment to him of the said sum of Rs. …………. 

 AND WHEREAS the Government has no objection to the payment of the said sum to the Obligor but under 

Government rules and Orders, it is necessary for the Obligor to first execute a bond with one surety/two sureties to 

indemnify the Government against all claims to the amount so due as aforesaid to the said (c) 

……………………………………………………… before the said sum can be paid to the Obligor.  

AND WHEREAS the Obligor and at his/her request the Surety/Sureties have agreed to execute the Bond in the terms 

and manner hereinafter contained.  

NOW THE CONDITION OF THIS BOND is such that, if after payment has been made to the Obligor, the Obligor 

and /or the Surety/Sureties shall in the event of a claim being made, by any other person against the Government with 

respect to the aforesaid sum of Rs. ………………………..refund to the Government the said sum of Rs. 

……………………and shall otherwise indemnify and keep the Government harmless and all costs incurred in 

consequence of the claim thereto THEN the above written bond or obligation shall be void and of no effect but 

otherwise it shall remain in full force, effect and virtue.  

AND THESE PRESENTS ALSO WITNESS that the liability of the sureties hereunder shall not be impaired or 

discharged by reason of time being granted by or any forbearance act or omission of the Government whether with or 

without the knowledge or consent of the Surety/Sureties in respect of or in relation to the obligations or conditions to 

be performed or discharged by the Obligor or by any other method or thing whatsoever which under the law relating 

to sureties, shall but for this provision have the effect of so releasing the Surety/Sureties from such liability nor shall it 

be necessary for the Government to sue the Obligor before suing the Surety/Sureties or either of them for the amount 

due hereunder, and the Government agrees to bear the stamp duty, if any, chargeable on these presents.  

IN WITNESS WHEREOF the Obligor and the Surety/Sureties hereto have set and subscribed their respective hands 

hereunto on the day, month and year above-written.  
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Signed by the above named ‗Obligor‘ in the presence of  

1. ……………………………….            

2. …………………………………  

Signed by the above named ‗Surety‘/ ‗Sureties‘  

1. …………………………….  

2. ………………………………..  

Accepted for and on behalf of the President of India by ………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………

……….. 

 [Name and designation of the Officer directed or authorised, in pursuance of Article 299 (1) of the Constitution, to 

accept the Bond for and on behalf of the President ] in the presence of …………………………………………… 

…………………………….………………………………………………………………………………………………

………......................................................................................................................................................…  

(Name and designation of witness)  

NOTE I. 

(a) Full name of the claimant referred to as the ‗Obligor‘.  

(b) State relationship of the Obligor to the deceased.  

(c) Name of the deceased Government Officer.  

(d) Full name or names of the Sureties with name or names of the father(s)/husband(s) and place of residence.  

(e) Designation of the officer responsible for payment.  

NOTE II. The Obligor as well as the Sureties should have attained majority so that the bond may have legal effect or 

force. 

 

PROFORMA -B 

 

INDEMNITY BOND 

[In the case of missing employee] 

[See rule 33] 

 

 

 

KNOW ALL MEN by these presents that we (a)…………………………(b)…………………………………………, 

the wife/son /brother/nominee, etc., of (c) ………………………………………………..who was holding the post of 

…………………………………………………..in the Ministry/Department /Office of …..…………………………… 

is reported to have been missing since …………………………(hereinafter referred to as ‗missing Government 

servant‘) resident of ……………………………………………………….. (hereinafter called ―the Obligor‖) and (d) 

…………………..…………………..………………son/wife/daughter of Shri ………………………………………… 

resident of ……………………………………….and ………………..………………… son/wife/daughter of 

………………………………………. resident of …………………………………………….. the sureties for and on 

behalf of the Obligor (hereinafter called ―the Sureties‖) are held firmly bound to the President of India (hereinafter 

called ―the Government‖) in the sum of Rs………. (Rupees ………………………………………….) equivalent of 

the amount on account of payment of salary, leave encashment,  Retirement/Death Gratuity and each and every sum 

being the monthly family pension well and truly to be paid to the Government, on demand and without a demur 

together with simple interest @…….. % p.a. from the date of payment thereof until repayment for which payment we 

bind ourselves and our respective heirs, executors, administrators, legal representatives, successors and assigns by 

these presents. 

 

 Signed this ………………day of …………….two thousand and ……………  

 

WHEREAS (c) ………………………………………………. was at the time of his disappearance in the employment 

of the Government receiving a pay at the rate of Rs. ………………. (Rupees……… 

…………………………………………..) only per month from the Government.  
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AND WHEREAS the said (c) ………………………………………………. disappeared on the ……………..day of 

……………………20 .…and there was due to him at the time of his disappearance the sum equivalent of (i) salary 

due (ii) leave encashment, (iii )  Retirement/Death Gratuity.  

 

AND WHEREAS the Obligor is entitled to family pension at Rs. …………. (Rupees…………… 

………………only) plus admissible dearness relief thereon. 

 

AND WHEREAS  the obligator  has represented that he/she is entitled to the aforesaid sum and approached the 

Government for making payment thereof to avoid undue delay and hardship. 

 

AND WHEREAS  the Government has agreed to make payment of the said sum of 

Rs……………..(Rupees………………………………..) and monthly family pension @  

Rs…………………….(Rupees………………………….) only and relief thereon to the obligator upon the obligor and 

the Sureties entering into a Bond in the above mentioned sum to indemnify the Government against all claims to the 

amount so due to the aforesaid missing Government servant. 

AND WHEREAS the Obligor and at his/her request the Surety / Sureties have agreed to execute the Bond in terms 

and manner herein contained. 

 

NOW THE CONDITION OF THIS BOND is such that, if after payment has been made to the Obligor, the Obligor 

and /or the Surety/ Sureties shall in the event of a claim being made , by any other person or the missing employee on 

appearance, against the Government with respect to the aforesaid sum of 

Rs………………….(Rupees…………………….)and the sum paid by the Government as monthly pension and relief 

as aforesaid then refund to the Government the said sum of 

Rs……………..(Rupees…………………………………….) and each and every sum paid by Government as monthly 

pension and relief together  with simple interest @………%  per annum and shall, otherwise, indemnify keep the 

Government harmless and indemnified against and from all liabilities in respect of the aforesaid sums and all costs 

incurred in consequence of the claim thereto, THEN the above-written Bond or obligation shall be void and of no 

effect but otherwise it shall remain in full force, effect and virtue. 

 

AND THESE PRESENTS ALSO WITNESS that the liability of the Surety/Sureties hereunder shall not be impaired 

or discharged by reason of time being granted by or any forbearance act or omission of the Government whether with 

or without the knowledge or consent of the Surety/Sureties in respect of or in relation to the obligations or conditions 

to be performed or discharged by the Obligor or by any other method or thing whatsoever which under the law 

relating to sureties would but for this provision shall have no effect of so releasing the Surety/Sureties from such 

liability nor shall it be necessary for the Government to sue the Obligor before suing the Surety/Sureties or either of 

them for the amount due hereunder, and the Government agrees to bear the stamp duty, if any, chargeable on these 

presents. 

 

IN WITNESS WHEREOF the Obligor and the Surety/Sureties hereto have set and subscribed their respective hands 

hereunto on the day, month and year above-written.  

 

Signed by the above named ‗Obligor‘ in the presence of  

 

1. ………………………………..  

 

2. …………………………………  

 

Signed by the above named ‗Surety‘/ ‗Sureties‘  

 

1. …………………………….  

2. ……………………………….. 

 

 Accepted for and on behalf of the President of India by ………....................................……………………..… 

…………………………………………………………………………………………….  
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[Name and designation of the Officer directed or authorised, in pursuance of Article 299(1) of the Constitution, to 

accept the Bond for and on behalf of the President] in the presence of ........................................................................ 

……………………………………………………………………………………………………………………………

…………………...............................……….………………………………………..…………………………………… 

……………………………………....................................................…….. (Name and designation of witness)  

 

NOTE I. (a) Full name of the claimant referred to as the ‗Obligor‘. (b) State relationship of the ‗Obligor‘ to the 

‗missing Government servant‘. (c) Name of the ‗missing Government servant‘. (d) Full name or names of the Sureties 

with name or names of the father (s)/husband(s) and place of residence.  

 

NOTE II. The Obligor as well as the sureties should have attained majority so that the bond may have legal effect or 

force.  

 

NOTE III. The rate of simple interest will be as prescribed by the Government from time to time on Public Provident 

Fund rates. 

 

[ F. No. 59 /03 /2019 – P&PW(B) ] 

SANJIV NARAIN MATHUR, Jt. Secy.   
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