
GOVERNMENT OF INDIA 

MINISTRY OF LABOUR AND EMPLOYMENT 

LOK SABHA 

STARRED QUESTION NO. 41 

TO BE ANSWERED ON 06.02.2023 

 

OPPORTUNITY TO PENSIONERS IN EPFO 

 

*41.  SHRI MANICKAM TAGORE B.:  

SHRI MANNE SRINIVAS REDDY:  

 

Will the Minister of LABOUR AND EMPLOYMENT be pleased to 

state: 

 

(a)whether the Employees’ Provident Fund Organisation (EPFO) has 

given an opportunity to a section of pensioners to apply for an 

enhanced pension; 

(b)whether the EPFO is considering to allow the option for a higher 

pension while in service;  

(c)whether the EPFO is considering to come out with guidelines in 

respect of those persons who retired from service after September 

1, 2014, and those persons who were in service; and  

(d)if so, the details thereof and present status thereof, State-wise? 

 

ANSWER 

 

MINISTER OF LABOUR AND EMPLOYMENT 

(SHRI BHUPENDER YADAV) 

 

 

(a) to (d): A statement is laid on the Table of the House. 

 

*                                                   ****** 
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STATEMENT REFERRED TO IN REPLY TO PARTS (a) TO (d) OF LOK 

SABHA STARRED QUESTION NO. 41 TO BE ANSWERED ON 06.02.2023 

BY SHRI MANICKAM TAGORE B. AND SHRI MANNE SRINIVAS REDDY, 

HON’BLE M.P.s REGARDING “Opportunity to Pensioners in EPFO”. 

(a):  Yes, Sir. The Employees’ Provident Fund Organisation 

(EPFO) on 29.12.2022 has issued instructions to call for online 

applications from pensioners who had retired before 01.09.2014 and 

had exercised joint options for contributing to pension fund on salary 

exceeding wage ceiling  before their retirement  but whose joint 

options were rejected by the EPFO (on account of cut-off date). This is 

in compliance with  the directions of the Hon’ble Supreme Court as 

contained in paragraph 44(ix) read with paragraph 44(v) & (vi) of the 

judgment  dated 04.11.2022 in SLP (Civil) No.8658-8659 of 2019.  

(b):  As per the Employees’ Pension (Amendment) Scheme, 2014, 

notified vide G.S.R. 609(E) dated 22.08.2014, w.e.f 01.09.2014 only 

employees drawing wages upto Rs.15000 per month are entitled for 

membership of Employees’ Pension Scheme (EPS), 1995.  

(c) & (d): The persons who retired from service after 01.09.2014 and 

those who are in service and are members of EPS, 1995 are governed 

by the provisions of the EPS, 1995 as amended vide G.S.R. 609 (E) 

dated 22.08.2014 w.e.f. 01.09.2014. 

The Hon’ble Supreme Court has given direction under 

Article 142 of the Constitution of India that the members of the EPS, 

1995, who did not exercise option to contribute on salary exceeding 

wage ceiling as contemplated in the proviso to pre-amended 

paragraph 11(3) of EPS, 1995, would be entitled to exercise joint 

options under paragraph 11(4)  of the post amendment scheme within 

extended time period of four months provided rest of the requirements 

as per the amended provision are complied with. 

The directions of the Hon’ble Supreme Court have legal, 

financial, actuarial and logistical implications and the same are under 

examination.  

***** 
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बायत सयकाय  
श्रभ औय योजगाय भंत्रारम 

रोक सबा 
तायांककत प्रश्न संख्मा 41 

 
सोभवाय, 06 पयवयी, 2023/17 भाघ, 1944 (शक) 
 

ईऩीएपओ भें ऩेंशनबोगगमों को अवसय 
 
*41 श्री फी. भणिक्कभ टैगोय: 
 श्री भन्ने श्रीननवास येड्डी: 
 

क्मा श्रभ औय योजगाय भंत्री मह फताने की कृऩा कयेंगे कक: 
 
(क) क्मा कभमचायी बविष्म ननधध संगठन (ईऩीएपओ) ने फढी हुई ऩेंशन हेतु आिेदन कयन े

के लरए ऩेंशनबोधगमों के एक िगम को कोई अिसय प्रदान ककमा है; 
 

(ख) क्मा ईऩीएपओ सेिा भें यहते सभम अधधक ऩेंशन के विकल्ऩ की अनुभनत देने ऩय 
विचाय कय यहा है; 

 
(ग) क्मा ईऩीएपओ 1 लसतम्फय, 2014 के फाद सेिाननितृ्त हुए तथा सेिा भें भौजूद  

व्मक्क्तमों के संफंध भें ‎ददशा-ननदेश राने ऩय विचाय कय यहा है; औय 
  
(घ) मदद हां, तो याज्म-िाय तत्संफंधी ब्मौया क्मा है औय ितमभान क्थथनत क्मा है? 

 
उत्तय 

श्रभ औय योजगाय भंत्री 
(श्री बूऩेन्र मा व) 

 
(क) से (घ): एक विियण सबा ऩटर ऩय यख ‎ददमा गमा है। 
* 

***** 
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“ईऩीएपओ भें ऩेंशनबोगगमों को अवसय” के संफंध भें भाननीम सांस , श्री फी. भणिक्कभ 
टैगोय औय श्री भन्ने श्रीननवास येड्डी द्वाया द नांक 06.02.2023 को ऩूछे जाने वारे रोकसबा 
तायांककत प्रश्न संख्मा 41 के बाग (क) से (घ) के उत्तय भें सं र्बित वववयि।  
 
(क): जी, हां। ददनांक 29.12.2022 को कभमचायी बविष्म ननधध संगठन ने ददनांक 
01.09.2014 से ऩहरे सिेाननितृ्त हुए ऩेंशनबोधगमों से ऑनराइन आिेदन भंगाने के अनुदेश  
जायी ककए थे औय क्जन्होंने अऩनी सेिाननिकृ्त्त से ऩहरे ितेन सीभा से अधधक िेतन ऩय 
ऩेंशन ननधध भें अशंदान कयने के लरए संमकु्त विकल्ऩों का प्रमोग ककमा था, ऩयंतु उनके 
संमुक्त विकल्ऩों को ईऩीएपओ द्िाया (कट-ऑप तायीख के कायण) खारयज कय ददमा गमा 
था। मह िर्म 2019 के एसएरऩी (लसविर) संख्मा 8658-8659 भें ददनांक 04.11.2022 के 
ननणमम के अनुच्छेद 44(v) औय (vi) के साथ ऩदठत अनुच्छेद 44(ix) भें मथा ननदहत 
भाननीम उच्चतभ न्मामारम के ननदेशों के अनुऩारन भें हुआ है। 
 
(ख): ददनांक 22.08.2014 के सा.का.नन. 609 (अ) के भाध्मभ से अधधसूधचत कभमचायी ऩेंशन 
(संशोधन) मोजना, 2014 के अनुसाय ददनांक 01.09.2014 से केिर 15000 रुऩमे प्रनत भाह 
तक िेतन ऩाने िारे कभमचायी कभमचायी ऩेंशन मोजना (ईऩीएस), 1995 की सदथमता के लरए 
हकदाय हैं।  
 
(ग) औय (घ): िे व्मक्क्त जो 01.09.2014 के फाद सेिाननितृ्त हुए हैं औय जो सेिा भें हैं 
औय ईऩीएस, 1995 के सदथम हैं, िे ददनांक 01.09.2014 से, ददनांक 22.08.2014 के 
सा.का.नन. 609 (अ) के भाध्मभ से मथा संशोधधत ईऩीएस, 1995 के उऩफंधों द्िाया शालसत 
होते हैं।    
 

भाननीम उच्चतभ न्मामारम ने बायत के संविधान की धाया 142 के तहत ननदेश 
ददमा है कक ईऩीएस, 1995 के सदथम, क्जन्होंने ईऩीएस, 1995 के ऩूिम-संशोधधत अनुच्छेद 
11(3) के ऩयंतुक भें मथा अऩेक्षऺत िेतन सीभा से अधधक िेतन ऩय अशंदान कयने के विकल्ऩ 
का प्रमोग नहीं ककमा है, िे चाय भहीने की फढी हुई सभमािधध के बीतय संशोधन ऩश्च  
मोजना के अनुच्छेद 11(4) के अतंगमत संमुक्त विकल्ऩों का उऩमोग कयने के हकदाय होंगे, 
फशते संशोधधत उऩफंध के अनुसाय शरे् अऩेऺाओं का अनुऩारन ककमा जाए।  

 
भाननीम उच्चतभ न्मामारम के ननदेशों के कानूनी, वित्तीम, फीभांककक औय ताककम क 

ननदहताथम हैं औय उनका अध्ममन ककमा जा यहा है। 
***** 
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